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   –אביב  -אתרים בחוף תל
  יפו בע"מ-אביב - לפיתוח אתרי תיירות בתלחברה  

  
  למתן שירותי יקיון עבור קבוצת אתרים 32/2023מכרז פומבי דו שלבי מס' 

 

יפו בע"מ היה חברה עירוית בבעלות  -חברה לפיתוח אתרי תיירות בת"א  - אביב  - אתרים בחוף תל .1
    .מלאה של עיריית תל אביב יפו

  

עו .2 ביןאתרים  החוף,    סקת,  רצועת  וביהול  לתיירות  ואתרים  בפיתוח תשתיות  המזרחהיתר,  ,  יריד 
  יפו.  -אביב -ומתחמים אחרים בעיר תל מל יפו, מתחם התחהאביב, -המריה בתל

  

      .שהיה בעלת הזכויות במל תל אביב אתרים היה בעלת השליטה בחברת אוצר מפעלי ים בע"מ .3
  

במכרז פומבי דו  ") מתכבדות להזמיכם להשתתף  חברהה"  -חדיו  לן י(לה  אוצר מפעלי יםו   אתרים .4
יקיון שירותי  לקבלת  לווים שלבי  ושירותים  שוטפות  אחזקה  עבודות  של    ,  השוים  במתחמיה 

 .  מסמכי המכרז, בהתאם להוראות חברהה

 
ת ופתק"   -(להלן    31.10.2026ועד ליום    1.11.2023שים, מיום    3תקופת ההתקשרות תהא למשך של   .5

אליו.   ")ההתקשרות המצורף  וההסכם  זה  מכרז  להוראות  בכפוף  הבלעדית    חברהל  והכל  הזכות 
ההתקשרות   תקופת  את  להאריך  המוחלט  הדעת  עד  ושיקול  של  לתקופות  או  שים    3לתקופה 

 .  וספות
  

 , כדלקמן: (במצטבר) תאי הסף כל העוים על משתתפים רשאים להגיש הצעות  .6
  

 לתאי המכרז. אית בהתאם ערבות בק עתםלהצפו ציר .6.1

       

ר .6.2 כאשר  המכרז,  מסמכי  את  המכרז  מסמאת  לרכוש  יתן  כשו  מיום  כי    . 21.5.2023החל 
תעשה   המכרז  מסמכי  "  משרדיברכישת  אביב  21  העהארב   ובברח  אתרים",קבוצת    ,בתל 

"פלט(ב   6  המקו לו   09:00השעות  ן  בייום")  יין  סך    15:00- עד  כולל    ₪  2,000של  תמורת 
מקרשבכ  -ע"מ  מ יוחה  ל  לפקוי  סכוםה  .זרלא  ב"אתר  דתשולם  ת חוים    חברה  –ביב  א-לף 

ם באתר לרכוש את מסמכי המכרז ג  , יתןלחלופין  מ".יפו בע"-א ת בת"ו ריתי  וח אתרילפית 
 ך.רים במקום המיועד לכתא רתהאיטרט של חב

  

ולפחות  למוע  שכוןמי   .6.3 ההצעות  להגשת  האחרון  קודם  חוד  24ד  י  תרושיפק  מס  כן,לשים 
  עבורמ"ר    30,000של לפחות    כולל  היקף ב  יםציבורי  יםבמבו/או    בשטח ציבורי פתוח  יוןיק

 . שוים לקוחות 5ות לפח
  

שוים ייחשב    מוקדים   /שהמציע מספק עבורו שירותי יקיון במספר אתריםמובהר כי לקוח  
 אי סף זה.וח אחד לצורך תכלק

  
ציבורי" סףב  "מבה  ש  :ושורפיזה    תאי  תויש  מבה  ובו  רבה  מבקרים  עה  של  תכופה 

ממש  -כגון  מזדמים   רשויותמשרדי  בי  קיוים,  מקומיות,  לה,  מוסדות  לוימתחמי   ,
  וכו'.   להשכלה גבוהה, מפעלים/ תעשייה

  

הכסומי   .6.4 השתישהיקף  יקיון    ממתן  תיו    ו יה  2022  -ו  2021  מהשים  תחא  בכל שירותי 
  . לל מע"מ)כו א(ללשה ₪  10,000,000 לפחות 

 

להגשת   .6.5 האחרון  למועד  כון  שמעסיק  השה    ,במכרזות  הצע מי  כל  במשך  ברציפות  וכן 
   . שירותי יקיוןלצורך מתן יקיון די עוב  150, לפחות מוראכד שקדמה למוע

  

למועד הא  .6.6 כון  להגשת הצעות מי שמחזיק  מ  , אישורים תקפיםזה  זבמכר  חרון  הל  מטעם 
והסדרה החבררות והשי  וחההרו  העבודהמשרד  ב  אכיפה  לתאים    תייםים  בהתאם 

 המפורטים במסמך ההזמה להציע הצעות. 
  

  



ל .6.7 כון  שמחזיק  במכרו ממי  הצעות  להגשת  האחרון  שלבתוק  רישיוןז,  עד  ש  ף    תוירקבלן 
היקיו תחב העס  ן,ום  חוק  להוראות  עובדי בהתאם  עלקת  תש"ו- ם  אדם,  כוח  קבלי  - ידי 

1996.   
  

וכן במשך השה שקדמה למועד זה, סיף  האחרון להגשת    למועד   וןכמחזיק  ש  מי .6.8 הצעות 
 י יקיון.  למתן שירותים  הפ מחוז המרכז של משרד פעיל בשטח השיפוט של

 

ש .6.9 מצו מי  ב איו  של  ו/ים  ליכ ההקפאת    של   מצבי  ו/או כיוס  או  פירוק  של  מוהל     ו/או 
 בפיקוח של בית המשפט.   

  

ו/או    וצר מפעלי יםרים ו/או לאאתמספק ל   ות במכרז איועד האחרון להגשת הצעשבמומי   .6.10
   בקרה.חדר   הפעלתשירותי שמירה ו/או אבטחה ו/או  ע"מברה לפיתוח יפו העתיקה בלח

 
  .  יובהר כי לא יתן להגיש הצעות במשותף במסגרת מכרז זה

 

במסמכיי .7 לעיין  באתהמכר   תן  של  ז  האיטרט  בכתובת  ר  החל    www.atarim.gov.ilאתרים 
 .)03-5640100 :בת"א (טל 21רח' הארבעה בשרדי החברה מבו 21.5.2023 יךמתאר

  

  5.7.2023-ה  רביעי  מיוםלא יאוחר  עד  משרדי אתרים,  להפקיד בתיבת המכרזים שבת ההצעה יש  א .8
 .וידו  לא עד למועד זהלתיבת המכרזים  הצעות שלא תוכסה .12:00שעה ב

  

ע"י ה  באמצעות הזום  ת תערךמעטפו ה  חתיתפ .9 עמד  מבהמעויין להשתתף    כל.  חברהבמועד שיקבע 
ות כתובת מייל:  מצע אב   מועד האחרון להגשת הצעות,ה, לפי  אשירשם מרלהש  רדחת ההצעות פתי

sigal.y@atarim.gov.il ור בכתב על רישומו. בל אישלקו 
  

ההצעה    החברה . 10 את  לקבל  מתחייבת  היקוד  איה  את  מבין  המשוקלל  שתקבל  ביותר  הגבוה 
במכר שיוגשו  שיקול    החברהכן,    כמו  ז. ההצעות  לפי  המכרז  את  לבטל  הזכות  את  לעצמה  שומרת 

 . דעתה

  

מכרז, האמור במסמכי המכרז  האמור במסמכי ה  עה זו לביןדה בין האמור במובכל מקרה של סתיר . 11
 יגבר. 

  

  מופית לכל אחד ואחת. היא  זו מוסחת בלשון זכר, מטעמי וחות בלבד, ומודעה  . 12
  

  
  בכבוד רב,          

     

   
 

    –אביב -ים בחוף תלראת
 "מ  יפו בע-אביב-לפיתוח אתרי תיירות בתלחברה 
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    –אביב  -אתרים בחוף תל 
  יפו בע"מ -לפיתוח אתרי תיירות בת"אחברה  

  יפו -, תל אביב21הארבעה רח' 
  

                  
            לכבוד 

  
 _____________  

  
,..א.ג  

  
  32/2023  מס' דו שלבי פומבי מכרז  – הזמה להציע הצעותהדון : 

  למתן שירותי יקיון עבור קבוצת אתרים 
  

  ובעים למכרז ועדים ק מ ריכוז  
  

  

רכוש  המועד שממו יתן ל 
  ז מכי המכר את מס 

  

    ת עו ש ה בין    21.5.2023  החל מיום 
ת אתרים  די ההל שר במ   15:00  -   9:00

  ביין יב ( בתל אב   21רחוב הארבעה  ב 
    ) 6קומה    –פלטיום  

  או 

באתר האיטרט של אתרים במקום  
  המיועד לכך 

שאלות    אחרון למשלוח מועד  
ות  ערב ה שת  להג או    הבהרה 

  ה הבקאית לבדיק 

  

  16:00בשעה    21.6.2023יום  ב 
  

  להגשת הצעות   אחרון   עד מו 
  רז מכ ב 

י  משרד ב   12:00עה  בש   5.7.2023  יום ב 
,  21אתרים ברחוב הארבעה    ההלת 

  ום) ביין פלטי   -    6תל אביב (קומה  

  תיחת תיבת המכרזים מועד פ 

באמצעות    ת תערך מעטפו ה   חת י ת פ 
    הזום 

  26בסעיף  ט  ר אש כמפו רשם מר י יש לה 
  להזמה זו 

אי  ש רה  ק מ ב  בי מ התא ל  המפורטים  ה  התאריכים  ו ן  זו  בין  בטבלה 
המפורט אחר   מועדים  בספחיו ים  או  המכרז  מסמכי  בגוף  (ככל    ים 
  ו. התאריכים המפורטים בטבלה הם שיקבע   -   ים) ומופיע 
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  רקע
  

עי  מיפו בע"-חברה לפיתוח אתרי תיירות בת"א  -אביב  -חוף תלאתרים ב .1 וית  רהיה חברה 
  "). אתרים" -(להלן  ואביב יפ ת תלייר אה של עיבבעלות מל

  

החוף, .2 רצועת  וביהול  לתיירות  ואתרים  תשתיות  בפיתוח  היתר,  בין  עוסקת,  יריד    אתרים 
  יפו.  -אביב -ם בעיר תלומתחמים אחרי מתחם התחהמל יפו, אביב,  -המריה בתל המזרח,

  

- תל  לבמ  תושהיה בעלת הזכוי   בע"מ  םאוצר מפעלי י  תאתרים היה בעלת השליטה בחבר .3
 ). "אמ"י"  - (להלן אביב

  

יחדיו  אמ"י  ו  אתרים .4 להשתתף    )"הקבוצה"  -(להלן  להזמיכם  פומבי  מתכבדות  ו  דבמכרז 
לקבלת   יקיון יששלבי  שוטפותרותי  עבודות אחזקה  לוושירותי  ,  ם  השוי חמיה  במת  םוים 

 זה.   מכרז, בהתאם להוראות של הקבוצה

 
     וא ההליךההתקשרות ש

  

 יסופקו למתחמי הקבוצה כמפורט להלן:  השירותים הזכון למועד  .5
  

  תת השירומהו  שירותיםקו החם שבו יסופהמת  החברה 

  אתרים 

 שטח ציבורי  -  ל אביב)(וצפון מל ת חר יריד המז

 משרדי החברה  -

  טפות עבודות אחזקה שו -

 ח ציבורי טש -  אביב  תל מריה

  משרדי החברה  -

 שטח ציבורי  -  מל יפו 

  רדי החברה שמ -

 שטח ציבורי  -  ם התחה מתח

  משרדי החברה  -

ב -  רדי קבוצת אתרים  מש החברה  רח'  משרדי 

אביב   21הארבעה     תל 

  (ביין פלטיום)

  אמ"י 

 ורי שטח ציב -  ב ל אביתמל 

 משרדי החברה  -

  זקה שוטפות עבודות אח -

 
א'  המצורף כספח    השירותיםבמפרט  כמפורט    ע"י המציע הזוכהוצה  לקבהשירותים ייתו   .6

 "). השירותים " –כרז (להלן המ י מסמכמ  להסכם שהוא חלק

 
לשות ו/או  דרתה להלן)  כהגת (ופת ההתקשרוקות במהלך תהקבוצה שומרת לעצמה את הזכ .7

ו/א להוסיף  ו/או  להגדיל  ו/או  לבלהקטין  הקבלן    פקטאס  כלטל  ו  שמספק  השירותים  של 
  ם בקשר לאירועים קודתייו  א/ובספחיו, לתקופה זמית ו/או תמידית ו   זה ם  בהתאם להסכ

זה   להקטין   –ובכלל  או  השירותים  פר  מס   את  להגדיל  היקף  את  ו/או  היקיון  עובדי 
שבאחריות  מים  חו לגרוע מת אלהוסיף    ו/או  המכרז י  למסמכ   "במצה   הסכםה שמסופקים לפי  

אתרים ו/או באחריות חברת בת שלה במועד פרסום המכרז או שיהיו באחריות אתרים ו/או  
הקבוצה    ומבלי לגרוע מהאמור,  בוסף  .ההתקשרות  תבאחריות חברת בת שלה במהלך תקופ 

לעצ השומרת  את  ההתקשרות זכות  מה  תקופת  עבודות  להוסיף    במהלך  השירותים  למפרט 
של ו/או להוסיף למפרט השירותים עבודות אחזקה    לצרכי הקבוצה  בהתאם  יקיון וספות

ראש  מ  מתדכל האמור לעיל יתבצע בהודעה מוק  הקבוצה.   השטחים הציבוריים שבאחריות
ם  . עוד מובהר כי האמור בסעיף קטן זה יחול על כל השירותיקבוצהידי האחראי מטעם ה -על
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יידרש    מציע הזוכהף שהשירות וס  ל זה וכן כ  ספק בעת החתימה על הסכםי  מציע הזוכהשה
ספק, במקרה    ן הסר. למע כרזי המהמצ"ב למסמכ סכם  הלספק בתקופת ההתקשרות לפי ה

הגדל בה  השל  הקטה  לביצוע  שירותים,  ה  קףי או  בהתאם  יחסי,  באופן  התמורה,  תעודכן 
   בפועל של השירותים. 

  

בהתאם    אמ"יו   ריםתאע"י החברה עבורה סופקו השירותים (ה תשולם  יע הזוכתמורה למצה .8
ישירות  ת  חשבויולהפיק    ידרשלכך המציע הזוכה י  בהתאם  ).למקום בו יסופקו השירותים

ר כי ההתקשרות תיעשה מול  ע מהאמור לעיל יובהוגרל  ימבל  .בקבוצהלכל אחת מהחברות  
  .       אתרים בלבד

  
  תקופת ההתקשרות

           
  - (להלן    31.10.2026ועד ליום    1.11.2023  יוםמ,  שים  3תקופת ההתקשרות תהא למשך של   .9

 . המצורף אליו ההסכםה ומכרז זת וראו והכל בכפוף לה ")תקופת ההתקשרות"
  

תקופת ההתקשרות לפי הסכם דעת המוחלט להאריך את  היקול  וש   תדילעהזכות הב  קבוצהל . 10
  , מיםעבין אם בפעם אחת ובין אם במספר פוספות,  ם  שי  3של עד  לתקופה או לתקופות  זה  

שסך של  ת  ותקופ   ובלבד  תקופה  על  יעלה  לא  וספות  3ההארכה   ופת קת"   -(להלן    שים 
 .  , והכל כמפורט בהסכם ובמסמכי המכרז)"הארכהה
  

  התמורה  ייברכ
  

המצ  . 11 יקבל  שאותה  מהתמורה  תורכב  השירותים  ביצוע  בגין  הזוכה  בהתאם    י שיע  חלקים 
 רט להלן:למפו

 
  העובדים מ  לכל אחדבפועל  עבודה    שעת  יןגב  ישלם  שהמציע הזוכה  התעריף השעתי .11.1

 .  צהקבובמתחמי ה מטעמו שיבצעו את השירותים
  

המ  מובהר, לעובדיכי  לשלם  מחויב  יהיה  הזוכה  בעוהמם  ציע  ידו  על  קשר  סקים 
  שכר שעתי כדלקמן:  לפחות למתן השירותים 

  

(  סך .11.1.1 המיימום  לשכר  של    למועדכון  השווה  סך  המכרז  ₪    30.61פרסום 
   ;"יקיון עובד"ר בוע  ת עבודהלשע )הלשעברוטו 

 

 ; "ןיון מיומיק  עובד" ברוטו לשעת עבודה עבור  ₪ 33.67של סך  .11.1.2

 

   ;"קחפמ"עבור  עבודה תלשע ברוטו₪  57סך של  .11.1.3
  

 ברוטו לשעת עבודה עבור "עובד אחזקה";  ₪ 37סך של  .11.1.4
  

כיר"/ "עובד יקיון  ור "עובד אחזקה ב ברוטו לשעת עבודה עב  ₪  40סך של   .11.1.5
  . "משרדים

  
כי   הזוכה  מוהתיובהר  שהמציע  העובדים  מהקבוצה    יקבלרה  העסקת    בפועל בגין 

השעתימו מהשכר  לעיל  רכבת  המעביד    בתוספת  כמפורט  אעלות  כל    תהכוללת 
המכרז עריכת  בעת  הקיימות  הסוציאליות  התמורה    הזכויות  בספח  כמפורט 

בכספהמצורף   וזאתההתקשרות  סכםלה   'ח  הודעת    ,  על    ללי כ ה  שבהחבהתבסס 
המצויה    ן "עלות שכר למעביד לכל שעת עבודה בתחום היקיון"ר בגי האוצ  במשרד
  פרסום המכרז.במועד בתוקף 

  
כמפו  שכרה המעביד  ועלות  קבוע  טרהשעתי  רכיבים  הים  תהא  לעיל  שלא  ים 

  .   עליהם תחרות במסגרת מכרז זה
  

לעוב הקבוצה  דרו יוגאשר  דים  באשר  מיומן"  כ"עובד  ע"י  אחזקב"עו  /  יקיון  ה  ד 
משרדים"/    בכיר" יקיון  כי   –  "עובד  בהתאם ה  מובהר  רשאית,  תהיה  קבוצה 

עו או  לעובד  לשלם  הזוכה  למציע  להורות  הבלעדי,  דעתה  ספציפיים  דבלשיקול  ים 
 עובד  עבור  לעיל  ב  יקיון מיומןאת השכר הקוב  עובד אחזקה  יקיון    כיר/  עובד   /

העייןמשרדים לפי  תדרו,  והקבוצה  במידה  יה ת,  זא  ש.  הזוכה  מחויב  המציע  יה 
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או "עובד    "מן יוד יקיון כ"עובד יקיון מעוב  ר הגדרה של בדב  הט חלההלעשות כן.  
של    דעתו הבלעדיבהתאם לשיקול  תהיה    משרדים"   או "עובד יקיון   כיר"אחזקה ב

המתחם  ה  מהל  השירותים  קבוצהמטעם  ייתו  עבו  ,שבו  פרטי  באופן  ר  ותיתן 
  במתן השירותים עבור הקבוצה  , והיא איה קשורה לוותק העובדעובד/ים מסוימים

),  הקבלי  פות והרווחוס היות  לועהמורכבת מ ר  אש(  התקורהכי    מובהר  .או בכללו/
  . כךשתה כתוצאה מתלמציע הזוכה לא  ההמגיע ,ןמוח זה להל  תרדכהג

 
קבל בגין שעת עבודה  י  הזוכה  ציעשהמ  תיתשעה  התמורהממורכבת  אשר    –  תקורה .11.2

ו/או הוצאות    "עלויות וספות"ה  עבור  מכרז זהגי העובדים שוא  כל אחד מסושל  
וס מין  שומכל  ב או/  תורוהקש   הוא ג  הכרוכות  ו/או  ו  העובדים  צוע  יבהעסקת 

בלבד)    ותיםהשיר (ולדוגמא  זה  עבודה,    –ובכלל  כלי  יקיון   ותעלעלות    חומרי 
עובדיםוטואלטיקה שיוע  ביגוד,  וכו',רכבים  ,,  ציוד    " בלי הק  רווח"ה  עבורוכן    , 

  בדים העוגי  וכל אחד מסהזוכה מעויין לקבל בגין שעת עבודה של  המציע  לשעה ש
להוראות  רהד בהתאם  לקבוצה  זה. שים  התקורה    מכרז  כי  במפורש  מובהר 

 . אשר יועסק ע"י המציע הזוכה כל סוג עובדעבור   תהיה בסכום זההשתשולם 
  

כג הובעות מ תוספות    כולל   רההתקו  כי סכום  מובהרעוד   לעובדים  תוספת    וןוותק 
ויועסקו    ה תה במידמש  אשר  וותק וכל תוספת אחרת   דמי הבראה   חופשה, של ימי  
מסגרת  ב, ועל המציעים לקחת זאת בחשבון  הזוכה  ידי המציע- על  וותיקים  עובדים
 .הצעתם

  
  החיות בדבר אופן מילוי טופס הצעת המחיר במכרז 

 

לאמו . 12 לעיל,  בהתאם  המחירבמסגרת  ר  הצעת  כל    ,רזהמכלמסמכי  ף  המצור  טופס  על  יהיה 
אשר  ("  התקורהגין סעיף "ב  לוין לקב מע  הואשמלא את הסכום בשקלים  אחד מהמציעים ל

בקשר לכל שעת עבודה של עובד  הוספות והרווח הקבלי)    לעיל מהעלויות  ר מורכבת כאמו
 . שיבצע את השירותים

 

מציע  הדי  יעל    שיועסקו  כל סוגי העובדים  עבור  זהה  תקורהסכום    םתשלהקבוצה  י  מודגש כ . 13
בהן    במוחה השבועית)או  (בימי חול    בכל אחת מהמשמרותו  בקשר למתן השירותים  הזוכה

 .  תחמי הקבוצהמב תו השירותיםיי
 

י המציע  שיועסק על יד  עובדוג של  ס   כלבגין    קורהסכום התעל    האמור לעיל,גרוע מ מבלי ל
₪    81  ן סך שלביל  מ"מע  בצירוף₪    12  סך של  ביןות  להי    -    מתן השירותיםצורך  ל  הזוכה

   .לכל שעת עבודה מע"מ בצירוף
  

  ף. טווח המפורט לעיל תיפסל על הסהצעה כספית שתחרוג מה
  
הקודה העשרויתומ לאחר  אגורות  הכוללות  להגיש הצעות  יתן  כי  ספרות    2  עד(אך    בהר 

    .הקודה העשרוית)  בלבד אחרי
  

  ותות וספעשהעסקת עובדים ב

 

להבהיר   . 14 מבקשת  הכהקבוצה  תתיר  י  לא  עובדים  היא  מתן  עסקת  לצורך  וספות  בשעות 
וב  השירותים חריגים  במקרים  ובאלא  מראש  לאישור  לאמור שלה  ב כתכפוף  בהתאם   .  

בשעות וספות שלא    העסקת עובדיםבגין    למציע הזוכה  לא תשלם תוספת כלשהיא  הקבוצה
 ש ובכתב על ידה.אושרה מרא

  

הרה  במק . 15 אישרהשבו  בשעות    קבוצה  אלהר  ובעבאזי  ות,  וספעבודה  השעתי    שעות  השכר 
יהיה    לאשר  כא  ,ןיבהתאם להוראות כל ד דל  יג  לעיל)  111.שישולם לעובדים (המפורט בסעיף  

  שישולם למציע הזוכה. בסכום התקורה השעתיתשיוי 
  

  עדכון התמורה
  

כי   . 16 בזאת  המובהר  הגשת  במכרז  בעצם  מההצעה  אחד  מכל  סופית  מציעים  בהצהרה  צהיר 
קבועה וסופית    תהא  והמוצעת על יד  התמורה  אזי  הכזוכ   יוכרז  ואהו ת כי במידה  וזרח ובלתי  

עבור כל ההוצאות  וכן  ,  קבלי  , לרבות רווחמציע הזוכהת לגהווה תמורה אותה והווהיא מ
ה מביצוע  והובעות  התחייבוי   שירותיםהכרוכות  יתר  הוכל  הזוכה  ות    הסכם הלפי  מציע 
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זה  ורףהמצ על  למסמכי מכרז  דין, לרפי    או  והוצאות ת  ובכל  ציוד  יהיה    כוח אדם,  לא  וכי 
אפשריות בהוצאות    שבון עליות חברה, ועל המציעים לקחת  עדכון ו/או שיוי כלשהוא לתמו

טופס  " בתקורה הדרשות לביצוע השירותים ולגלם אותם במסגרת הצעתם בקשר לסעיף ה"
ע"י    ככל שתמומש  ,כהרופת האתקשרות והן למשך תקתקופת הה, הן למשך  רהמחיהצעת  

   . בוצההק

 
או זכות    הד ערך שעת עבו  דכן מרכיב במקרה ועועל אף האמור לעיל, ומבלי לגרוע מכלליותו,  

רלווטי אחר, מתחייבת  ואלית אחרת מכ וציס או הסכם  צו הרחבה  כל  ח חוקי העבודה או 
  ריףעדין. תכל  , בהתאם לאמור בשלום אחרהשעה לעובד או כל תך  עראת  לעדכן    קבוצהה

העבוד היש  ה שעת  ידי  על  זהי  קבוצהשולם  עדכון  בעקבות  מתחייב  עודכן  הזוכה  והמציע   ,
ל אלו  תוספות  במלואןבוע להעביר  על  .דיו  יהיה  כאמור  שהעדכון  ספק,  הסר  למען  - מובהר 

בשק השווי  עדכוןבסיס  כי  מובהר,  עוד  העדכון.  של  את    לים  יגדיל  לא  תקורה  הכאמור 
  שיקבל המציע הזוכה.  עתיתהש

  
ל  ףא  על מובהרעהאמור  הכי    יל,  יסוד  שכר  מרוויחים  הקבלן  עובדי  בהם  גבוה  במקרים 

המימהשכ שליאמי ר  הרי  המיימדע,  היסוד  בשכר  עליהאכון  יגרור  לא    אוטומטית   לי 
וקי העבודה או כל  לח   תאם בה  עוד שכרם גבוה מהשכר המעודכן מקבילה בשכר העובדים כל  

    .קבוצהעתה הבלעדי של הד י שיקול לפ אלא  ,רלווטי אחרכל הסכם  או חבהצו הר
  

יתעדכן לסך    "ן קיויעובד  "ה עבור  עבוד   לשעת  למשל ושכר המיימוםלצורך המחשה בלבד:  
את גם  (ובהתאם לכך  השעתי    לשעה, אזי החברה תהיה מחויבת לעדכן את השכר  ₪  32של  

בגין ה  התשלומים  הזכויות  לעובדיםהמגיעוהלוות    תסוציאליוכל  עוב"עבור  )  ת  ,  יקיון"ד 
כל אחד מסוגי  עבור  לעדכן את השכר השעתי    הא רשאית (אך בכל מקרה לא חייבת)א ת והי

  האחרים.  העובדים
  

במקרים   התמורה  עדכון  של  מקרה  בכל  כי  לעיל,  מובהר  יגדלכמפורט    התקורה   סכום  לא 
 . שישולם למציע הזוכה

   
 חלק ממתן השירותיםהזוכה כ ע המציעצבשירותים וספים שי

  

תים,  ומפקחים באופן שוטף למתן השירו  יומים, עובדי יקיון מבדי יקיון ועלהעסקת  סף  בו . 17
היתר:    ש לבצע שירותים וספים כמפורט במפרט השירותים, וביןה יידרכוהמציע הז ייתכן ו 

מ מוף  עם  משאית  ע"י  יבשה  אשפה  ופיוי  רחבות  םתאיאיסוף  טאטו  כבישח ,  ים  יה 
טאטו מכות  בעזרת  כומדרכות  יקויבישא  השטחים    ,  בכל  בקיטור  שומים  ושטיפת 

רצפ הצי הברקת  פו ובוריים,  במכות  ווקס,  ת  ופיליש  דחו השכרה  של  מכבש    סן, י  השכרת 
וכן כל שירות וסף עליו תחליט הקבוצה  קרטוים, פיוי פחי אשפה טמוים (כולל הטמה),  

עבודות "  –לה להלן  ל אכ(    שיהיו מעת לעת  צרכיה כפיבהתאם ל  תהלך תקופת ההתקשרובמ
 "). מזדמות

  
ירות משתה  דתב  צה באופן קבוע ו/אויכולות להידרש לקבומובהר כי העבודות המזדמות  

מהבכל   מהםאחד  בחלק  או  היקיון  שירותי  ייתו  בהם    ים משת  פיםובהיק  ,מתחמים 
  וצה ביודגש כי הקוע מהאמור,  לגר  מבלי די.  פי שיקול דעתה הבלעבהתאם לצרכי הקבוצה ול

או  /ו  ן או כל חלק מהן,העבודות המזדמות, כולהזמין מהמציע הזוכה את  ת לביי ה מתחאי
 . הלך תקופת ההתקשרותבמ המזדמות בהיקפים מסוימיםות דולהזמין את העב

  
 ספח ב  תמפורטו  ועהה קבהי  התמורה שיקבל המציע הזוכה בגין ביצוע עבודות מזדמות

רה שתשולם בגין העבודות ומהת  לע   במכרז זה   ותרתחלא תהא    לאמור,  בהתאם  .רההתמו
 .המזדמות

  
  המכרז תאי 

  

צעה שתקבל  א ההר תהביות  הגבוה  יקוד ת הצעה בעלההי דו שלבי ו כרז פומב כרז היו ממה . 18
  .איכות) 40% -ו  רחימ  60%( ותרביהמשוקלל הגבוה את הציון 

 

המ . 19 את    יםציעעל  הכמסמכל  לקרוא  להשתתפות  ,רזכמי  ההצעות    כמוה   זה  רזמכב  והגשת 
ומוכרים    םובלי, מק מובים  ,ותאיהם ידועים, ההסכם וספחיו  מכרזה  ירה שכל פרטכהצה

  .הםל
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ו/או התגדות וכיוצא בטעה בדבר אי הבה  כל   . 20 לא תתקבל לאחר הגשת  אלה  ו/או סתירה 
  ההצעה על ידי המציע. 

  

  :  מכרזמסמכי ה . 21

 
 משתתף.הצעה לס ופט – 1מסמך  .21.1

 
הצעתט  –  2  מסמך .21.2 ומחירון    אותטבל(כולל    רמחי  ופס  עובדים  שירותים  שכר 

 . )מיוחדים/ עבודות מזדמות
  

 להשתתפות במכרז.  תיערבות בקא וסח    – 3מסמך  .21.3
  

  22.3ף כמפורט בסעיף  הסדה בתאי  להוכחת העמי  מקצועי יסיוןופס  ט – 4מסמך  .21.4
 . להלן

  
יע  המצו במידה  בו (  השליטה  של בעליהמציע או    תצהיר לחתימת  וגמתד  –  5מסמך   .21.5

  22.9  -ו   22.5  ,22.8אי הסף המפורטים בסעיפים  להוכחת העמידה בתד)  וא תאגיה
 (כולל) להלן. 

  
ף  ת עמידתו של המציע בתאי הסורך בחיאישור רו"ח המציע לצ וגמת  ד  –  6מסמך   .21.6

 להלן.      22.4 כמפורט בסעיף
  

סם  פור (  2020משרד האוצר בעף היקיון לשת  ח ביקורת זכויות של  "וד   –  7מסמך   .21.7
 ). 7.3.2023ביום 

  
 דלקמן:") וספחיו כההסכם"  -(לעיל ולהלן  ביצוע השירותיםסכם ה – 8מסמך  .21.8

  

 השירותים. פרט  מ –א'  ספח .21.8.1
  

,  במכרז  הזוכה  צעת המחיר של המציעס הטופ:  ספח התמורה  –ב'    ספח .21.8.2
 . מיוחדים/ עבודות מזדמותומחירון שירותים   טבלאות שכר עובדים לכול

  

  ים. שור ביטוחאיח סו–  ספח ג'  .21.8.3
  

 . להסכם וסח ערבות בקאית– ספח ד'  .21.8.4
  

ותיו  קיום חוב  ה בו בדברקיושל בעלי הז  קבלןהתצהיר של  וסח  –   ספח ה'   .21.8.5
זכויות עובדים  קבלןשל ה לפי דיי העבודה, צווי ההרחבה,    בעיין שמירת 

 לצורך ביצוע השירותים. יו חלים עלציים הוההסכמים הקיבו
  

 .י עבודהקו ח תרשימ – 1ספח ה' .21.8.6
  

 .ווי הרחבהצרשימת  – 2ספח ה' .21.8.7
  

ו (במידה  ב   הליטוגמת תצהיר לחתימת המציע או של בעלי השד  –  3ספח ה' .21.8.8
 מוגבלויות.  עובדים עם  ו להעסקתע לקיום חובותיוהמציע הוא תאגיד) בוג

  

ו'  ספ .21.8.9 למקה  –ח  אמן  שיהרשל  ור  עתק  כקבלן  לעסוק  בתחום    רותישיון 
י  ובדיםסקת ע עה ק  וחותו ב שמע כמ  ן היקיו - י קבלי כוח אדם, תש"ודעל 

1996 . 
  

ז'   .21.8.10 במשרא  –ספח  והאכיפה  ההסדרה  מיהל  מטעם       עבודה,  ה  דישור 
    מים כספיים., קסות ועיצובדבר הרשעות הרווחה והשירותים החברתיים

 

 .1967-ו יים, תשל"ציבור יםגופות חוק עסקאהיר לפי צתגמת וד .21.9

 
 . תר הרשעועדה  עלדוגמת תצהיר  .21.10
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 ושאת השליטה. ותצהיר   אישה, טתבשלירך דין על עסק עו שוראית גמוד .21.11

  
 יו. ה יאלות ותשובות הבהרה, אם וככל שש .21.12

 
 . הקבוצהידי -כל מסמך אחר כפי שיוחלט על .21.13

 
  סף תאי 

  

העוי . 22 מציעים  הצעות  להגיש  הדרישו  םרשאים  המקדעל  סף)  ותטבר המצ  תמיו ת    , (תאי 
 כדלקמן: 

  
 . המכרזתאי ל ם התאת ביות בקא רב ע םתעלהצפו ציר .22.1

  
ר .22.2 כאשר  המכרז,  מסמכי  את  המכרז  מסמ את  לרכוש  יתן  כשו  המפורט  כי  במועד 

תעשה    .זו  להזמה   1  'משבע  הלבטב המכרז  מסמכי  קבוצת    משרדיברכישת 
אביב  21  העהארב  ובברח  אתרים"," " (ב  6  המקו   ,בתל  השעות  ן  בי)  יום"פלטיין 

יוחה  ל מקרכשב  -  ע"מ ל מכול  ₪  2,000  לשסך  תמורת    15:00-עד לו  09:00   . זרלא 
לפקוי  סכוםה ב"אתר  דתשולם  תחוים  אתרילפית  חברה  –ביב  א-ל ף    ת ו ריתי   וח 

ם באתר האיטרט של  לרכוש את מסמכי המכרז ג  , יתןלחלופין  מ".יפו בע"-אבת"
 ך.יועד לכקום המ רים במרת אתחב

  
ולפחות  למוע  שכוןמי   .22.3 ההצעות  להגשת  האחרון  קודם  חוד  24ד  פק  מס   כן,לשים 

יקשירות ציבורי פתוח  יוןי  של לפחות    כולל  היקףב  יםציבורי  יםבמבו/או    בשטח 
 .שוים לקוחות 5ות  לפח עבורמ"ר  30,000

  
לקוח   כי  אתריםמובהר  במספר  יקיון  שירותי  עבורו  מספק    מוקדים   /שהמציע 
 אי סף זה. וח אחד לצורך תשוים ייחשב כלק

  
ציבורי" סף ב  "מבה  שיש    :ושורפיזה    תאי  תו מבה  ובו  רבה  של  עה  תכופה 

,  לוימתחמי בי  קיוים,  מקומיות,  לה, רשויותמשרדי ממש  -כגון  מבקרים מזדמים  
  וכו'.  מוסדות להשכלה גבוהה, מפעלים/ תעשייה

  
  2022  -ו   2021  מהשים  תחא  בכלשירותי יקיון    ממתן  תיו השתי שהיקף הכסומי   .22.4

  . לל מע"מ)כו א(ללשה ₪   10,000,000 לפחות ויה

 
להגשת   .22.5 האחרון  למועד  כון  שמעסיק  כל    ,במכרזות  הצע מי  במשך  ברציפות  וכן 

   . שירותי יקיוןלצורך מתן יקיון די  עוב 150, לפחות מור אכ דהשה שקדמה למוע
  

מטעם    , אישורים תקפים זה  זבמכר  חרון להגשת הצעותמי שמחזיק כון למועד הא  .22.6
 כדלקמן:   תייםים החברוהשירות  וחההרו  העבודה משרד ב אכיפה והסדרההל מ

 

כהגדרתו  בו  המציע  יכ .22.6.1 אליו,  הזיקה  ציבוריים,  בעל  גופים  עסקאות  חוק 
הורשעו    ,1976- תשל"ו עבירוביותר  לא  העבודה    תמשתי  חוקי  הפרת  בגין 

שהמפורטים   להלישית  בתוספת  של  כיהא  ברתגלחוק  הפה  ,  עבודהדיי 
אם  , ולהסכם ההתקשרות)  )2ספח ה'  הרחבה   צווי  רשימת בו  2011-התשע"ב
משתי בהורשעו   עבירותותר  במכרז כי    –  י  הצעות  להגשת  האחרון    במועד 

 חלפו שלוש שים לפחות ממועד ההרשעה האחרוה; 

 

על  שבשלוכי   .22.6.2 הוטלו  לא  ההתקשרות  למועד  שקדמו  על    מציעה  השים  או 
העב אזיק ל  בכהגדרליו,  ה  גופיתו  עסקאות  ציבוריחוק  תשל"ו ם  ,  1976-ים, 

יותר   בשל  כספיים  הפרות  עיצומים  עב מהמשש  חוקי  בגין    ירההוות  הפרת 
ב המפורטים  ההעבודה  דיי  תוספת  של  האכיפה  להגברת  לחוק  שלישית 

  לעיין זה .  ות)רההתקשלהסכם    )2ספח ה' הרחבההרשימת צווי  וב  העבודה
ום כספי כהפרה אחת, אם יתן אישור  הוטל עיצהפרות שבגים    רפסמ  וארי

מי ההסדרהמהל  כלפי  והאכיפה    הל  בוצעו  ההפרות  כי  הכלכלה  במשרד 
 עובד אחד בתקופה אחת שעל בסיסה משתלם לו שכר.
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ל .22.7 כון  שמחזיק  במכרו ממי  הצעות  להגשת  האחרון  שלבתוק  רישיוןז,  עד  קבלן    ף 
היקיו תחב  תוירש העס  ן,ום  חוק  להוראות  עובדיבהתאם  עלקת  כוח  -ם  קבלי  ידי 

   .1996- אדם, תש"ו
  

האחרון להגשת הצעות וכן במשך השה שקדמה למועד זה,    למועד  ןוכ מחזיק  ש  מי .22.8
 י יקיון.  למתן שירותים הפ  מחוז המרכז של משרד סיף פעיל בשטח השיפוט של

 
מוהל    ו/או של פירוק ו/אוכיוס  או של  ו/ים  ליכ ההקפאת    של  מצבי באיו מצומי ש .22.9

 בפיקוח של בית המשפט.   
  

הצעשבמו מי   .22.10 להגשת  האחרון  איו   ת ועד  ל  במכרז  ו/או  מספק  לאמ"י  ו/או  אתרים 
בלח יפו העתיקה  לפיתוח  ו/או    ע"מברה  אבטחה  ו/או  שמירה  חדר    הפעלתשירותי 

   בקרה.

 
יוחדת  המ  ותב בשים לב למורכהסף כאמור קבעו  אי  מובהר בזה כי ת  למען הסר כל ספק,

   . הקבוצהייחוד פעילויותיה של שיש לספק ו השירותים של 
  

  .  ת מכרז זהלהגיש הצעות במשותף במסגר יתן איובהר כי ל
  

  הגשת ההצעות 
  

  ם תים יגישו את הצע, המציעכךם לבהתא שלבית וה דו  חים בעפומבי    ייערך כמכרז  מכרזה . 23
סגורו מעטפות  האחתתבמספר  בא  ,  קריא  תסומן  דכמ"  ררוובופן  פומבי  מס'  ו  רז  שלבי 

תי  (כולל ת  להלן  27  יףבסע   רטופל המת כל איתכוהיא  ,  ב הראשון"ההצעה לשל  -  32/2023
המחיר  ופסט  למעט  יפיו)סע שהצעת  שלב  ל  ההצעה "  -(להלן    תפרדה  מעטפב  יוגש, 

  )."וןהראש
  

    .פיתהצעה הכסהקשור ל ין כל פרטציב הראשון אין ל צעה לשלבה
  

מבי דו מכרז פו "  - אופן קריא וברור כב  גורה שתסומן פה פרדת וסעטמ בתוגש    עת המחירצה . 24
 משתתף במכרז.ה  לשהמחיר  הצעת    טופס  ותכיל את  המחיר"ת  הצע  -  32/2023  מס'בי  של

בהירה    בצורה או בדפוס,    וים בדי ילובמ ת  רוידו בספל  ין עיצו  ,ציעדי המר המוצע על יהמחי
    ורה.ובר

  

ביחד למעטפה    להכיס  ישיר  המחעת  הצ  טפתמע  תא  וכןלב הראשון  ה לשההצעמעטפת  את   . 25
באו   סגורה   וספת וקריפן  שתסומן  כ ורבא  דו  ז  כר"מ  -ר  אשר  "  32/2023  מס'  שלביפומבי 
  6מה  , קוביבל אבת  21  הארבעה  וברחב  ,תרים""אקבוצת    משרדית המכרזים בלתיב  תוכס

ה"ל  מועד  (ה.  זו  המ זלה  1בלה שבעמ'  טט בהמועד המפורמוחר  לא יא עד    ,פלטיום")(ביין "
שת  רון להגחעד האמוה "  -  יל ולהלן לע   רא יק  החברה י  יד- על  ו כל מועד דחה אחר שיקבעא

 . ודומועד זה לא יעד ל מכרזים ה סה לתיבתהצעות שלא תוכ. ")הצעות

 

המעויין להשתתף  כל  .  במועד שיקבע ע"י הקבוצה  באמצעות הזום  ת תערךמעטפוה  חתיתפ . 26
פתי מב  עמד  ההצעות  מרלהש  רדחת  לפי  אשירשם  הצעות, ה,  להגשת  האחרון    מועד 

 ור בכתב על רישומו.  בל אישלקו sigal.y@atarim.gov.ilות כתובת מייל: מצעאב
  

  
  תיקוד ההצעו

  
 ון השלב הראש

  

מה את שומרת לעצ  הקבוצה.  ים המפורטים להלןסמכהמ  הצעתו אתעל מגיש ההצעה לצרף ל . 27
  :מורסמכים כאהמ גשוובהצעת המציע אם לא י ן ות שלא לדוהזכ

 
27.1. למכרז.  3לדוגמא המצורפת כמסמך קאית בהתאם ערבות ב 

 
העתק  רואיש .27.2 מפאישור  (או  הש )  רקיד  או  כ ואומה  המעיד  חשבון  המצי ה  מי  הל  ע 

כדיחשבו  פקסי  פות  פי  על  מקודן  הכת  ערוח  סה,ס  מס  ועך  ק  פי  מוסף    חוק ל 
 יבוריים.ים צגופ  ת עםואעסק
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ה,  יא יחד עם ההצע אחר, יש להמצ  דיתאגאו  תפות  שו  , ברהח  יע היורה והמצקמב .27.3

עורךר חאישו בידי  על החברה,    רואה חשבון,  דין או-תום  פרטים  או  השובו  ותפות 
  חר, לרבות:הא  גידהתא

  

 . ל לגביותהשמ המרשםגיד מתאטי התדפיס מעודכן של פר .27.3.1
  

ותיהם  יקף אחזקהו  תאגידב  י המיות ל עבשל  מלאים  פרטיהם ההם ושמותי .27.3.2
   .)"גידהתא" –ן ל (לה וב

  
אם   כי  יחזיקו  יובהר  מבתאגיד  ב  יותבעלי  אלא  יחידים,  צעות  מאשאים 

מ  תאגיד המציע  כלשהו,  התבמשפטי  מי  לפרט  הקש  העומדים  יחים  דים 
התאגיד   הכאמומאחורי  עד  הי  יחידר  בע  ים/המהווה   יםחיד או    י / לאת 

  ד.    גיבתא ם/סופי המיות ה
  

 . ידתאג ב יםורהדירקט יהם של טרופותיהם  מש .27.3.3
  

ל מסמכי המכרז  ע  ותום בשמשים הרשאים לחפרטיהם של האו  םתיהשמו .27.3.4
 כים אלה.סממה של עו"ד/רו"ח  על מואישור חתי ,וההסכם

  
של   .27.4 למקור  אמן  שירות  בתוקף  רישיוןהעתק  כקבלן  היקב  לעסוק    יון תחום 

    .1996- "והעסקת עובדים על ידי קבלי כוח אדם, תשק  חוב עותו כמשמ

 
בוגע לקיום    ם המציע הוא תאגיד)י השליטה בו (אע או בעלמצי ת המי תבח  תצהיר .27.5

כספח  בהתאם לדוגמא המצורפת  דים  בעיין שמירת זכויות עוב  עיחובותיו של המצ 
 . סכםה' לה

  
בו (במידה והמציע הוא תאגיד) בוגע  תצהיר בחתימת המציע או של בעלי השליטה   .27.6

כספח ת  רפצוגמא המלדואם  תמוגבלויות בה  עובדים עםעסקת  בותיו להום חולקי
  להסכם. 3ה'

 
במשר .27.7 והאכיפה  ההסדרה  מיהל  מטעם  ו  ,עבודהה  דאישור  השירותים  הרווחה 

ב  החברתיים הרשעות  למועהשים    3-בדבר  שקדמו  להגשת    דהאחרוות  האחרון 
קסות   ו ההצעה,  האחרוה  בבשה  כספיים  שקדמו    3-עיצומים  האחרוות  השים 

 עדר הרשעות.ו, או היהי אם ,למועד האחרון להגשת הצעה 
  

עמי .27.8 הוכחת  ה   הד טופס היסיון המקצועי של המציע. לצורך  יסיון  סף של ה בתאי 
הדרש  המק וכן    22.3בסעיף  צועי  האיכות    לצורךלעיל  בסעיף  כיקוד    29מפורט 

 .  למכרז 4 מסמךכהיסיון המקצועי המצורף  ופסיע למלא את ט להלן, על המצ 

  
אבתצהיר   .27.9 המציע  השליטב  של  ו חתימת  (עלי  בו  תאגיד)  ה  הוא  והמציע  במידה 

ל  22.9  -ו  22.8,  22.5ם  ם בסעיפייט להוכחת העמידה בתאי הסף המפור עיל  (כולל) 
    .למכרז 5 מסמךכ  צורפתם לדוגמא המבהתא

 
ב .27.10 לצורך  המציע  רו"ח  בתאי  אישור  עמידתו  כמפהחית  בסעיף  סף  לעיל    22.4ורט 

  .  זלמכר 6 מסמךבהתאם לדוגמא המצורפת כ 

 
ביצוע .27.11 על הערבות השירותים    הסכם  צורך לחתום  (אין  ספחיו כשהוא חתום    כולל 

 הביטוח).  אישור האישית ואין צורך בחתימה על ספח
  

    .ידי המציע  חתומות על ה)ל שתהיי(ככ קבוצה הפרסם לות הבהרה שתא שות לשובת .27.12
  

   .1967-ווריים, תשל" יבפי חוק עסקאות גופים צר לתצהי .27.13
  

   ות.עשרהר  תצהיר העד .27.14
  

 ). טיברל(ככל ש השליטה  ושאת צהיר בשליטת אישה, ותין על עסק עורך ד אישור .27.15
  

   .המכרזמסמכי  שתכיעל ר תשלוםור איש  /קבלההעתק  .27.16
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הזהו  םוציל .27.17 הערביתעודות  שי  של  שיהיות  להתחייער  ם  הזוכ בים  שוא    הבויות 
    מצורף למסמכי המכרז.ה סכםהה

  
  המציע. יד י-לשהם חתומים ע ז כרמככל מסמכי ה .27.18

  
המס  רהמקב מן  איזה  צירוף  אי  במכשל  להצעה  כאמור  הפרטים  ו/או  או    זרמכים  (כולם 

(אך בכל מקרה לא חייבת) לפות    הקבוצהחלקם)   לפי שיקול דעתה המוחלט  תהא רשאית 
לצורך   והבלעדי המסמ  למציע  ו/או השלמת  ת  כים  שהיא  למועד  עד  החסרים  ציין  הפרטים 

לביצוע צבה  ק  הקבוצהש  מועדה  עד לחלוףכן  שלא עשה    יעמצ  .התה למציע בעיין זבהודע
 .הא רשאית לפי שיקול דעתה הבלעדי לפסול את הצעתות  כרזיםהמועדת  –ההשלמה 

  
 אי צירוף איזה מן המסמכים כאמור, עלול לפסול את ההצעה.

  
  יקוד ההצעות

  
 השלב הראשון (יקוד האיכות) 

 

ה . 28 במכרזיעמציהצעות  בשלב    ם  תיבחה  זה  עלות הראשון  ו - דורגה  של  המעדת  ידי  כרזים 
להמלצבהת   הצוקבה שהיא  אם  מהגוות  הגורמיקצועי  המ   םרתקבל  המקצועיים) (או  ם 

  . למותם)תחליט  וככל ש(אם   כך צורךמוו לשי
  

יעים  ציקבע קבוצת המתאי הסף, ותב   מדיםהעויעים  בעו המציקאשון, י גרת השלב הרבמס
  מפורטים להלן.לתאים הת בהתאם  ופיהס

  
     .תהאיכו וקדו ביקוד  אי הסף יתב וד מכי רק הצעות שייע יובהר בהקשר לאמור

 

29 .  תן לפי אמות המידה והמשקלות המפורטים להלן. י יקוד האיכותיק   הקבוצהירשאית להע
ה  ע לאותבי הקבוהמר  ציון הועד  ר)  קודות (המוך ביות   0  אמת מידה, ציון הע ביןעבור כל  

 ת מידה. אמ
  
    עות. רך יקוד ההציקוד לצו תדעו ות שאית למתהא ר צהקבוים של העדת המכרזו כיובהר י

 
  יקוד האיכות יורכב מהקריטריוים כדלקמן: 

  
  יקוד  קריטריון  

1.  

ציון ביקורת זכויות מועסקים שיתן למציע במסגרת  
זכויות  בדבר    7.3.23מיום  דו"ח   משרד  של  ביקורת 

לשת   היקיון  בעף  .  הדוח")"   –(להלן    2020האוצר 
  ת. עוהצ עלהזמה להצי  מצורףהדו"ח  

  
האשר    הציון  לחברת  במסגרייתן  הדו"חקיון    ת 

ב היקוד .  15%  -יוכפל  את  יהווה  שיתקבל    המספר 
במידה וחברת יקיון מסוימת  .  במסגרת אמת מידה זו

סגרת  במסגרת המכרז לא כלולה במ  אשר תגיש הצעה
בדו"ח,    הרשימה האחרים יטריוהקרהמפורטת    ים 

יקבל  האיכות  ימשקל  ו  ברכיבי    יחסי ופן  בא ר  תוגדול 
ציו מקרה  שבכל  המקסימאל  ן (כך  שמציע  האיכות  י 

  .  קודות)  100  -יוכל לקבל יסתכם ל

  קודות   15עד 
  

2.  

שביעות רצון של לקוחות המציע מהמציע.  ו  דעת  חוות 
בטופס    2  עם  טלפוי  ראיון  יתקיים שצויו  לקוחות 

המקצועי   כפי  היסיון  המציע  של  בהמלצות  ו/או 
    .הצ וקבה י" ע ו שייבחר

  
זבמס ייגרת  הקראת  תתי  שלהטיבחו  לן:  ריוים 

עובדים  התייצ   ,קודות)  1(  תלמשמרבזמן  בות 
  קודות),   2תחלופת עובדים (

    ,קודות) 2הופעה (
  ,  קודות) 2ובדים ( פיקוח מקצועי על הע 

    ,קודות) 3רות ורמת היקיון (יש איכות ה

  
  לכל קודות  15 עד

  למקסימום דעו  ממליץ
  . קודות 30 של
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    ,קודות) 3כמות ואיכות חומרי היקיון (
מי מטלו  וע יצבלהיעות   בשוחדות  ושיויים  ת  וע ת 
  . קודות) 2העבודה ( 

  

3.  

ו דעת  אחדסיור  חוות  ב  באתר  מספק    ו שהמציע 
האחרון  שי במועד  הרותים  במלהגשת  ע"פ    כרזצעות 
ובהתאם  המ המקצועי  היסיון  בטופס  לבחירת  פורט 

  . קבוצהה

 

 ת ו קוד  20 עד

4.  

הגהתרשמות   ההצעה  מאופן  הו(שת  גשה  ההצעה 
מסודר המסמכים  בצורה  כל  את  כוללת  ומאורגת,  ת 

מ התרשמות  שהתבקשו,  הפרטים  והפרטים  כוות 
  שצויו ע"י המציע) 

  קודות   10עד 

5.  

  
בכלל  מכללית    התרשמות ציגי    לפי   ראיוןומההצעה 

כן,  בפרט  הקבוצה כמו  רשאית    הקבוצה.  אך  (תהיה 
חייל  רהקמבכל   לצורךל  )בתא  בחשבון  קביעת    קחת 

ל  -הכללית  ההתרשמות   שיש  קודם  ו/או  יסיון  ה 
תל  עירויים  - אביב-לעיריית  לתאגידים  ו/או  יפו 

ב דומות    מציעיםהעם    ת"אאחרים  בהתקשרויות 
  בעבר.

  

  דות קו  25עד 

 כות האי יקוד ה"כס  
  קודות  100
 ן מרבי) (ציו

 

ההצעות,  ב  לצורך . 30 איכות  חייבתמקר  בכלך  (א  שאיתר  צהובקהדיקת  לא  א  )ה    ת להזמין 
  שוא המכרז.  השירותים ויכולתם ליתן אתעל מת לעמוד על יסיום   יון אישילראהמציעים  

  
אין כ   הרמוב המציעים  עצם  ב  אותלר  י  לכך ידיא כ  שיהאייון  לראהזמת  ים  שהמציע  קציה 
הסף,עמד בתאי  לבחון    קבוצה וה  ו  רשאית  עמיתהיה  האת  הבתם  יעמצידת  לאי  אחר  סף 

  . ון האישיאיירסגרת הבמ קבוצהה  ך על פרטים שתקבלהיתר בהסתמין וב  שיהאי איוןירה

 

המציעים הסופית ומעבר לשלב השי    ה לקבוצת ות המזערי הכולל, לצורך כיסיקוד האיכ . 31
ו  קרה שבבכל מ  .)"יקוד האיכות המזערי"  -(לעיל ולהלן    תקודו  70, יעמוד על  זהמכרשל  
 ועדת המכרזיםד, כי אז  בלבכשרים  עים  מצי   ימש  הא מורכבתת ת ופיעים הסציהמ  תוצקב

 . קודות  06 ל  ע וד האיכות המזערייק את מיד ערה לא חייבת) לה (אך בכל מקת הא רשאית

  
  
  )חירהמקביעת יקוד משוקלל בשלב  ( שלב השיה

 

תן  יוי  השל המציעים מקבוצת המציעים הסופית (בלבד) תיפתח   עות המחיר בשלב השי, הצ . 32
על  יקוד   ציין  התקורה  סכוםיס  ס בלהצעות  מהמציעים  אחד  המחיר   שכל  הצעת    בטופס 

 : לןבאופן המפורט לה 

 
ע  בעבורשהוצע    התקורהסכום   שעת  של  כל  ידורגהע"י  עובד  בודה  הזו   מציעים  ל  מהמחיר 

למביו היקר  ח תר  ביותר  יר  הזולה  ההצעה  כאשר  ומההצעות  קודות    60תקבל  ביותר, 
אחת    חתפ ות  שלאחריה  כל  קודה  בין    התקורהום  בסכאגורות    20של    שרהפעבור  המוצע 
ה לההצעה  ביותר  האחרותזולה  שההפרשים  הצעות  אזי   באגורות  (וככל  יותר  קטים  יהיו 
  . חסי)יתהיה באופן  ביקוד ההפחתה

  
וההצעה  14אם ההצעה הזולה ביותר הייתה    –לדוגמא   אז   ₪,  15יה הייתה  שבאה אחר  ₪ 

ופחת קודה אחת  ת) ומההצעה השייה  60(ת  וד הקוא  ומל   את  תקבל תר  ויב   הההצעה הזול
כל   (כלומר הפח  20עבור  ו  5תה של  אגורות של הבדל  לה  י יקודות)  קודות    55ציון של  תן 
  חיר.בוגע למ
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  )לל קוהרווח הקבלי המשויכות ל הא שקלו( השלישיהשלב 
  

ובוגע לתהצע  שקיבל כל מציע בוגע לאיכות ב היקוד  חר חישואל . 33   הקבוצה   ,ומחיר הצעתו 
פית באופן הבא: מספר הקודות  תשקלל את ההצעות של המציעים בקבוצת המציעים הסו

לאיכות  שקיבל בוגע  הסופית  המציעים  בקבוצת  מציע  ב   כל  יוכפל  י  0.4-הצעתו  וספו  ולו 
  ור בע  תהמשוקלל   רה תקויעים הסופית בוגע ל בוצת המצספר הקודות שקיבל כל מציע בקמ
 . ה של עובדשעת עבוד לכ

 

הצעתו    -לדוגמא   . 34 לאיכות  בוגע  קיבל  מציע  ל   קודות,  100אם    ת המשוקלל  תקורהובוגע 
  50+    0.4*    100רז הוא  בל במכקיהציון הסופי ש  -קודות    50בודה קיבל  עבור שעת ע  השהוצע

  קודות.  90= 
  

 י המכרז  בקאית שיש לצרף למסמכ  ל הערבות בדיקה מקדימה ש 

 

מל  ת מ  על . 35 בערבות ההצע  וללפס  קבוצהה   ץם תאלשבה   צביםמוע  פגמים  בשל  בקאית  ות 
ים שא), רהערבות הבקאית""  - לעיל (להלן    27.1סעיף  כי המכרז כמפורט ב למסמצרף  שיש ל

ו  קבוצההשל    ישורה מראשלא יג  הצל   ) כל אחד מהמצעים(אך לא חייבים   ת ח הערבוסאת 
 בקאית.  ה

 

אים לעשות  , רשיתקאהב   רבותהע  ת א  קבוצה ה  ראש שלון מילע  ר יייים להעבמעוה  מציעים . 36

ד  לכתובת  אלקטרוי כן  לsigal.y@atarim.gov.il  ואר  יאוח,  בטמהר  א  המפורט  בלה  מועד 
  . זומה להז 1שבעמ' 

 

יף  לה מחיא רבות הבקאית  את הע  קבוצההל  מראש ש  ות להגיש לאישורהויודגש, האפשר . 37
  אה ק בור   א אךאל  , זרסגרת המכהמציע במת  עצלה  ת הבקאית ערבו ה  את החובה לצרף את 

 .    הצעתם ים בערבות הבקאית תיפסלמ גצב שבו בשל פל על המציעים ולמוע מ להק

 

      תטופלה.      לא ורכאמ  קבלו לאחר המועדפיות אשר ית . 38
  

  כללי 
  

פה על כל פרטיה  בתוקכעומדת  שב  חת ו  זרת חוי  בלתזה היה    רזסגרת מכ המוגשת במה  הצע . 39
תהיה רשאית    קבוצה ה  עות.צה  תן להגשמועד האחרו המ  ימים   )םעי תש(  90של    הפקו ת  ךשמל

ור, ולבקש כאמ   ת הצעותיהםפקיעי מועד  ולם או חלקם) לפי או אחרציעים (כהמל  לפות א
ל ת  אריך המהם  שיק את  לפי  המוחלט  דעתול  וקפן,  במכ.  והבלעדיה  זה   זרהמשתתפים 

ו/או תביעה וכל טבזה על  ים  תרמוו לפייתקב  יה להםשתהאו  ו/שיש    תזכו  וא/ עה  ו  א  שר 
  כאמור.  במכרז זה  רחאליהם ו/או לכל משתתף א  קבוצהה  תיי פ-אי

  

סתירות ו/או    ו/או   ויותראי בהילות בדבר  ז זה, לרבות שא מכר  ר לתאישאלות הבהרה בקש . 40
ו/או  השו  מכרזי המכבין מס   תאמות כלשהןה  אי מהוראותיהם ו/או  ות  ראות שו הו  ביןים 
בפגו  ו/א  תאמההאי    לכ דואר אלקטרוי    היו  ליגסלגב'    יתן להעביר ,  םהם אחר  בכתובת 

sigal.y@atarim.gov.il    יאוחר שבעמ'  בטבלהמפורט  מהמועד  לא  זולהזמ   1ה  שאלות    .ה 
  קבוצה היבו את  יה"ל לא יח   עד אחר המופה ו/או ל-בעל  קבוצהה ו למשרדי  ועברירה ש ההב

לפי תמוסר השאל  ש  וי תיגרעו מהתחייבויוולא  תשובה,  ב בזה  זה. מובהי מכרז  א לות  י  כר 
  ול דעתה פה או באיחור תוה לשיק - מסרו לה בעלש אם להשיב לשאלות הבהרה  ה  החלט ה

  ות ו/אוכל טעה ו/או זכ  ה מוותרים על רז זכם במי, והמשתתפהקבוצה  חלט והבלעדי שלהמו
  ך.  לכ  ביעה בקשרת

  

בכתב  תשי  הקבוצה . 41 שיתקלשאלב  ההבהרה  במועד,א  ול בות  או  צלה  תיה  תשובו  תתעביר 
  .מכרזי ה לכל מי שרכש את מסמכ ת)טיוברלהשאלות (לרבות ה

  

מור  אים כפ ידי משתת-עלו עלהושבי עייים  ת לגוהסופי  ר בזה כי הפרשות המחייבתמובה . 42
תיקבע   המוח דעשיקול    ולפי   הקבוצהידי  -עללעיל  והתה  א  די,בלעלט  וכי  התשוך  בות  רק 

צרף ל  יעיםצהמ  וכי עללעיין מכרז זה,  ות  ביר מחיכאמו  הקבוצהי  ד י-על  תישלחהשבכתב  
 ם, להצעתם.  ידיה-ומות עלהן חתאת התשובות, כש
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וע  ה מלעיל, יהי   פורט מ עד הו שאלת הבהרה במ  החברשלא יגיש ל ציע  זה כי מעוד מובהר ב . 43
מלהע כל  ומושתק  ו/אוטע לות  בתביע  ה  בה   דברה  ו/אויראי  התסתי   ות  אי  ו/או    מה ארה 

 כרז. המ יכבמסמ ,תוצאו, לטע מש
  

לעשומ  הקבוצה . 44 הא  הצמ רת  לזכות  המכרז,ת  את  את מתחייבאיה  והיא    בטל  לקבל  ת 
  ות או ייה כל טעא תה למציע ל.  הצעה שהיא  איזו  ו/או  יותרוה בקוד הגבבעלת היההצעה  

   ור לעיל.מעות בקשר לאבית
  

וו תקשהצעת   יעמצ . 45 ימיםשב  ךתו  ,ל ההסכם המצורףעם  חתול  בסר בלה  ש דרם שמהיו  עה 
לא המציא את  יו ות בויויל התחיילא אחר כשהיא ו/או לא מ יבה  , מכל סהקבוצהלכך על ידי  

רעון את  ילפ   הציגרשאית ל  הקבוצהסכם, תהא  ים לצורך ההוצכים החל הבטוחות והמסמכ
ע מכל זכות תביעה  גרו י לבלמת  ע וזאות המצית התחייב בגין הפר  ויצ, כפיבקאיתה  ת ורבהע

   .זקוכחת ה, וללא צורך בה גרם להש  קבגין הז הקבוצהשל 
  

מ . 46 שסרב  שהצבמקרה  תקציע  לחלב עתו  עת ה  ההסכםום  במ  ל  בתקופה  או  שבו    6של  קרה 
ההכדשחו מיום  הזוכה  ים  על  ההתקשרות ילת  תח  מיוםאו    כרזבמרזה  (המועד    תקופת 

ם להסכם  בהתאותיו  תחייבוילעמוד בה  לכה איו מסוג הזוכי  ר  רתב ה  ים)שיהמאוחר מבין ה
, הא אשר תהאא, תיכלשה   או בוטלה מסיבה  הזוכה הסתיימה  מציעות עם השההתקשר  אוו/

ר  הקבוצה בכל  שאיתתהא  חייבמ  (אך  לא  שיקולקרה  לפי  המוד   ת),  להתקשר   חלט,עתה 
מובהר    עיל.ר לאמוכ  תאיקהב  ותרבהע  לגרוע מזכותה למימוש  ע אחר, מבליצימ  םבחוזה ע

תהא  הצעתו כאמור, ואת    רב לממשהזוכה יס   יע רה שבו המצבמקר כל ספק כי  בזה למען הס
כמציע   אחרת להיבחרו  קויה אאחריו כל זכות    מדת למציע הבאא עול  הא,תשלכך הסיבה  

 . הקבוצהה של תה לשיקול דעות  ה בעיין זה תהאהחלטכרז, והבמהזוכה 
  

ו/א . 47 שיוי  תא /ות  תוספ  וכל  הסת יקוו  ו/או  שייעשן  כ  וייגות  המ  ושהלבמסמך   זמכרמסמכי 
בחלק   או ו/או  לגביהכל    מהם,  של  הסתייגות  בדרך  בין  ובין   בגוף  פתוס תם,    המסמכים 

  ת ילולים לגרום לפסם על, או שהפוכאילו לא וס  אחרת ייחשבוך  בכל דר  במכתב לוואי או
תבהיר    צההקבוספק,  כל  סר  ה  ןמעל   .וצהב הקהמוחלט של  י שיקול דעתה  פ , והכל לצעההה
וערכ במ  כי י המכרז, ם המצורף למסמכההסכם חלק מ י הביטוח שה/פחיויים בסו ש ידה 

   .עההצפסילת התראה בהם כטעם ל ויים אלה ולא משי תעלםת הקבוצה
  

א   הקבוצה . 48 לעצמה  ה לשהצעות  בכלל  לדון  שלא  הזכות    תשומרת  בהתאםא  מסמכי  ל  וגשו 
 כרז.המ

  

דעתה    ולעל פי שיק  הכלל עת,  ים, בכלמי מהמציע   פותות לזכת הה אלעצמ שומרת    הקבוצה . 49
בבקשה   והבלעדי,  השהמלא  לביצוע  ו/או  הבהרות  מסמכ למלקבלת  ו/או  ת  פרטים  ו/או  ים 

בקשר עם  קשר עם תאי הסף ו/או  וסוג שהם, הקשורים בהצעתם, לרבות ב  מידע, מכל מין
בקשיסי  ו/או  הה ום  עם  הכספית,  ר  הוצעה  באמורבכלל  כלע  קשר,  אטעו  ם  חישובית  ו  ת 

 כל או פגם, מכל מין וסוג שהם ומת ו/או שיוי ו/או ליקוי ו/ספטה ו/או תו השמו/או    אחרת
לות  ים (לרבות בסיבות בהן גרמה בשל רששהיא שתגלעו באיזה מהמעים האמורסיבה  

בידי לחלופין,  המכוות  או  ועתו  המציע),  מבל של  משארהכל  לגרוע  המהזכויו  י  ות  וקת 
 בהוראות הדין. ו סמכי המכרזבמ קובות ראות ה אם לשאר ההו בהת  קבוצהל
  

מצהי הם  המציעים  כי  בזאת,  ומתחייבים  וממודרים  לסמכויות  עים  כפי    הקבוצהסכימים 
ק  בזשהן  מוותרים  והם  לעיל,  זה  בסעיף  מלא  ובות  סופי,  באופן  וכאת  חוזר,  יהיו  ובלתי  ן 

קשר בה  שהן,ין וסוג  רישה, מכל מד  ו/או ה  ביע ו תו/א  כל טעה  תשתקים מלהעלו ם ומומועי
  כאמור.מכות צאה מהשלכותיה של הפעלת סו/או כתו הקבוצהסמכויותיה של   לתעם הפע 

  

ב . 50 לרבומובהר  המכרז,  מסמכי  כי  עלש  ההצעות   ת זה  המ-תוגשה  ב ידי  זה  שתתפים  מכרז 
ש  ימוכל שבהם    לעשות  רשאית  יהשתה  הקבוצהרכושה של    הם  מצורפים להן,המכים  והמס

דשיק  פי ל המוול  והבלעעתה  בוה  ,יד חלט  בהם  כרממשתתפים  לעשות  רשאים  אים  זה  ז 
   .הצעתם בהתאם לתאי המכרזורך הגשת  מוש לצלבד שיש, מכל מין וסוג שהוא, משימו

  

לעיל,  מבלי . 51 באמור  לעצש  הקבוצה  לפגוע  א ומרת  הזמה  שיקולכת  לפי  הבלעדי,  דע  ות,  תה 
ו  שהיים חוב כלה ק יה , קיים או  מבעליומי    דכגו  א ו/דו  שכגמציע  הצעת    תלדחו  אוול ו/פסל

הז  .הקבוצהכלפי   לחברה  שמורה  לפ כן  ו/או  כות  אשר  לדחות  סול  מציע  הצעת  ורשע  האת 
טחון  בעבירות גד  , ב להגשת ההצעות  אחרוןעד הקדמו למוחרוות שהשים הא  7לילים ב  בפ
על  דיהמ ו/או  חוה,  העפי  של  1977- של"זת  ,יןושק  גופו  כגד  ו/אדא,  רם  כגד  ו/או    כושו 



14 
  

זה   א מכרזרותים שווג השיסוקו של המציע במתן שירותים מסעי   וםוגעות לתח ת ה בעבירו
 גדו ה, ו/או ואשר לא התייש הליםור.  כאמ ין עבירהליכים בג אשר מת 

  
עליו,  י מבמגד  כ  אוו/  וגדת כ מציע אשר עומדול  ות לפסוזכאת ה  הקבוצהמה  כן שומרת לעצ

משפ וי טתביעות  הליכי/ות  הוגם  או  ו/  עיםמשפטיים  לכיוס  לפש  אולפירוק  ו/או  רגל  יטת 
  כסים.  

  

למצ  הקבוצה . 52 זכו    יםיעתאפשר  לעי שלא  בפרוטיבמכרז,  המכרזים  ן  ועדת  ובמסמכי  וקול 
הז חלק   מציע  .וכהההצעה  כי  כוים  הסבור  סודותללימהצעתו  סומ  ם  ו/או    דות סחריים 

  חר ם אחרים לאיעיעיון בהם למצהלאפשר את   אין  ום סודיים), שלדעתחלקי -ן הל ל(  ייםסקע
 המכרז יהג כדלקמן: סיום

  
במ .52.1 ביציין  מהם פורש  ב החל  הצעתו  באופן  הסודיים  וחד  רקים  יסמן  ו,  משמעי  –ור 

 סודיים. החלקים האת 

 
שלאמצי .52.2 ב  ע  חלקים  כסודייהצעסימן  יתו  כם  למסירת  מיראוהו  ה  צעהה  שמסכים 

 כרז. במ הכים, אם יוכרז כזואחר  םייעמצ וןלעי
  

גם  בכך שחלקים אלה בהצעה סודיים    הודאהה  ודיים מהווכס  חלקים בהצעה  ןסימו .52.3
שלבהצ ומכאן  המצ  עותיהם  האחרים,  משיעים  זכות  המציע  על  מראש  העיון  וותר 

 ים. המציעים האחר  הצעותשל   לקים אלהבח
  

כה הגדירם  שהזוה  כוהז  עתבהצ ים  טפורעיון בחלקים המר  לאפש  הקבוצההחליטה   .52.4
על כך בפיה בתוך   ו להשיגל  כה, ותאפשרלזוהתראה  קבוצההיתן על כך ת  ,םכסודיי

 .קול דעתהאם לשיבהתפרק זמן 
  

את  הקבוצההחליטה   .52.5 לזוכה  ההשגה,    לדחות  כך  על  מסיתודיע  החומר בטרם    רת 
 ל המבקש. וו ש לעי

  
היו    יעיםהמצ  לש  וןהעיכות  ז  ףהדעת בדבר היק  ולכי שיק  להדגיש  מבקשת  הקבוצה .52.6

יס רה פבכל מק   ד.בלב  הקבוצהשל     - י מכרז זה  כדרש בתא,  ו של המציע יו ירוט 
 . לא יחשב כחלק סודי

  

53 . ה  ק מובהר בזאת כי הפיעת כל סלמוסחת  וזזמוחות בלבלשון זכר, מטעמי    מם  בד, ואול
  ד ואחת. ל אחלכ  ההצעה מופית ור כיבר

  

בלד  מקומית הבלעדיתה  הסמכות . 54 ל הו  וךס סככל  ון  תוגע  זה תהא  המשפ  ה מכרז    ט לבית 
 אביב. -ליין בעיר תעו מבחית הן ב וסמך לדוהמ

  
  
  

  בכבוד רב,
  

  
    –ל אביב אתרים בחוף ת

  יפו בע"מ -אתרי תיירות בת"א לפיתוחחברה 
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  למכרז    1 מסמך
  
  למשתתף טופס הצעה
  

  _____________________  שם המציע 

  _____________________  מס' ח.פ./ שותפות/ ע.מ. 

  _____________________  כתובת 

  _____________________  ון במשרד טלפ

  _____________________  טלפון ייד

  שם איש הקשר 

  כתובת דוא"ל

_____________________  

_____________________  

  
  לכבוד

  יפו בע"מ- אביב-ות בתלחברה לפיתוח אתרי תייר  - באבי- אתרים בחוף תל

  החברה") "  –(להלן 
  
  ., א.ג.

     לשלב הראשון ההצעטופס  -  332/202בי כרז פומבי דו שלמ הדון : 
  

  כדלקמן:   ו להודיעכםזה ה מכרזבתשובה להזמתכם להשתתף ב
  

1. ו מעוים ליאושיספק לכם שירותי יקיון  וספים והכל בהתאם להי  וראות המכרז  רותים 
  .ל תאיווההסכם ובהתאם לכ 

  

2. מסמכי  עיי בכל  ההסכםהמכרזו  כולל  תוכם  הבו  ספחיהם,   וכל   ההזמה,  ,  הם  ו  את 
אשרים כי  מ. או  לקבל  ושביקשוהמידע  . כמו כן, קיבלו את כל ההסברים  מקובלים עליו

כי כל הפרטים    יו לפי ההסכם וספחיו, וכןע התחייבויות בביצואו מכירים את כל הכרוך  
על  והמידע הכרוכים  לקחו  מועים מעצ-בכך  ואו  בחשבון,  כל  ידיו  ו/או  מו מראש  טעה 

 ה בעיין זה כלפי אתרים ו/או מי מטעמה.ישה ו/או דר תביע
  

 בתאי הסף שקבעו במכרז זה.  י או עומדיםאו מאשרים ומצהירים כ .3

 

4. מסרו  כי כל    יםמאשר  וא ומידע ו/או מצג כלשהם אשרידי החברה ו/או מי מטעמה  -על   ל
  ן, אלא אם ה ו/או חלק ממסמכי המכרז כאלא יחשבו כמצג ו/או מידע המחייבים את החבר 

 על וחתמו  בכתב  ו-ערכו  תביעה  ו/או  טעה  כל  על  מראש  מוותרים  ואו  החברה  או  /ידי 
 דרישה בעיין זה כלפיכם ו/או מי מטעמכם. 

 

מאשרים .5 על  או  החתום  הסכם  רק  החברה  יד- כי  את  יחייב  החברה  של  החתימה  מורשי  י 
 לצורך המכרז כאן. 

  

מלא או  ישרין או בעקיפין, באופן במם כלשהו, זו מבלי שערכו תיאוהצעתו ם את או מגישי .6
ע החלקי,  מן  איזה  לגבי  זה  במכרז  האחרים  המשתתפים  ואשר  ם  בה  המפורטים  פרטים 

 ידיו.  -מוצעים על
  

יים את כל תאי המכרז  קימתו להלן לרז ומתחייבים בחת הו מצרפים את כל מסמכי המכ .7
 פחיו. על כל מסמכיו וס 

  

וכל  ם שצורף למכרז  ההסכלחתום על  ים  מתחייב  והכרז זה,  אשר וכרז כזוכים במאם וכ .8
בהתאם    ביצועערבות  ההתקשרות לפי ההסכם  למשך תקופת    החברהולהפקיד בידי  ,  ספחיו

ימים ממועד  (שבעה)    7-וזאת בתוך לא יאוחר מ  ,לו  וכפי שתורו  בהסכםלהוראות שקבעו  
 .על ידיכם  או בכל מועד אחר כפי שייקבעפייתכם אליו בעיין זה 
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בז .9 מורים  בהוראאו  לכם,  ל  הה  ו/או  לביטול  יתת  ובלתי  חוזרת  סיבלתי  מכל  בה  שיוי 
על המצורפת  הבקאית  הערבות  את  להציג  למסמ- שהיא,  (להידיו  זה  מכרז    - לן  כי 

ה מוציא  הבק  בפי  לפירעון  מהתחייבו"הערבות"),  איזו  אחר  מלא  לא  אם  יותיו  ערבות, 
מכר תאי  לפי  לרבוכלפיכם  זה  חזת  ז  רק)  לא  מהצעתו(אך  הימעותו    רתו  ו/או  במכרז 

ורפים לו ו/או הימעותו מהחזרתם אליכם במועד ו/או  והספחים המצמחתימה על ההסכם  
והבטוחות הדרשים עלהמסמ  ותו ממסירת כל הימע עד האמור לעיל   פי ההסכם במו - כים 

  ו/או כל הפרה אחרת. 
  

ו . 10 התשלומים  ו/או  ההוצאות  ההשקע /כל  העמלות    ותאו  האגרות  ו/או  ו/או  הו/או  ובעים 
עליו ורק עליו, ואתם לא תישאו בכל חבות    מכרז זה חלים הדרשים לצורך השתתפותו ב

התחייבות בק  ו/או  הוצאה  להו/או  לשר  הדרשות  ההכות  ו/או  במכרז  צורך  שתתפותו 
 ההשתתפות כאמור.  

  

ז, ררך יהול המכדרשים לכם לצוהו הבהרות  מכים וספים ו/או פרטים ו/א מסור לכם מס . 11
על לכך  ותבקש  מוע-במידה  לאחר  הצעתידיכם  הגשת  הזוכה  ד  על  ההכרזה  ובטרם  זו  ו 

ובלתי מסויג על כל טעה ו/או תביעה    מוחלטרים בזה ויתור  ידיכם. או מוות-במכרז זה על
לו כלפיכם בקשר עם פש ו/או שתהיה  (או אי יש  ם למי  יכ יד- וצע עלפייה) דומה שתב-ייה 

   ים במכרז זה.מהמשתתפ

  

ז, הכם רשאים לתקן ו/או לשות  ת הצעות במכראו מסכימים כי עד למועד האחרון להגש . 12
חלקם.   או  כולם  תאיו,  הסואת  המכרז  עלפיים  תאי  דעתכם - יקבעו  שיקול  ולפי  ידיכם 

 .די, והם (ורק הם) יחייבו אתכם ואותוהבלע

    

משקף את האמת ואותה  ו שלם, מדויק    צעתו זו היוה  ו במסגרתידי -כל המידע המסר על  . 13
 בלבד.  

  

ה  כרז ובכלל זאת כל המסמכים המצורפים לה, הם רכושה של החברכי הצעתו במידוע לו   . 14
 והבלעדי. בהם כל שימוש לפי שיקול דעתה המוחלט  לעשותשתהיה רשאית 

  

ריד . 15 שהכם  לו  לבטלוע  ב  שאים  דן,  המכרז  מכלכאת  עת,  שיקול    א,שהי סיבה    ל  פי  ועל 
 דעתכם הבלעדי. 

  

זה,   ות במכרזערון להגשת הצימים מהמועד האח  90הצעתו זו תעמוד בתוקפה לתקופה של   . 16
ההצ להגשת  דחה  מועד  כאמור.ומכל  ל   עות  אליו  ידוע  לפות  רשאית  תהיה  החברה  כי  ו 

פי  ל   קף ההצעה,ולבקש מאיתו להאריך את תו  לפי או אחרי מועד פקיעת ההצעות כאמור, 
היה וביקשה כך החברה, או מסכימים להאריך את תוקף    שיקול דעתה המוחלט והבלעדי.

שיש זכות  ו/או  תביעה  ו/או  טעה  כל  על  בזה  מוותרים  או  לבקשה.  בהתאם  ו/או    ההצעה 
לפיית או לאי לו בקשר  ו/או לכל משתתף אחר  -שתהיה  במכרז בקשר  פיית בחרה אליו 

  מור. להארכת ההצעה כא
  

  ...... (תאריך):..............ה באו על החתום באמצעות מורשי חתימה, היום: .....איולר
  

  
  

_____________________  
  חתימה ותמת + ח

  
  

  המציע  אישור חתימות
  

הח"מ, חתימשמא   ...........מ"ר    ............................עו"ד    אי  את  שלת ר  ..  ............................  ה 
  ........................ ה"ה    רשי החתימה שלהשעשתה באמצעות מו  וז   צעהעל ה....................  ר  אח/ח"פ
  ו בפי. זתמו על הצעה חאשר  ........................,ת"ז  ..................................-ו ...................ת"ז 

  
  : ......................אתי על החתום היום ולראיה ב

  
 ________________  

  ד עו" .....................,
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    זלמכר 2 מסמך
  

  הצעת מחיר טופס  
  

     כיס למעטפה פרדת)ה(יש ל
  

  _____________________  שם המציע 

  _____________________  .פ./ שותפות/ ע.מ. מס' ח

  _____________________  כתובת 

  _____________________  לפון במשרד ט

  _____________________  ון יידלפט

  שם איש הקשר 

  כתובת דוא"ל

_____________________  

_____________________  

  
  לכבוד

  יפו בע"מ- אביב-ות בתלרחברה לפיתוח אתרי תיי  - אביב- אתרים בחוף תל

  החברה") "  –(להלן 
  

        ,.א.ג.
  

    עת מחירטופס הצ -  32/2023דו שלבי   ומבימכרז פ הדון : 
  

זה,  ב במכרז  הראשון  לשלב  ההצעה  בטופס  להתחייבותו  הח"מ      ואהתאם 
ומדויק של המציע)  .............. (שם מלא  ....................................................................................... 

  כדלקמן: י חוזרתבלת ים ומתחייבים בהתחייבות מצהיר

  

את השירותים בהתאם למסמכי המכרז, ולהחת דעתה הגמורה    בותה  ולחברות  םאתריספק  ל .1

(ובמילים:   ₪____  ____בסך של    "תקורה "בעד    של אתרים למשך כל תקופת ההתקשרות

עבור שעת עבודה של כל אחד מסוגי העובדים    קלים חדשים)ש  __________________ 

 שוא השירותים. 

 בצירוף ₪    18  לבין סך של  מע"מ  בצירוף₪    12  שלך  ס  ביןות  ילהצריך    קורהסכום התלו כי  ידוע   .2
יתן להגיש הצעות  (  ג מהטווח ה"ל תיפסל על הסףוכי הצעה שתחרו,  לכל שעת עבודה  מע"מ

 . הקודה העשרוית) בלבד אחרי ספרות  2 עדאך  , העשרוית הכוללות אגורות לאחר הקודה
 

אזי  המוצע במילים,    הסכוםבין  ל  צע בספרותהמו  הסכוםשל אי התאמה בין    במקרה  ידוע לו כי .3
   הוא שיקבע.  הסכום המיטיב עם החברה 

קבל בגין שעת עבודה של  י  הזוכה  ציעשהמ  תיתשעה  התמורהממורכבת    ידוע לו כי ה"תקורה" .4
אחד   זהמסוכל  מכרז  שוא  העובדים  וספות"ה  עבור  גי  וס   "עלויות  מין  מכל  הוצאות  וג  ו/או 

הכרוכא ו/ת  ורוהקששהוא   בו  השירה   העסקתות  ביצוע  ו/או  (ולדוגמא    ותיםעובדים  זה  ובכלל 
עבודה,    –בלבד)   כלי  יקיון  ותעלעלות  עובדיםוטואלטיקה  חומרי  שיוע  ביגוד,  ציוד  רכבים  ,,   ,

כל אחד  לשעה שהמציע הזוכה מעויין לקבל בגין שעת עבודה של  "בליהק רווח"ה עבורוכן  וכו',
  . המכרזאות ורבהתאם לה שים לקבוצהוגי העובדים הדרמס
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  על ידי המציע הזוכה   שיועסקו  כל סוגי העובדים   עבור  זהה  תקורהסכום    ישולם לוידוע לו כי   .5
השירותים למתן  מהמשמרותו  בקשר  אחת  חול    בכל  השבועית) או  (בימי  י  במוחה  תו  יבהן 

  . במתחמי הקבוצה  השירותים
   

עבור ביצוע השירותים  -התמורה הדרשת על .6   תמורה מלאה, שלמה וכוללת   והכאמור תהו ידיו 
השיר  במסמכולאספקת  כהגדרתם  לתתים  מעבר  וכי  המכרז,  התמורה  י  היה  שלום  לא  כאמור 

לכל הוצאות    זכאים  החזר  ו/או  האה  טובת  ו/או  במפורש    בוסף,תשלום  שזכרו  ככל  למעט 
או  זה,  בכלל  חשבו  יםמתחייב   בהסכם.  על  המתקים,    ו לספק  הציוד,  כל  האדם, את   כוח 

 .  םם ולשביעות רצון אתריים, במלואם, במועדתהשירולביצוע מסמכים והחומרים הדרושים ה

 
  

  באו על החתום,ולראיה 
  

  
  

 ______ ________   ______________   _____________ _____  
  חתימת וחותמת המציע   שם המציע   אריך ת

  
  

  המציע  אישור חתימות
  
  

הח עו"ד  אי  חתימ  ...........מ"ר    ............................"מ,  את  שלת מאשר  ..............................    ה 
  .................. ......שעשתה באמצעות מורשי החתימה שלה ה"ה    וז   צעהעל הח"פ/אחר ....................  

  חתמו על הצעה זו בפי. אשר  ,........................ת"ז  ..................................-ו ...................ת"ז 
  
  

  : ......................ה באתי על החתום היום ולראי 
  

 ________________  
  עו"ד ...................,
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  טבלאות שכר עובדים

  

  ה בגין עבודה של עובד יקיון ביום חולתמור

  

  הערות  עלות לשעת עבודה   סעיף

  1.4.2023 -כר מיימום מש אחר עדכוןתעריף ל  ₪  30.61  ובד יקיון שכר ע
    ₪  1.43  )4.62%(  חופשה

שייה  החל מהשה ה שתוספת ותק משולמת על אף  ₪  0.35  ת וותק פתוס
  ובאת בחשבון לצורך חישובואילך לעבודה, היא מ

  .בדים התמורה ביחס לכל העו
  לחודש  ₪ 225של ך בסהסכום מחושב לפי חופשי חודשי   ₪    1.24סיעות 

ם יהיו זכאים לתשלום מלא של ימי חג,  כלל העובדי  ₪  1.07  ) 3.46%( חגים
החישוב  חודשי העבודה הראשוים.   3- לרבות עובדים ב

 . הוא על בסיס שכר העבודה ביום חול
  

    ₪  2.62  ) 7.5%( ה לפסיהקדהפ
ל עבור  ות לגמקדהפ

  ) 5%( סיעות החזר 
20.06  ₪    

ד על  ומ, ע 2022פריל בא 1ום הבראה, החל מיום  יך ער  ₪  1.44  הבראה 
₪ ליום. תעריף יום הבראה יעודכן עפ"י שיעור   449.41

השיוי שבין מדד חודש אפריל של השה בה משולמים  
, או על פי  2013דמי ההבראה, לבין מדד חודש אפריל  

 לפי הגבוה ביהם.  - תעריף המעודכן בשירות המדיהה
  

  םפיצוייפקדה ל ה
)8.33% (  

2.91  ₪    

קרן  ל הפקדה 
  ) 7.5%(  למותהשת

2.59  ₪    

  סיעות ו  בסיס שכרמחושב מתוך   ₪  0.32  ) 1%( מעק מצויות
    ₪  1.29  ) 3.55%( ביטוח לאומי

    ₪  45.93  עלות סה"כ
  בהתאם לטופס הצעת המחיר  ה במכרזכהזויושלם בהתאם להצעת אין למלא!   תקורה

  כ"סה

  

  ת במוחה שבועי יוןיקתמורה בגין עבודה של עובד 

  

  הערות  ה ות לשעת עבודעל  סעיף

    ₪  45.92  ובד יקיון שכר ע

    ₪  1.43  )4.62%(  חופשה

    ₪  0.35  תוספת וותק 

    ₪    1.24סיעות 

    ₪  1.07  ) 3.46%( חגים

  ה לפסיהקדהפ
)7.5% (  

3.58  ₪    

לגמל עבור  ת  וקדהפ
  ) 5%( החזר סיעות 

20.06  ₪    

    ₪  1.44  הבראה 

  ₪  3.83  פיצוייםהפקדה ל 
ובגין התוספת   8.33% פי בסיס מחושב ל שכר הבגין 

 6%לעבודה בשבת מחושב לפי  
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)8.33% (  
  

קרן  הפקדה ל 
  ) 7.5%(  השתלמות

2.59  ₪    

    ₪  0.47  ) 1%( צויותממעק 

    ₪  1.84  ) 3.55%( ביטוח לאומי

    ₪  63.82  עלות סה"כ

  ת המחיר הצעבהתאם לטופס  כה במכרזהזויושלם בהתאם להצעת אין למלא!   תקורה

  סה"כ

  

  ביום חול מיומן עובד יקיוןל בגין עבודה שתמורה 

  

  הערות  עלות לשעת עבודה   סעיף

מהשה השייה   0.35הסכום כולל תוספת ותק של   ₪  33.67  מיומן  ןר עובד יקיושכ
לושי השכר של העובדים  בת ואילך. הקבלן יציג 

  הרלווטים את תוספת הותק בשורה פרדת. 
    ₪  1.56  )4.62%(  חופשה

₪   225לפי חופשי חודשי בסך של ב הסכום מחוש  ₪    1.24סיעות 
 לחודש 

  
ם יהיו זכאים לתשלום מלא של ימי חג,  כלל העובדי  ₪  1.17  ) 3.46%( חגים

חודשי העבודה הראשוים.   3- לרבות עובדים ב
  . הוא על בסיס שכר העבודה ביום חול  החישוב

    ₪  2.84  ) 7.5%( סיהה לפקדהפ
לגמל עבור  ות  קדהפ

  ) 5%( החזר סיעות 
20.06  ₪    

, עומד  2022באפריל  1יום הבראה, החל מיום  ערך   ₪  1.44  הבראה 
₪ ליום. תעריף יום הבראה יעודכן עפ"י   449.41על 

שיעור השיוי שבין מדד חודש אפריל של השה בה  
שולמים דמי ההבראה, לבין מדד חודש אפריל  מ

  -ירות המדיה כן בש, או על פי התעריף המעוד2013
  ה ביהם.לפי הגבו

  פיצוייםל ה הפקד
)8.33% (  

3.15  ₪    

קרן  ל הפקדה 
  ) 7.5%(  השתלמות

2.84  ₪    

  מחושב מתוך שכר בסיס וסיעות   ₪  0.35  ) 1%( מעק מצויות
    ₪  1.40  ) 3.55%( ביטוח לאומי

    ₪  49.71  עלות סה"כ
למלא!    תקורה להצעת  אין  בהתאם  במכרז הזויושלם  לטובהתא  כה  הצעת  ם  פס 

  סה"כ  המחיר 

  

  במוחה שבועית מיומן יקיוןדה של עובד בומורה בגין עת

  

  הערות  בודה עלות לשעת ע  סעיף

    ₪  50.51  מיומן  ובד יקיוןשכר ע

    ₪  1.56  )4.62%(  חופשה

    ₪    1.24סיעות 
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    ₪  1.17  ) 3.46%( םחגי

    ₪  3.90  ) 7.5%( ה לפסיהקדהפ

ות לגמל עבור  קדהפ
  ) 5%( עות החזר סי

0.06  ₪    

    ₪  1.44  הבראה 

  צוייםפיהפקדה ל 
)8.33% (  

4.16  ₪  
ובגין התוספת   8.33%בגין שכר הבסיס מחושב לפי 

  6%לעבודה בשבת מחושב לפי  

קרן  הפקדה ל 
  ) 7.5%(  השתלמות

2.84  ₪    

    ₪  0.52  ) 1%( מעק מצויות

    ₪  2.00  ) 3.55%( ביטוח לאומי

    ₪  69.38  עלות סה"כ

למ  תקורה להצעת  ילא!  אין  בהתאם  במכרז כהזוושלם  הצעת  לטבהתאם    ה  ופס 
  המחיר 

  סה"כ

  

  ח ביום חול תמורה בגין עבודה של מפק 

  

  הערות  עלות לשעת עבודה   עיףס

  ₪  57  מפקח שכר 
מהשה השייה   0.35הסכום כולל תוספת ותק של 

בתלושי השכר של העובדים  . הקבלן יציג ואילך
 . פרדתהרלווטים את תוספת הותק בשורה 

    ₪  2.62  )4.62%(  חופשה

  ₪    1.24סיעות 
  ₪ לחודש  225הסכום מחושב לפי חופשי חודשי בסך של 

  ₪  1.96  ) 3.46%( חגים
ם יהיו זכאים לתשלום מלא של ימי חג,  כלל העובדי

החישוב  אשוים.  חודשי העבודה הר 3- לרבות עובדים ב
  . הוא על בסיס שכר העבודה ביום חול

  ה לפסיהקדהפ
)7.5% (  

4.70  ₪    

עבור  ות לגמל  דקהפ
  ) 5%( החזר סיעות 

20.06    

  ₪  1.44  הבראה 
, עומד על  2022באפריל  1יום הבראה, החל מיום  ערך 

₪ ליום. תעריף יום הבראה יעודכן עפ"י שיעור   449.41
של השה בה משולמים  השיוי שבין מדד חודש אפריל 

י  , או על פ2013דמי ההבראה, לבין מדד חודש אפריל  
  הם. בי לפי הגבוה  - דיהף המעודכן בשירות המהתערי

  פיצוייםהפקדה 
)8.33% (  

5.22  ₪    

קרן  הפקדה ל 
  ) 7.5%(  השתלמות

4.70  ₪    

  ₪  0.58  ) 1%( מעק מצויות
  מחושב מתוך שכר בסיס וסיעות 

  מיביטוח לאו
)3.55% (  

2.29  ₪    

    ₪  81.43  עלות סה"כ

  המחיר בהתאם לטופס הצעת  זכה במכרהזויושלם בהתאם להצעת אין למלא!   תקורה

  סה"כ
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  של מפקח במוחה השבועית  רה בגין עבודהמות

  

  הערות  עלות לשעת עבודה   סעיף

   ₪  84.94  מפקח שכר 

    ₪  2.62  )4.62%(  חופשה

    ₪    1.24סיעות 

    ₪  1.96  ) 3.46%( חגים

  ה לפסיהקדהפ
)7.5% (  

6.48  ₪    

גמל עבור  ות לקדהפ
  )  )5%סיעות  רהחז

60.0    

    ₪  1.44  אה הבר

  יצוייםפ פקדה ה
)8.33% (  

6.92  ₪  
ובגין התוספת   8.33%בגין שכר הבסיס מחושב לפי 

  6%לעבודה בשבת מחושב לפי  

קרן  הפקדה ל 
  ) 7.5%(  השתלמות

4.70  ₪    

    ₪  0.86  ) 1%( עק מצויותמ

  ביטוח לאומי
)3.55% (  

3.30  ₪    

    ₪  114.52  תעלו סה"כ

  לטופס הצעת המחיר בהתאם  כה במכרזהזו ם להצעתיושלם בהתאאין למלא!   תקורה

  סה"כ

  

  עובד אחזקה ביום חול של  תמורה בגין עבודה

  

  הערות  עלות לשעת עבודה   סעיף

  ₪  37  עובד אחזקה שכר 
מהשה השייה   0.35הסכום כולל תוספת ותק של 

בלן יציג בתלושי השכר של העובדים  ואילך. הק
 רדת. הרלווטים את תוספת הותק בשורה פ

    ₪  1.70  )4.62%(  ופשהח

  ₪    1.24סיעות 
₪   225סכום מחושב לפי חופשי חודשי בסך של ה

  לחודש 

  ₪  1.27  ) 3.46%( חגים
ם יהיו זכאים לתשלום מלא של ימי חג,  כלל העובדי

החישוב  ים.  חודשי העבודה הראשו 3- לרבות עובדים ב
  . הוא על בסיס שכר העבודה ביום חול

  ה לפסיהקדהפ
)7.5% (  

3.09  ₪    

ור  גמל עבות לקדהפ
  )  )5%סיעות  רהחז

20.06    

  ₪  1.44  הבראה 
, עומד על  2022באפריל  1ערך יום הבראה, החל מיום  

₪ ליום. תעריף יום הבראה יעודכן עפ"י שיעור   449.41
בה משולמים  שה השיוי שבין מדד חודש אפריל של ה

, או על פי  2013דמי ההבראה, לבין מדד חודש אפריל  
  ם. לפי הגבוה ביה - העודכן בשירות המדיהתעריף המ
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  פיצוייםפקדה ה
)8.33% (  

3.43  ₪  
  

קרן  הפקדה ל 
  ) 7.5%(  השתלמות

3.09  ₪    

  ₪  0.38  ) 1%( עק מצויותמ
  מחושב מתוך שכר בסיס וסיעות 

  ביטוח לאומי
)3.55% (  

1.52  ₪    

    ₪  53.94  תעלו סה"כ

  חיר תאם לטופס הצעת המבה במכרז כההזויושלם בהתאם להצעת אין למלא!   תקורה

  סה"כ

  

  כיר / עובד יקיון משרדים ביום חול עובד אחזקה בשל  גין עבודהב תמורה

  

  הערות  עלות לשעת עבודה   סעיף

עובד אחזקה  שכר 
כיר/ עובד יקיון  ב

  משרדים

40  ₪  
מהשה השייה   0.35ת ותק של הסכום כולל תוספ

ובדים  ואילך. הקבלן יציג בתלושי השכר של הע 
 ותק בשורה פרדת. ווטים את תוספת ההרל

    ₪  1.84  )4.62%(  פשהחו

  ₪    1.24סיעות 
₪   225הסכום מחושב לפי חופשי חודשי בסך של 

  לחודש 

  ₪  1.38  ) 3.46%( חגים
ם יהיו זכאים לתשלום מלא של ימי חג,  כלל העובדי

החישוב  חודשי העבודה הראשוים.   3- לרבות עובדים ב
  . יום חולהוא על בסיס שכר העבודה ב 

  לפסיה הקדהפ
)7.5% (  

3.33  ₪    

גמל עבור  ות לקדהפ
  )  )5%סיעות  רהחז

20.06    

  ₪  1.44  הבראה 
, עומד על  2022באפריל  1יום הבראה, החל מיום  ערך 

יעור  ₪ ליום. תעריף יום הבראה יעודכן עפ"י ש 449.41
השיוי שבין מדד חודש אפריל של השה בה משולמים  

, או על פי  2013חודש אפריל   ה, לבין מדדדמי ההברא 
  לפי הגבוה ביהם.  - ודכן בשירות המדיהמעהתעריף ה

  פיצוייםפקדה ה
)8.33% (  

3.70  ₪  
  

קרן  הפקדה ל 
  ) 7.5%(  השתלמות

3.33  ₪    

  ₪  0.41  ) 1%( עק מצויותמ
  וסיעות   מחושב מתוך שכר בסיס

  ביטוח לאומי
)3.55% (  

1.64  ₪    

    ₪  58.16  תעלו סה"כ

  אם לטופס הצעת המחיר התב כה במכרזהזולהצעת  יושלם בהתאםלא! אין למ  קורהת

  סה"כ
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  ן הצהרת הקבל

עבודה   שעת  עבור  ידיו  על  שישולם  מההשכר  אחד  בביצוע  לכל  ידיו  על  יועסקו  אשר  עובדים 
ההש מהשכר  יפחת  לא  שלעילירותים  בטבלאות  תקוב  לרבות  הראשון ,  היום  למן  חג  דמי  שלום 

השכר בעבודה עלות  עבודה  .  הלשעת  כל  כולל  המ,  שלעילטיפורמרכיבים  השכר  בטבלאות  לא    ,ם 
תעודכן בהתאם לשיויים מכוח הוראות חוק   עלות השכרתפחת העלות המפורטת בטבלאות השכר.  

  , כמפורט בהסכם.הרחבהצו  או

כל  לעמוד ב  עליו  ,לל זכויות העובדכ  פירוט שלכוללת    ןלעיל אי  אותהטבלמקרה ש  ידוע לו כי בכל
תשלום לעובד ולרבות    לעיל  אותלגם אם איה מופיעה בטב  םהסכדין ו/או  התחייבות הובעת מכל  

  .של זכויות התלויות בוותק

באאי לגרוע  ן  כדי  לעיל  לעובדי  מחובתומור  להם   םלשלם  המגיע  כל  מסיבות   חופשותכגון    את 
ם בהתאם לוותק במקו  ת המשתותכן זכויוו  ,עף היקיוןבהתאם לצו ההרחבה ב  אבל  משפחתיות/

  חומילווטי וכן זכויות מכוח חוק העסקת עובדים על ידי קבלי שירותים בתר  דברעבודה ככל שהה
ציבוריים   בגופים  והיקיון  בגופים  (להלן:    2013  –תשע"ג    –השמירה  עובדים  העסקת  "חוק 

  . עת)ו מעת לכו (כפי שיעודיבוריים) והצווים שקבעו ו/או ייקבעו על פיצ

  . שבון על ביצוע התשלום לעובדיםח  רואההצגת אישור   חרישולם לקבלן לאחג שי ל

וכל   חשבוןרואה  מפורט בהסכם ולאחר הצגת אישור  אם לות בגין ימי מחלה תתבצע בהתהתחשב
  ם בפועל.על ביצוע התשלו אסמכתא וספת ככל שתידרש

  

  _ : ______________________פרטי הקבלן

  

  _______ תאריך_______    ____חתימה + חותמת: _________ 
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  עבודות מזדמות /ירותים מיוחדיםשמחירון 

  

  ותערה  (לא כולל מע"מ)  מחיר  סוג השירות

  8של  ולל הג למשמרתוט (כ רכב טיא
  להתחלק על  משמרת יכולה –שעות 

החברה לפי שיקול  חד או יותר מאתרי א
  דעת החברה) 

1,700  ₪  

שהעבודה תבוצע  ת אפשרות קיימ
  גם בלילה 

(כולל   "גריק" / ורמכות שטיפה בקיט
משמרת  –שעות   8ל  מפעיל למשמרת ש

יכולה להתחלק על אחד או יותר  
  ול דעת החברה) ה לפי שיק החבר מאתרי 

1,500  ₪  

ת אפשרות שהעבודה תבוצע  קיימ
  ילה לגם ב

  מים חמיםבלחץ  צפותמכות קרצוף ר
מרים  ץ (כולל מפעיל וחוחי חו עבור שט

יכולה  משמרת  –שעות  8למשמרת של 
על אחד או יותר מאתרי   לק להתח

  החברה לפי שיקול דעת החברה)

1,700  ₪  

עבודה תבוצע  ת אפשרות שה קיימ
  ם בלילה ג

  
  

יםל  רכובה טיפהש תמכויושטחים   /ח
 וחומרים ל(כולל מפעי פתוחים

כולה  משמרת י –שעות  8 למשמרת של
י  על אחד או יותר מאתרלק להתח

  דעת החברה)החברה לפי שיקול 

2,000  ₪  

אפשרות שהעבודה תבוצע   תמקיי
  גם בלילה 

עבור כל   –משאית מוף (כולל הג) 
  אה קרי

1,200  ₪  
  פסולת מסוגים שוים. כולל פיוי. 

(כולל מפעיל  מכוה להברקת רצפה 
  –שעות  8ת של למשמר – םוחומרי

ה להתחלק על אחד או  משמרת יכול 
דעת   לפי שיקול יותר מאתרי החברה

  החברה). 

1,000 ₪    

  

  המחיר כולל תחזוקה   ₪  1,800  דש)(לחו הולדי חסןשל ד  תשכירו

  המחיר כולל תחזוקה   ₪  1,100  "ב (לחודש) קו  8פח  ב  שכירות של דחסן

  בור כל(ע  מכל סוג  ל דחסן אחדפיוי ש
  פיוי) 

500  ₪  
מוכר  הפיוי לאתר הטמה 

  מאושר כדין בישראל ו

אגרת הטמה בקשר לדחסן אחד (עבור  
  כל פיוי) 

לתשלום  ל גב א  ישולם גב
שהקבלן ישלם לאתר  

ההטמה בהתאם  
  צגו לחברה לאסמכתאות שיו

  

    ₪  90  ן אחד וי של פח טמו בור פיע

כולל   (לחודש) מכבש קרטוים שכירות
  שתיקבע ע"י המזמין  תבתדירו פיויים

1,200  ₪  

המחיר זהה לכל סוג/ גודל מכבש 
   .יןרכי המזמשיידרש בהתאם לצ

 לתפסו  המחיר כולל תחזוקה.
האריזות תפוה למפעל מחזור 

  ראל ומאושר כדין מוכר ביש

פסולת  לאיסוף  פיוי כלי אצירה ייעודי 
  (עלות לפיוי אחד)  קרטון

55 ₪    

  כלי ל: הצבה שלכולמחיר ה
ייעודי לאיסוף פסולת  אצירה

וע וי ושיקרטון, תחזוקה, פי
התכולה למפעל מחזור מוכר  

  כדין. בישראל ומאושר 
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  לן הצהרת הקב

ל תשולם  וידוע  אשר  התמורה  שירותי  כי  עבור  המזמין  ידי  על  עבודולו  מיוחדים/  מזדמות ם  ת 
כי המרט בטבלה שלעיל.  כמפותהיה   את כלל התשלומים  וללים  רטים לעיל כמים המפוסכווסכם 

כולל שכר עבודה ותאים   ,טבלהבגין השירותים המפורטים ב  המזמין ישלםסוג שהוא שמכל מין ו
שיבצע  יםסוציאלי הקבלן  האלהלעובדי  השירותים  את  ואת  ללים  כו  וכן  ,ו  ההוצאות  עלויות הכל 

י. רווחלרבות ותים ירהכרוכות בביצוע הש ,שהוא מכל מין וסוג ,ותוספהקבל    

  

    : _______________________י הקבלןפרט

  

____ תאריך__________    ___________ה + חותמת: __חתימ
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  למכרז  3 מסמך
  

  להשתתפות במכרז   בקאית  ותרבוסח ע
  
  

  לכבוד 
  ו בע"מ יפ -ות בת"א חברה לפיתוח אתרי תייר –אתרים בחוף תל אביב 

  21חוב הארבעה ר
  יפו  - אביב-תל

  
  ............. ....:.תאריך                  ג.,א.

  
  .......... .............ערבות בקאית מס' הדון: 

  
כלפיכ  .1 בזה  ערבים  עד  או  סכום  כל  לתשלום  של  לסם  כולל  (ובמילים:    200,000כום   ₪

(להלן    אלףמאתיים   חדשים)  הערבו  -שקלים  שתדרשו  ת""סכום  מאת  ), 
.............................) פ"ייב"החאו    ""הערבלהלן:  ...  למכרז  בקשר  שלבי  ומבי  ),  מס' דו 

  אתרים. למתן שירותי יקיון עבור קבוצת  32/2023
    

למדד צמוד  יהיה  הערבות  ע"י  ה  סכום  לפעם  מפעם  מתפרסם  שהוא  כפי  לצרכן  מחירים 
  שלהלן:  כלכלי, בתאי ההצמדהקר הלשכה המרכזית לסטטיסטיקה ולמח

  
ה לע"המדד  ערבות  יי יסודי"  מדד  ן  יהא  לחודש    15-ב  תפרסםהש  2023ל  פריא חודש  זו, 
  .)או בסמוך למועד זה( שלאחריו 

  
על  וה וקודם לקבלת  דרישתכם  חר"המדד החדש" לעיין ערבות זו, יהא המדד שפורסם לא

  פי ערבות זו. 
  

הצמדה  יח לע   הפרשי  זו  ערבות  יתברר  יין  אם  כדלהלן:  הושבו  החדש כי  לעו  מדד  מת  עלה 
היסוהמד ההצמדה  ד  הפרשי  יהיו  החדש  למכפלת  השווה  הסכום    -די,  המדד  בין  ההפרש 

ד היסודי,  מדכום הדרישה, מחולק במדד היסודי. אם המדד יהיה מוך מהלמדד היסודי בס
  הצמדה.  ות, ללא כל הפרשיערבשלם לכם את הסכום הקוב בדרישתכם עד לסכום ה

  
ל  רישתכם עעשר ימים מתאריך קבלת דחמישה  אוחר מ תב, לא יאשוה בכ ם הרלפי דרישתכ  .2

כל סכום הקוב בדרישה ובלבד שלא יעלה  תובתו המפורטת לעיל, או שלם לכם לפי כ ידיו
כם ישתתוספת הפרשי הצמדה, מבלי להטיל עליכם חובה להוכיח את דר ב   על סכום הערבות  

  ערב.ה מאת ה תחיל ייבים לדרוש את התשלום ומבלי שתהיו ח
  
) בלבד ולאחר תאריך זה תהיה  כולל(  2023  אוקטוברב  31ליום  שאר בתוקפה עד  זו תי  ערבות  .3

  ה ומבוטלת. בטל
  
ו בכתב לא יאוחר מהתאריך ה"ל. דרישה  י כל דרישה על פי ערבות זו צריכה להתקבל על יד   .4

בער  פירובות  בכתב כאמור  פקסימ שה דרישה שתגיע לבק באזו, אין    , קסליה, טלפימצעות 
אלקטרקמב דואר  אלקט,  אמצעי  בכל  או  אחר,ררוי  כדרישה  ודרי  וי  תיחשב  לא  כזו  שה 

  ת זו.  בהתאם לערבו
  

יתת להעברה או להסבה.   .5 לעיל, ערבותו זאת היא    4בסעיף    ורבכפוף לאמ  ערבות זו איה 
א  רך כלשהידאים לבטלה בעול על פיה ולא היה זכמתחייבים לפ  או   מוחלטת ובלתי תלויה,

.  
  

  כבוד רב,ב
  

  ... בע"מ......................  בק
  .....) ........................ (מס' ... סיף
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  למכרז   4 מסמך

  טופס יסיון מקצועי  

  להזמה להציע הצעות)  22.3הסף בסעיף ה בתאי יד(להוכחת העמ 

  יתים עבורופרטי הלקוח 
  השירותים

  השירותים   מהות /אופי
  

  יםיתוג השטח שבו ס
    השירותים

האם מדובר  יש לציין (
או   שטח ציבורי פתוחב

יםציבורי יםבמב(    

גודל השטח במ"ר  
יתים  שבו 

  השירותים

תקופת ביצוע 
  השירותים  

ד ועמיש לציין (
  חודש  -התחלה 

    )ושה

  אשי קשר 
  מטעם הלקוח  וממליצים

  
ם הלקוח/  ש

  החבר
ביצוע מקום 

  השירותים
  טלפון   ידותפק שם

  

  

  

  

  

            

            

  

  

    

            

  

  

    

            

  

  

    

  

  

  

              

  

  

  

              

  .לצרף  המלצות ככל שקיימות וכל מסמך אחר המעיד על היסיון כאמור  יש*
  דפים וספים בפורמט דומה. ף ** יתן לצר
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  למכרז   5 מסמך

  א תאגיד) המציע הו ו בעלי השליטה בו (במידה ומת המציע אתידוגמת תצהיר לח

  להזמה להציע הצעות)  22.9 -ו  22.8,  22.5בסעיפים הסף י ת העמידה בתא(להוכח

  
א ____ הח"מ  שהי  לאחר   ______________ על   וזהרתי__________,ת.ז.  להצהירכי   י 
וכי אהיה צפוי/ה לעושים הקבועים בת  א בזאת כן, מצהיר/ה  שה  חוק באם לא אע האמת 

  כדלקמן: 
  

השלי הי   .1 כבעל  ה  טה/ משמש  מבעלי  למחאחד  (יש  המיותר) שליטה  את  - ב  וק 
 )."המציע" -  ________________ (להלן______ 

ל ה .2 מוסמך  פומי  מכרז  במסגרת  המציע  בשם  זה  תצהיר  דו  יתן  מבי  ס'  שלבי 
 למתן שירותי יקיון עבור קבוצת אתרים. 32/2023

האחרו  כוןק  מעסי  המציע  .3 להגשת  למועד  ברציפות    ,במכרזות  הצען  השה  וכן  כל  במשך 
   . שירותי יקיוןלצורך מתן קיון ידי עוב  150, לפחות ורמאכדמה למועד שק

  וכן במשך השה שקדמה למועד   במכרז  האחרון להגשת הצעות  כון למועדמחזיק    המציע  .4
 יקיון. י  מתן שירות להפים  מחוז המרכז של משרד  ה, סיף פעיל בשטח השיפוט שלז

 ______________.: _____________ ףכתובת הסי

הקפאת הליכים ו/או של כיוס ו/או פירוק    איו מצוי במצב של   מציע ה  אי וגם לא .5
  ידי בית המשפט.- ו/או מוהל בפיקוח על 

   

  אמת.  מתי ותוכן תצהירי תייר/ה כי זהו שמי זו חהי מצה

  
  

                                       _________________  
  צהירחתימת המ                                     

  
  

  חתימה  ת אימו
  

 _____ הח"מ  _________  אי  ביום  כי  מאשר   ,(  ________ (מ.ר.  עו"ד   ,________
מר/גב בפי  _________הופיע/ה   '_________ ת.ז.  שהזהרתי_____,   לאחר  כי__,   ו/ה 

להצהירעליו/  יהא/ת  ה  וכי  האמת  לע את  צפוי/ה  הקבועיהא  לא ושים  באם  בחוק    ם 
  ליו בפי.צהירו/ה לעיל בחתמו/ה ע ת פי את תוכןשה כן, אישר/ה ביעשה/תע 

  
  
  

 _________________  
  חותמת וחתימת עו"ד
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  למכרז   6 מסמך

  אישור רו"ח המציעדוגמת 

  להזמה להציע הצעות)  22.4בסעיף  תו של המציע בתאיידצורך בחית עמ (ל

  
  
  
  

  שרד רואה החשבון) ייר לוגו של מ   יש להדפיס על( 

  

  ר בזאת, כדלקמן: אש, מ_______________.ז. מס'  ת א____ וש_____הח"מ, _____אי 

) במסגרת מכרז  "המציע"  –__ (להלן  _____ אישור זה הוא בהתאם לבקשת __________  .1
  ות רוח אתרי תייית חברה לפ  -  אביב- אתרים בחוף תלשל חברת    32/2023ס'  לבי מש  דו  פומבי
 . יפו בע"מ -אביב   -בתל 

  ................... של המציע מאז ש כרואה החשבון אי משמ .2

בדיק  על .3 יקיון    ממתן  של המציע  השתי  הכסותהיקף התי,  פי    מהשים   אחת   בכלשירותי 
 . (לא כולל מע"מ)לשה ₪  10,000,000  לפחות ויה  2022 -ו  2021

  

  
 _______________    
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    למכרז 7 מסמך

   2020ון לשת צר בעף היקייות של משרד האודו"ח ביקורת זכו
  ) 7.3.2023יום (פורסם ב

  
  
  
  
  
  
  
  

  רף בעמוד הבאמצוהמלא הדו"ח 
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 . הגדרות1
 

 חטיבת הביקורת באגף החשב הכללי במשרד האוצר. - חטיבת הביקורת .1.1

 

 חטיבת שכר וגמלאות באגף החשב הכללי במשרד האוצר. -חטיבת שכר וגמלאות  .1.2

 

 ".2011-"חוק להגברת האכיפה של דיני העבודה, תשע"ב - חוק להגברת האכיפה .1.3

 

 קבלן המספק למשרד ממשלתי או ליחידת סמך שירותי שמירה, אבטחה, ניקיון או הסעדה. - ספק שירותים .1.4

 

וכן קריות ממשלה משרדי הממשלה ויחידות הסמך אשר מקבלים שירות, באופן ישיר,  – יםמזמיני השירות .1.5

 הסעדה.והבתחומי השמירה, האבטחה, הניקיון שירותים  ימספקהמקבלות שירות, באופן עקיף, 

 

. אכיפההגברת הלחוק בהנחיית חטיבת הביקורת ובהתאם להנערכת  ביקורת – ביקורת זכויות עובדים .1.6

מטרת הביקורת הינה לבדוק האם עובדי ספקי השירותים מקבלים את מלוא זכויותיהם, כפי שאלו מעוגנות 

ופת שכר הביקורת נערכת ביחס לתק בחוק, בצווי הרחבה, בהסכמים קיבוציים ובהוראות מחייבות אחרות.

 בינואר. 1חודשים המתחילה ביום  12של 

 

משרדי רואי  שמונהמערך ביקורת המופעל על ידי חטיבת הביקורת ופועל באמצעות  - מערך ביקורת מרכזי .1.7

עורכים ביקורת זכויות עובדים לכל ספק שירותים על כלל המשמשים כבודקי שכר ו ,חשבון מבקרים

 ., באופן רוחביהסמך התקשרויותיו עם משרדי הממשלה ויחידות

 

דוחות ביקורת שנערכו על  על סמך ,הניתן על ידי מערך הביקורת המרכזי ,ציון לספק שירותים - ציון מבדק .1.8

שעניינה "מערך מרכזי לביקורת על  5.1.4, בהתאם לקריטריונים שנקבעו בהוראת תכ"ם בודקי שכרידי 

)להלן:  השמירה, האבטחה, הניקיון וההסעדה"שירותים בתחומי  קבלניזכויות עובדים המועסקים על ידי 

 ."(5.1.4 הוראה"

 

 

  

https://www.nevo.co.il/law_html/Law01/500_608.htm
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 . רקע2

 

 . כללי2.1

, חתמו שר האוצר ויו"ר הסתדרות העובדים על הסכם קיבוצי במטרה להביא לשיפור שכרם 2012בחודש דצמבר 

השמירה, האבטחה והניקיון המועסקים על ידי ספקי שירותים במשרדי  מיתנאי העסקתם של עובדים בתחוו

הממשלה. הסכם זה, הסדיר מגוון זכויות סוציאליות, שיפר את תנאי השכר ונתן ביטוי למחויבות הממשלה להביא 

 לשיפור משמעותי במצבם של עובדים אלו. 

ב הכללי, מערך ביקורת מרכזי  בחטיבת הביקורת שבאגף החש 2012במקביל לחתימת ההסכם, הוקם בשנת 

( שתפקידו לבקר את ההתקשרויות הישירות של משרדי הממשלה עם ספקי שירותים בתחומי המערך)להלן: 

מטרת המערך היא לערוך ביקורות לשמירת זכויותיהם של עובדי ספקי  .השמירה, האבטחה, הניקיון וההסעדה

להוביל לתיקונם  מנת לאתר ליקויים ככל שאלה קיימים, לעהשירותים, בהתאם לדיני העבודה ולהוראות התכ"ם, 

 המהיר ולמניעת הישנותם. 

החוק מטיל, . 2011-המערך מבצע את הביקורת בהתאם לחוק להגברת האכיפה של דיני העבודה, התשע"ב

י עובדי ספקבמקרים מסוימים, אחריות מנהלית, אזרחית או פלילית על מזמיני השירות, לעניין אכיפת זכויות 

לפחות שתערך לגבי הגברת האכיפה קובע כי ביצוע ביקורת תקופתית לחוק ההמועסקים בחצרותיהם.  השירותים

הווה הגנה טובה למזמין השירות מפני אחריות אזרחית או תהעובדים המועסקים בכל התקשרות,  ממספר 10%

עובדים המהווים  2,500 -כ נדגמו 2020הביקורת לשנת במסגרת פלילית, בהתקיים שאר הנסיבות האמורות בו. 

 (.המדגם)להלן:  יםם בהתקשרויות כלל מזמיני השירותמכלל העובדים המועסקי %14 -כ

 פי תכנית ביקורת אחידה במטרה להבטיח אחידות ושוויוניות בבדיקה של ספקי השירותים. הביקורות מבוצעות על

 .כספים לעובדים על ידי המבוקר השבתושלבי הביקורת כוללים: עריכת הביקורת, תגובת המבוקר, תיקון הליקויים 

מועברת הודעה למזמין השירות או שאינו משיב את הכספים לעובדים,  מתקן את הליקויים אינוככל שהמבוקר 

בסוף הליך הביקורת, ספקי  הגברת האכיפה ובהתאם להסכם ההתקשרות.להרלוונטי שיפעל בהתאם לחוק 

 יםאצל מזמיני השירותהם השירותים נדרשים להצהיר על יישום תיקון הליקויים שנמצאו בביקורת ביחס לכלל עובדי

הביקורת  מסגרתומבוקרת ב וביחס לתקופת הביקורת. הצהרת ההנהלה ניתנת בנוסח דו"ח מיוחד של רואה חשבון

מוחזרים לעובדים סכומים נוספים מעבר לסכומים  ן,בדיקתומ הגשת הצהרות אלה. כתוצאה מתהעוקבשנה ב

 שהוחזרו לעובדי המדגם.

מהירות  ,ליקוייםחזרה על בסוף התהליך ניתן לכל ספק שירותים ציון, על פי נוסחה המשקללת את רמת הציות, 

ביקורת )להלן: תיקון הליקויים, אמינות הצהרת ההנהלה, כימות הליקויים הכספיים ומידת שיתוף הפעולה עם ה

 .5.1.4 ה(. אופן קביעת הציון ורכיביו מפורטים בנספח ג' להוראציון המבדק

   .2020שנת לביקורת זכויות עובדים תוצאות  יוצגובדוח זה 
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 החשב הכללי לאכיפת זכויות העובדים. פעילות 3
 

 . משקל ציון המבדק במכרזי הממשלה3.1

שירותים בתחומי קבלני שעניינה "הגנה על זכויות עובדים המועסקים על ידי  8.2.1בהתאם להוראת תכ"ם 
מאמות המידה לבחירת הצעה  40%( ציון המבדק יהווה 8.2.1הוראה השמירה, האבטחה והניקיון" )להלן: 

במכרזים הממשלתיים בתחומים הרלוונטיים, ולאור המשקל המשמעותי שניתן לו, הרי שיש בו להוות תמריץ 
משמעותי לשמירה על דיני העבודה על ידי ספקי השירותים. כמו כן, במסגרת השיקולים להארכת התקשרות 

 ים, בין היתר, ציון המבדק הסופי, אשר ניתן לספק השירותים.מתוקף אופציה קיימת, יובא בחשבון על ידי ועדת מכרז

 

 ציון סף להתמודדות במכרזים. 3.2

שמירה,  בתחומי יםשירות ספקלפיו , 1993-, התשנ"גמשרד האוצר פועל לתיקון תקנות חוק חובת המכרזים
כפי שייקבע  ,או הסעדה, אשר קיבל ציון מבדק נמוך בשל הפרת זכויות עובדים בתחומים אלו אבטחה, ניקיון

 בתחומים אלו לתקופה שתיקבע בתקנות.הממשלה , לא יוכל להגיש הצעות במכרזים שמפרסמת ותבתקנ
 

 . חילוט ערבויות3.3

קובעת כי ככל שספק השירותים יפר את חובותיו לפי דיני העבודה המפורטים בתוספת השלישית  8.2.1הוראה 
ולחילוט  ההתקשרות לסיוםיפעל  אצל מזמין השירותהגורם האחראי  ,ןונקיתפעל לוכן לא יחוק להגברת האכיפה ב

  ה שנתן הספק, בהתאם לנסיבות המקרה ולהסכם ההתקשרות.הערוב

 

 . מוקד טלפוני3.4

 9:00-15:00. המוקד פועל בימי ג' בין השעות 02-5317070חטיבת הביקורת מפעילה מוקד טלפוני שמספרו 
נפגעו זכיותיהם על ידי מעסיקם הישיר. הפניות מתועדות  סבורים כיומספק מענה לעובדי ספקי שירותים אשר 

דוח ביקורת אשר ממצאיו  עורכים בודקי השכרבמערך הביקורת המרכזי.  בודקי שכרומועברות לבדיקתם של 
 מועברים לטיפול מזמין השירות הרלוונטי מול ספק השירותים.

 

 . תיבת תלונות משרדית 3.5

נהל ומשאבי אנוש יקובעת כי לצורך מסירת הודעה על פגיעה בזכויות עובדים, הסמנכ"ל הבכיר למ 8.2.1הוראה 
בכל משרד ממשלתי, יתקין במקום בולט וגלוי תיבה לקבלת תלונות מאת עובדי ספקי השירותים. הפניות מטופלות 

 לעיל.  3.4בדומה לאמור בסעיף 

  

http://www.knesset.gov.il/laws/data/law/2326/2326.pdf
http://www.knesset.gov.il/laws/data/law/2326/2326.pdf
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 ר. תיבת פניות אנונימיות באתר משרד האוצ3.6

 -תיבת פניות אנונימיות באתר משרד האוצר בקישור שלהלן חטיבת הביקורת מפעילה 
 https://govforms.gov.il/mw/forms/AnonymousFormAG@mof.gov.il . 43הפניות מטופלות בדומה לאמור בסעיף. 

 לעיל. 

 

 . הפצת מודעות לעידוד פניות עובדים 3.7

לוח המודעות בכניסה למשרד וכן לצד תיבת התלונות גבי על  ,לתלות הונחו משרדי הממשלה ויחידות הסמך
 6-לפגיעה בזכויותיהם, וזאת ב באפשרותם לפנות בנוגע באילו דרכיםסבירות לעובדים מהמודעות  ,המשרדית

 שפות: עברית, ערבית, אנגלית, אמהרית, רוסית וצרפתית. 
 

 למספר שפות הנספחים התמחיריים. תרגום 3.8

 שמירהניקיון, הפירוט רכיבי השכר המינימליים שעל המעסיק לשלם לעובדים בענפי ה תרגמה אתחטיבת הביקורת 
התרגומים מפורסמים באתר  ערבית, רוסית ואמהרית. :, לשפות8.2.1האבטחה, המפורסמים במסגרת הוראה ו

 משרד האוצר.  

 

 ואבטחה ניקיון, שמירהסימולטורים לחישוב אומדן עלות העסקה של עובדי . 3.9

ספקי לחישוב אומדן עלות העסקה של עובדי  ,סימולטוריםפרסמה חטיבת שכר וגמלאות , 2021בחודש מאי 

מדובר בסימולטורים גמישים המאפשרים למשרדי הממשלה . השמירה והאבטחההניקיון,  בתחומיהשירותים 

לבצע חישוב של עלות העסקה שעל המעסיק לשלם לעובדי ספקי השירותים המועסקים בחצרותיו. 

הסימולטורים לוקחים בחשבון את מאפייני ההעסקה הפרטניים של העובד, כגון וותק וימי עבודה בשבוע. 

חדשני וחשוב שמייעל ומשפר את תהליך העבודה, לטובת הגברת השמירה והגנה על  הסימולטורים הינם כלי

חטיבת  ובמקביל באתר האינטרנט של, 8.2.1 ההסימולטורים מפורסמים בהורא זכויות עובדי ספקי השירותים.

 .contractors-security-and-https://www.gov.il/he/departments/general/cleaning - שכר וגמלאות

  

https://govforms.gov.il/mw/forms/AnonymousFormAG@mof.gov.il
https://www.gov.il/he/departments/general/cleaning-and-security-contractors
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 . שיתוף מנהל ההסדרה והאכיפה3.10

מינהל ההסדרה והאכיפה  לידיעתקובעת כי כלל דוחות הביקורת הסופיים יועברו עם סיום הביקורת  5.1.4הוראה 

החברתיים. כמו כן, במקרים בהם התקשרות מזמין השירות עם ספק  במשרד העבודה, הרווחה והשירותים

קורת יועברו אשר ספק השירותים לא פעל לתיקונן, ממצאי הבי ,השירותים הסתיימה ונמצאו בביקורת הפרות

 מינהל ההסדרה והאכיפה בכל האמצעים העומדים לרשותו. לטיפול
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 מגפת הקורונה בישראל. 4

 

 כחלקנגיף הקורונה כמגפה עולמית.  התפשטותהכריז ארגון הבריאות העולמי על  2020חודש מרץ  במהלך

 חופש ועל הכלכלית הפעילות על מגבלות, הוחלט בין היתר, על בישראל הנגיף התפרצותעם  מההתמודדות

 מאומת.  לחולהשנחשף  ולמי מאומתים חולים על בידוד חובת חלה כן כמו. התנועה

ליכו על שוק העבודה בכללותו ולא פסחו על העובדים המועסקים בתחומי השמירה, ההגבלות שהוטלו על המשק הש

 עובדים רבים הוצאו לחופשה ללא תשלום לתקופות ממושכותמדינה. האבטחה, הניקיון וההסעדה בחצרות ה

ירידה בכמות העובדים שקיבלו חופשה שנתית כנדרש בהתאם לחוק חופשה שנתית.  וכתוצאה מכך היתה

ההשלכות על ממצאי הביקורת היו עליה בהפרות על רכיב "מתן חופשה שנתית" מחד וירידה בהפרות ברכיב 

 "תשלום דמי חופשה שנתית" מנגד. 

 

  "תשלום דמי חגים". עקב הטלת סגרים בתקופות החגים, ניכרת ירידה בהפרות ברכיבכמו כן, 
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 . נתונים כלליים 5
 

 2020שנת לביקורת זכויות עובדים . 5.1

ספקי שירותים בתחומי השמירה והאבטחה, הניקיון וההסעדה,  100התקשרויות עם  392 בוקרו 2020בשנת 

 שלהלן:עובדים, על פי הפילוח  17,650-במסגרתן הועסקו על ידי ספקי השירותים כ

  עובדים. 9,550-ספקים, במסגרתן הועסקו כ 23התקשרויות עם  118 בוקרוהאבטחה השמירה ובענף 

  עובדים. 4,500-ספקים, במסגרתן הועסקו כ 41התקשרויות עם  182 בוקרובענף הניקיון 

  עובדים. 3,600-ספקים, במסגרתן הועסקו כ 36התקשרויות עם  92 בוקרובענף ההסעדה 

 

 2019ביקורת זכויות עובדים לשנת . 5.2

ספקי שירותים בתחומי השמירה והאבטחה, הניקיון וההסעדה,   891התקשרויות עם  388 בוקרו 2019בשנת 

 עובדים, על פי הפילוח שלהלן: 17,800-במסגרתן הועסקו על ידי ספקי השירותים כ

  עובדים. 9,100-ספקים, במסגרתן הועסקו כ 23התקשרויות עם  108 בוקרוהאבטחה השמירה ובענף 

  עובדים. 4,800-ספקים, במסגרתן הועסקו כ 39התקשרויות עם  191 בוקרובענף הניקיון 

  עובדים. 3,900-ספקים, במסגרתן הועסקו כ 28התקשרויות עם   89 בוקרובענף ההסעדה 

  

                                                                 

 משום שקיים ספק שירותים המספק יותר משירות אחד. 89-סיכום ההתקשרויות לפי ענפי השירותים אינו מסתכם ל 1
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 תוביקור –השוואתי  מגמות. ניתוח 6  2020-ו 2019זכויות עובדים לשנים 

   באמצעות ניתוח של מספר פרמטרים כדלהלן: ,רק זה נעמוד על השינויים שחלו בשנים אלובפ

  סכום הפרות השכר. 6.1

סך ההפרות שתוקנו ואת ההפרות השוטפות לשנת הביקורת  סךכולל את  ,לשנה המבוקרתסכום הפרות השכר 

 2.1 סעיף ראה, ותההצהר מהות רלהסב .שנה הקודמתל , בעקבות הביקורתספקי השירותיםות הצהרבהתאם ל

 .לדוח

 ש"ח, בהתאמה.אלפי  1,897 -ש"ח ואלפי  1,892הפרות שכר בסך אותרו  2020-ו 2019בשנים 

 ההפרות םסכו מספר עובדי המדגם שנה מבוקרת
 אלפי ש"ח 

2020 2,505 1,897 

2019 2,475 1,892 

 

 שכרלפי רכיבי  ממוצעת לעובדההשוטפת הפרה סכום ה .6.2

 . 2019ש"ח בשנת   338ש"ח, לעומת  248 -הסתכמה ב הממוצעת לעובדהשוטפת ההפרה סך  2020בשנת 

. 2019לשנת ₪ אלפי  836 -לעומת סך של כ ₪אלפי  622 -מסתכם בכ 2020לשנת  תוהשוטפ ותההפר סך
חופשה וברכיב דמי נבע בעיקרו כתוצאה מירידה בסכום הפרות השוטפות ברכיב דמי  26%הקיטון בשיעור של 

 לעיל.  4, אשר הושפעו ישירות ממשבר הקורונה כמפורט בפרק חגים
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 לפי ענףים וחציוני םממוצעיציונים . 6.3

 שנה מבוקרת
שמירה ענף ה

 2אבטחהוה
 4ענף ההסעדה 3ענף הניקיון

 חציון ממוצע חציון ממוצע חציון ממוצע 

2020 81 90 85 88 77 86 

2019 78 84 79 85 83 85 

  

                                                                 

כפיר , טי. אנד. אם סער בטחון בע"מבעקבות הליכים משפטיים, הנתונים בשלב זה, אינם כוללים את ציוני החברות הבאות:  2
, בע"מ 1989שחף אבטחה , ג'י וואן פתרונות אבטחה בע"מ, י בטחון בע"משרות -טי.אנד.אם גושן , בטחון ומיגון אלקטרוני בע"מ

 .מיקוד ישראל אבטחה שירותים וכח אדם בע"מ, ( בע"מ1986שלג לבן )

( 1986שלג לבן ), קלינור אחזקה בע"מבעקבות הליכים משפטיים, הנתונים בשלב זה, אינם כוללים את ציוני החברות הבאות: 3
 , אדיר הבירה בע"מ .ר אורלי שחקים בע"מטי. אנד. אם. אוו בע"מ

, בעקבות חוסר שיתוף פעולה בביקורת, 0כמו כן, חישוב הממוצע והחציון אינו כולל שלושה ספקי שירותים שנקבע עבורם ציון 
 .5.1.4בהתאם להוראה 

וף פעולה בביקורת, בהתאם , בעקבות חוסר שית0חישוב הממוצע והחציון אינו כולל שלושה ספקי שירותים שנקבע עבורם ציון  4
 .5.1.4להוראה 
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זכויות עובדים לפי . ציוני ביקורת 7  2020ענף לשנת 
 נכון ליום פרסום הדוח. דיקה מול רשם החברות *שמות ספקי השירותים מבוססים על ב

בגין הביקורת  את הציונים מחליפיםהמובאים להלן,  ,2020ביקורת זכויות עובדים לשנת בגין  ספקי השירותיםי ציונ
  .2019לשנת 

ולכל היותר עד שנתיים מיום  ,מבדק יישאר בתוקף עד מתן ציון חדשהציון קובע כי  5.1.4להוראה  2.5.4סעיף 
 פרסומו.

 5. ענף השמירה והאבטחה17.

 2020 שם חברה או עוסק מורשה ח.פ. או מספר עוסק מורשה

 100.0 בע"מ 3צוות  511514101

 99.70 ע.מי.ש.ב. שרותים בע"מ 510802325

 95.94 מודיעין אזרחי בע"מ 510421027

 95.45 קבוצת השומרים שמירה ובטחון בע"מ 510623085

 91.91 רשת בטחון בע"מ  511693103

 91.53 גשש )ז. א.( בע"מ 511133407

 91.07 ( בע"מ1993רשף בטחון ) 511877920

 90.63 נוף ים ביטחון בע"מ 512592593

 89.91 אדם, סיעוד, שמירה ונקיון בע"מ-כחול לבן: כח 511523177

 87.88 גלש"ן שווקים, משאבי אנוש, שמירה ואבטחה בע"מ 511106130

 86.21 יניב מאבטחים בע"מ 513347302

 77.00 אבטחה בע"מ 5צוות  513832394

 67.22 ( בע"מ1997ניב בטחון ) 512543984

 63.04 מוקד שמירה אבטחה בע"מ-כוכב עירון 513226126

 58.36 אבטחה ושמירה בע"מ -ש.א.ש. צפון ועמקים  512019779

 46.96 הנוקר ביטחון בע"מ 514794601

 38.86 ש.נ.ל. כח אדם ושמירה בע"מ 512266628

 

  

                                                                 

 לעיל. 2ראה הערה  5
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 6 . ענף הניקיון27.
 2020 שם חברה או עוסק מורשה ח.פ. או מספר עוסק מורשה

 100.0 ש.כ. שרותי כללית בע"מ 510974959

 98.88 ס.י. מעוז אחזקה ניקיון ושירותים בע"מ 514723485

 97.27 אי.ס. ווייט בע"מ 514267681

בע"מ 2002א. דינמיקה אחזקות  513283838  95.93 

( בע"מ1974שומרון שרותי נקיון, שמירה וכח אדם ) 510682768  95.76 

ואחזקה בע"מ א.טו.ם. שרותי נקיון 510973480  94.75 

בע"מ  1992ניקיון ושרותים כלליים  3צוות  511659732  94.52 

 93.16 א.מ שירותים מוניציפליים בע"מ 511526071

 93.04 קבוצת ש. ניר מערכות ביטחון, תחזוקה וניקיון בע"מ 511540460

 91.32 איי אס פי שירותי סביבת עבודה בע"מ 514472117

שמירה אבטחה ושרותי ניקיון בע"מטווס  511147183  90.43 

 89.10 ע.ל. ניקיונות בע"מ 514610344

 88.81 הכוורת בע"מ 513880567

 87.95 רשף ניקיון ואחזקה בע"מ  512476391

 87.82 סאסי שי שירותי שמירה וניקיון בע"מ 511434227

 87.64 פרח השקד בע"מ 511511503

שירותי ניקיון ושמירה בע"מש.י.ר.ן. ובניו  512723412  87.37 

 87.24 טי אנד אם שירותי ניקיון בע"מ]1[ 510508633

שירותי תחזוקה וקבלנות בע"מ -שיאים  511461691  87.22 

( בע"מ 1990שמיר י. איתן ) 511490476  86.94 

 86.47 א.א.א. אבירם בע"מ 511412041

( בע"מ1995התאמה השמה ומידע ) 512138488  84.18 

בע"מ )חברה 1987ר. ג. א. שרותים ונקיון )ישראל(  511181174  84.17 

 82.31 פסגות אתן בע"מ 513629162

נש שירותי כח אדם בנגב בע"מ-בר 511995284  78.31 

 75.13 דוסטרי שרותי ניקיון ואחזקה בע"מ 512792102

אחזקה ושמירה בע"מ מוריה שרותי נקיון 512370693  72.34 

שרותי ניקיון בע"מ -עובד  512509753  67.92 

ניהול ואחזקת מבנים בע"מ -קלין אין  514521699  60.62 

 42.53 שנאב, חברה לשמירה, נקיון אחזקה בע"מ 510677412

 30.83 מכולה הון אנושי בע"מ )חברה( 515265551

 0.00 דמו עמית מחקר והשקעות בע"מ 511703795

 0.00 סיגליות ב.ש. חברה לשירותים בע"מ 513289249

 0.00 י.ב. שיא משאבים בע"מ 512666926

                                                                 

 לעיל. 3ראה הערה  6
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 . ענף ההסעדה 7.3

 2020 שם חברה או עוסק מורשה ח.פ. או מספר עוסק מורשה

בע"מ 2008אדון שוקו שיווק  514133438  97.44 

 96.85 אריאל שבח 027131531

 96.44 סודקסו שירותי הסעדה ישראל בע"מ 510762131

 96.33 ב.ר. שרותי הארחה והסעדה בע"מ 513222729

 95.02 עידית לוגיסטיקת מזון בע"מ 513918763

( ירושלים בע"מ1989ל. אשל שירותי מזון ) 511328619  94.71 

יו בע"מ4סרביס  514194281  94.66 

 94.12 ז.ר. מעדנים ואירועים בע"מ 511222739

 94.04 סי. אי. פי. מבוא חורון בע"מ 511300246

אמיר זקן -טעם ירושלמי  558046116  91.55 

 91.55 א.ג.א שירותי הסעדה ויעוץ בע"מ 515984276

 91.01 סודקסו שירותים באתרים עסקיים ישראל בע"מ 512687609

בע"מבר קייטרינג יפרח  -לי  513628404  90.40 

 89.91 איכות מזון י.ג.ש. 540182466

( בע"מ1991מטעמי איכות תפן ) 511594467  89.89 

 86.24 אובז'נק דניאל 52367141

 85.58 טעמים של יובל בע"מ 513189613

 85.06 ס.ש.ק. ניהול והפעלת בתי אוכל בע"מ 511567786

חקלאית בע"מאגודה שיתופית  –אוכל ביתי ניר עציון  570047860  84.03 

בן קייטרינג בע"מ-שיר 512251604  81.31 

 81.07 זקן אמיר 024612103

 78.16 קרנף בר. מ בע"מ 514183037

 74.32 ביטון ערן 38227724

 74.16 שבולת פתרונות ניהול ושרות בע"מ 514042738

 71.05 קפה יותו בע"מ 514532688

( בע"מ1998) חברת נטו אינווסטמנט 512635277  70.28 

בע"מ 1997איכות קייטרינג שולץ  512570649  65.27 

 48.08 לוי חביב 24573966

 43.69 נפלאות התזונה בע"מ )חברה( 515005270

 34.16 קייטרינג רפאל ובניו בע"מ 514541267

 29.51 יעקב סולימן 51750065

( מסחר בע"מ 1999פפה מישל ) 512753534  24.03 
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קפיטריה בנין הטיל -קרייף רונן  038557906  21.28 

תמ ד.נ אחזקות בע"מ-יו 514909530  0.00 

 0.00 ג'נרי שוקו בע"מ 515271997

אוצר בע"מ -בצלאל שירותי הסעדה  515124196  0.00 

 

 



  למכרז    8מסמך 
  

  הסכם ביצוע השירותים וספחיו 

 

2023ביום _______ לחודש _________ שת   אביב,-תל שערך וחתם ב  

  בין:

  ,יפו בע"מ -"א חברה לפיתוח אתרי תיירות בת -  בחוף תל אביבאתרים 

  520028721ח.פ. 

  יפו -, תל אביב21מרחוב הארבעה  

  ") החברה(להלן: "

  מצד אחד;

  לבין:

  _________________________, ח.פ. ________________ 

  מרחוב ______________________________ 

  ") הקבלן(להלן: " 

  מצד שי; 

מכרז   והואיל: פרסמה  להציע ) "המכרז"(להלן:    32/2023מס'    והחברה  משתתפים  הזמיה  במסגרתו   ,  

ל שירותיהצעות  ו/או  ו/או    יקיון   מתן  שוטפות  לוותעבודות אחזקה  בקשר למתחמי    עבודות 

  ; )או "עבודות היקיון" או "העבודות"  "ירותיםשה": הלן(ל  ו/או החברות הבות  החברה

ל  והצעת הקבלן הוכרזה כהצעה הזוכה במכרז  והואיל: כון למועד  בוגע  מתחמי החברה אשר כוללים 

זה את   על הסכם  כולל  -מל תלהחתימה  (אשר  גם את  אביב  וצפון המל),בתוכו    יריד המזרח 

  6קומה    -ת"א    21ברחוב הארבעה    ומשרדי אתרים  מתחם התחה  אביב, מל יפו, -בתלהמריה  

  ; ") המתחמים" - " וכולם ביחד להלן מתחם"  –(כל אחד מאלה להלן 

 דעי  עלב  וה  י כ  צהירמ  הקבלןו  :הואילו האדם,  ,  כוח  ידע,  יכולת,  כישורים,    המומחיות   הציוד,יסיון, 

 הסכםב  מפורטכ  בתאיםו  מועדים, ביצועם ב  תא  צמוע  לע  קבלל  מוכןהשירותים ו  תןמ  תחוםב

  ;הז

היקיון  י מעוי  החברה ו  :הואילו שירותי  ביצוע  את  לקבלן  למסור  בהיקף  לעיל  במתחמים  ת  באופן, 

  ובתאים כמפורט בהסכם זה להלן וכפי שיקבעו על ידי החברה מעת לעת; 

  לפיכך הוסכם, הוצהר והותה בין הצדדים כדלהלן: 

 וספחים  מבוא .1

 המבוא להסכם זה יחד מהווה חלק בלתי פרד מן ההסכם; .1.1

 הספחים להסכם זה מהווים חלק בלתי פרד הימו;  .1.2
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 כותרות הסעיפים בהסכם ועדו לוחיות בלבד ולא ישמשו לפרשותו.  .1.3

 ספחים

 זה הים כמפורט להלן:  הסכםהספחים ל 

 . השירותיםמפרט   - ספח א' .1.4

טבלאות שכר כולל  ,  במכרז  הזוכה  המציעטופס הצעת המחיר של  ספח התמורה:    -ספח ב' .1.5

 . עבודות מזדמות  /שירותים מיוחדים עובדים ומחירון

 ים.ביטוח וסח אישור  -ספח ג' .1.6

 . להסכם וסח ערבות בקאית - 'ד ספח .1.7

בעיין   קבלןושל בעלי הזיקה בו בדבר קיום חובותיו של ה קבלן תצהיר של הוסח   -ספח ה'   .1.8

  יו שמירת זכויות עובדים לפי דיי העבודה, צווי ההרחבה, וההסכמים הקיבוציים החלים על

 לצורך ביצוע השירותים. 

 . חוקי עבודהרשימת   – '1ספח ה .1.9

 . צווי הרחבהרשימת  – '2ספח ה .1.10

 . ובדים עם מוגבלויותתצהיר בדבר העסקת ע – '3ספח ה .1.11

כמשמעותו    בתחום היקיון  העתק אמן למקור של הרישיון לעסוק כקבלן שירות  -  ספח ו' .1.12

  .1996-חוק העסקת עובדים על ידי קבלי כוח אדם, תש"וב

ה  -   'זספח   .1.13 במשרד  והאכיפה  ההסדרה  מיהל  מטעם  והשירותים  אישור  הרווחה  עבודה, 

 קסות ועיצומים.  ,בדבר הרשעות םהחברתיי

  מהות ההתקשרות ומתן השירותים .2

היקיון .2.1 עבודות  את  החברה  עבור  הקבלן  יבצע  ההתקשרות  תקופת  כל  ,  במתחמים  במשך 

להסכם זה ובהתאם להוראות החברה כפי שיימסרו לקבלן מעת לעת, וזאת    א'  בספחכמפורט  

 בתאים ובתמורה כמפורט בהסכם זה להלן. 

על פי    וספות מכלליות האמור לעיל ולהלן, הקבלן מתחייב לבצע עבודות יקיון  מבלי לפגוע  

החברה  דרישת דרישת  לפי  וספים  בשטחים  וכן  במתחמים  לתשלום   החברה  זכאי    ויהיה 

הל  ידי מ- בהתאם להוראות ספח ב' בשיויים המחויבים ובהתאמה. הזמה כאמור תתבצע על

השירות ייתו  שבו  יד  יםהמתחם  על  שהוסמך  מי  מטעם (להלן:    לכך  וו/או  "האחראי 

   )."החברה

  . 'א  בספחמים, בשעות ובהיקף כמפורט בי השירותים ייתו  .2.2

(וכן במ .2.3 לך תקופת ההארכה, ככל שתמומש בהתאם להוראות  הבמהלך תקופת ההתקשרות 

לשות ו/או להקטין ו/או להגדיל    לפי שיקול דעתה הבלעדי  הזכותתהיה  לחברה  הסכם זה)  

לבטל   ו/או  להוסיף  זה   כלו/או  להסכם  בהתאם  הקבלן  שמספק  השירותים  של  אספקט 

להגדיל    –ובספחיו, לתקופה זמית ו/או תמידית ו/או בקשר לאירועים קודתיים ובכלל זה  
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מצ"ב  ה  הסכםהאת מספר עובדי היקיון ו/או את היקף השירותים שמסופקים לפי    או להקטין 

שבאחריות אתרים ו/או באחריות חברת בת להוסיף או לגרוע מתחמים    למסמכי המכרז ו/או

שלה במועד פרסום המכרז או שיהיו באחריות אתרים ו/או באחריות חברת בת שלה במהלך  

בוסף ומבלי לגרוע מהאמור, הקבוצה שומרת לעצמה את הזכות במהלך    .תקופת ההתקשרות

למפרט השירותים עבודות יקיון וספות בהתאם לצרכי הקבוצה  תקופת ההתקשרות להוסיף  

   ו/או להוסיף למפרט השירותים עבודות אחזקה של השטחים הציבוריים שבאחריות הקבוצה. 

ידי האחראי מטעם החברה. עוד מובהר  - כל האמור לעיל יתבצע בהודעה מוקדמת מראש על

מספק בעת החתימה על הסכם זה    כי האמור בסעיף קטן זה יחול על כל השירותים שהקבלן

וכן כל שירות וסף שהקבלן יידרש לספק בתקופת ההתקשרות לפי הסכם זה. למען הסר ספק,  

בהתאם   יחסי,  באופן  התמורה,  תעודכן  השירותים,  בהיקף  הקטה  או  הגדלת  של  במקרה 

  לביצוע בפועל של השירותים. 

רים הדרושים לשם מתן השירותים  והתכשי  , כלי העבודה, האמצעים,כל החומרים, האביזרים .2.4

חשבוו ועל  הקבלן  ידי  על  השירותים  יסופקו  יתים  שבו  הרלבטי  עת  למתחם  שבכל  כך   ,

יקיון/ אמצעים וכיוצ"ב   במהלך תקופת ההתקשרות לא יהיה מחסור בציוד/ כלים/ חומרי 

ו/או בהתאם למפרט השירותים המחייב כאמור בהסכם    הדרשים לצורך ביצוע השירותים 

 . זה

זק   .2.5 יגרמו  שלא  ובחומרים  בציוד  היקיון  עבודות  ביצוע  לשם  להשתמש  מתחייב  הקבלן 

ובעלי אישורים, היתרים,  לרבות לריהוט, לציוד ולרצפות, שיהיו באיכות מעולה,    מתחמיםל

רישיוות ותווי תקן, על פי כל דין מטעם הרשויות המוסמכות, לרבות מכון התקים הישראלי  

. מבלי לפגוע מכלליות האמור לעיל, הקבלן מתחייב לשאת בכל  (ככל שדרש)  ומשרד הבריאות 

  עלויות האחזקה של הציוד הקבוע, אשר יסופק על ידו ככל שיידרש. 

ישתמש הקבלן באמצעי עזר כגון מכוות    המחייבות ציוד מכי,  לצורך ביצוע עבודות היקיון  .2.6

שא  י. מבלי לפגוע באמור לעיל, הקבלן י , להובלת אשפה וכדומהלשטיפה, לקרצוף, לטאטוא

באחריות בגין כל זק ו/או תיקון או אובדן לציוד, והטיפול בהם, הפעלתם ושמירתם יהיו על  

 אחריותו הבלעדית של הקבלן.

להעסקת   .2.7 לסוגי  בוסף  (בהתאם  בעובדים  כמפורט  מפרטהעובדים  באופן    השירותים)   ספח 

השירותים,   למתן  ו שוטף  במפרט    קבלןהייתכן  כמפורט  וספים  שירותים  לבצע  יידרש 

, טאטו רחבות  םאיסוף ופיוי אשפה יבשה ע"י משאית עם מוף מתאיהשירותים, ובין היתר: 

שומי ושטיפת  יקוי  כביש,  טאטוא  מכות  בעזרת  ומדרכות  כבישים  בכל חיה  בקיטור  ם 

ווקס,   פוליש  ופיוי של דחסן, השכרת  השטחים הציבוריים, הברקת רצפת במכות  השכרה 

תחליט   עליו  וסף  שירות  כל  וכן  הטמה),  (כולל  טמוים  אשפה  פחי  פיוי  קרטוים,  מכבש 

 החברה במהלך תקופת ההתקשרות בהתאם לצרכיה כפי שיהיו מעת לעת. 

אחד  באופן קבוע ו/או בתדירות משתה בכל    חברהידרש ליכולות לה  עבודות אלומובהר כי  

המתחמים בהם ייתו שירותי היקיון או בחלק מהם, ובהיקפים משתים בהתאם לצרכי  מ

ה  חברהה כי  יודגש  לגרוע מהאמור,  איה מתחייבת    חברהולפי שיקול דעתה הבלעדי. מבלי 

בהיקפים    ותםו/או להזמין א  ,םאו כל חלק מה  ם, כולהשירותים הוספים  את  קבלןלהזמין מה

  מסוימים במהלך תקופת ההתקשרות. 
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  תקופת ההתקשרות .3

בת   .3.1 היה למשך תקופה  זה  בהסכם  ושהתקשרות הצדדים  חודשים, החל    )36(  הש ישלושים 

 )."תקופת ההתקשרות"(להלן:  31.10.2026ועד ליום   1.11.2023מיום 

הדעת המוחלט להאריך את תקופת ההתקשרות לפי הסכם    הזכות הבלעדית ושיקול  חברהל .3.2

שים וספות, בין אם בפעם אחת ובין אם במספר פעמים,    3זה לתקופה או לתקופות של עד  

תקופ  שסך   תקופת"   -(להלן    וספות  שים  3  של   תקופה  על  יעלה  לא  ההארכהת  וובלבד 

   .")ההארכה

כך    רשותהחליטה החברה לממש את ה .3.3 על  שיתה לה להאריך את תקופת ההסכם, תודיע 

יום מראש ובכתב, לרבות על משך תקופת ההארכה. בתקופת/תקופות  30(  שלושים  קבלןל  (

  בים. כל תאי הסכם זה, בשיויים המחויההארכה יחולו 

יד   הקבלן .3.4 על  כי במסגרת התמורה שהוצעה  יד  ומצהיר בזאת במפורש,  על  לקחה    ו במכרז, 

היה מוע  י הוא  וכי    לעיל  3.1-3.2בסעיפים  בדה, כי תקופת הסכם זה היה כמפורט  בחשבון העו

מלטעון כל טעה שהיא, לרבות בגין הפסד רווח, אם לא תאריך החברה את תקופת תוקפו של  

  הסכם זה, מכל סיבה שהיא.  

  7, הקבלן ימציא בתוך  לעיל  3.2   להאריך את ההתקשרות כאמור בסעיף  החברהאם תחליט   .3.5

 ם ממועד מסירת ההודעה על ההארכה, את המסמכים הבאים: ימי

אשר    החברה ידי היועץ המשפטי של  - ספח הארכה לתקופת ההארכה כפי שיוכן על .3.5.1

 מפרט את תקופת ההארכה ותאיה.  

בסעיף  אישור   .3.5.2 כאמור  ביטוחים  קיום  בוסח    11על  ההארכה,  תקופת  לגבי  להלן, 

  להסכם זה. כספח ג'המצורף 

בקאית   .3.5.3 בסעיף  ערבות  שלושה     12כאמור  בתוספת  ההארכה  תקופת  לגבי  להלן, 

 להסכם זה.  'דכספח חודשים, בוסח המצורף 

העסקת  חוק  העתק אמן למקור של רישיון בתוקף לעסוק כקבלן שירות כדרש על פי   .3.5.4

  . 1996-עובדים על ידי קבלי כוח אדם, התש"ו 

הקבלן .3.5.5 של  עדכי  ההארכה  תצהיר  על    למועד  שמירה  לעיין  חובותיו  קיום  בדבר 

 להסכם זה. כספח ה'זכויות עובדים, בוסח המצורף 

ההארכה  אישור .3.5.6 למועד  ה   עדכי  במשרד  והאכיפה  ההסדרה  מיהל  עבודה,  מטעם 

החברתייםהרווחה   הרשעות  והשירותים  המצורף  בדבר  בוסח  ועיצומים,  קסות   ,

 להסכם זה.  כספח ז'

לעיל כדרש ע"י החברה, יחשב    3.5במידה שהקבלן לא ימציא את המסמכים האמורים בסעיף   .3.6

להפרה יסודית של ההסכם והחברה תהיה רשאית, לפי שיקול דעתה, להביא הסכם זה    הדבר

לידי סיום ולחלט את הערבות הבקאית כפיצוי וזאת מבלי לפגוע בכל סעד אחר לפי ההסכם  

 ו/או הדין. 

  מבלי לפגוע מכלליות האמור לעיל ו/או להלן, מובהר בזאת כי: .3.7
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השים האחרוות  שקדמו    3- יקה אליו בבמקרים שבהם הורשע הקבלן או מי מבעלי הז  .3.7.1

העבודה  בעבירה  תחילת ההארכהלמועד   לחוקי  שהוגעת  רשאית  לא , החברה תהא 

 . זכות הארכת ההתקשרות לממש את

ההסדרה והאכיפה    או מי מבעלי הזיקה אליו על ידי מיהל  קבלןבמקרים שבהם קס ה .3.7.2

בתקופה שחלפה מאז תחילת במשרד הכלכלה ביותר משי קסות בגין עבֵרות על חוקי 

. מספר ההתקשרות ועד לאותו מועד, לא תמומש זכות הארכת ההתקשרות של החברה

  קסות בגין אותה עבֵרה ייספרו כקסות שוים. 

מטעמים מיוחדים  על אף האמור לעיל, החברה תהא רשאית, אך לא חייבת, להחליט   .3.7.3

אחד  התקיימו  אף  אם  ההתקשרות  תקופת  את  להאריך  זכותה  את  לממש  שירשמו 

התאים שצויו לעיל. בהחלטה תהיה החברה רשאית להתחשב בהתהלותו של הקבלן  

של   הפעילות  היקף  שבין  ביחס  וכן  עובדים  זכויות  לשמירת  הקשור  בכל  כלל  בדרך 

 י העבודה לבין היקף פעילותו הכולל. בלן שבשלה הורשע או קס בשל הפרת די קה

על אף האמור לעיל תהא החברה רשאית, לפי שיקול דעתה המוחלט מכל סיבה שהיא ואף ללא   .3.8

סיבה וללא צורך בכל ימוק, להביא ההתקשרות לידי סיום בכל עת, באמצעות הודעה בכתב  

בת   סיום    30לקבלן  עקב  כלשהו  לפיצוי  זכאי  יהא  שהקבלן  מבלי  מראש,    ההתקשרות.יום 

במידה והשירותים יופסקו כאמור, לקבלן לא תהיה גד החברה ו/או מי מעובדיה כל טעות  

בוטל ההסכם כאמור בסעיף זה, ימשיכו    ו/או דרישות ו/או תביעות בגין כך ו/או כתוצאה מכך.

 לעמוד בתוקפן הוראות שמטבען חלות לאחר סיום ההתקשרות. 

תן השירותים, כולם ו/או כל חלק מהם, לפי תום תקופת  הקבלן לא יהיה רשאי להפסיק את מ .3.9

מהאמור,   לגרוע  מבלי  לעיין.  בהתאם  שמומשה,  ככל  ההארכה  תקופת  ו/או  ההתקשרות 

הפסקת מתן השירותים מיוזמתו של הקבלן (בלבד) לפי תום תקופת ההתקשרות תזכה את 

בפועל של סך השווה    החברה בפיצוי מוסכם ללא הוכחת זק ואף אם יוכח כי לא גרם זק

, בגין כל השירותים שהועקו לחברה מכל מין ו/או  לתמורה הכוללת שהקבלן קיבל מהחברה

במשך מחצית השה שקדמה להפסקת מתן השירותים או סך השווה לתמורה המשוערכת    סוג,

והקבלן   שהייתה מגיעה לקבלן בתקופה של מחצית השה הראשוה למתן השירותים, היה 

התקשרות קודם תקופת מחצית השה. מוסכם במפורש כי סכום פיצוי זה איו  יסיים את ה

קס משום סוג שהוא, אלא סכום המוערך ע"י הצדדים כזק הצפוי להיגרם לחברה כתוצאה  

מהפסקה זו לפי תום התקופה. מוסכם במפורש כי החברה תהא רשאית לגבות את סכומי  

ו קיזוז  של  בדרך  כאמור  דרך  /הפיצויים המוסכמים  בכל  ו/או  חילוט הערבות הבקאית  או 

 אחרת לפי שיקול דעתה. 

  התחייבויות והצהרות הקבלן .4

 הקבלן מצהיר, מאשר ומתחייב כדלקמן: 

והשירותים    בכלל ואת אופן ביצוע עבודות היקיוןהמתחמים  כי הוא מכיר את אופן פעולת   .4.1

בפרט, וכי השירותים שייתו על ידו יהיו ברמה    ' ספח אב  יםהמפורט  המיוחדים/ המזדמים 

המקצועית הגבוהה ביותר. הקבלן מתחייב להעיק את השירותים תוך עמידה בלוחות הזמים  

  כפי שיתואמו ביו לבין ציגי החברה. 
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כי היו מוסה, מיומן ובקיא במתן השירותים והיו בעל כל האישורים, ההיתרים וההסמכות   .4.2

 ל רשות מוסמכת לשם מתן השירותים. כהדרושים על פי כל דין ועל ידי 

לגבי מתן השירותים על פי תאי הסכם זה, ובכלל    והאחרים  כי בידיו כל התוים העובדתיים .4.3

ודה והיקף עבודה דרושים, וכי ביצע באופן יסודי ומיומן,  זאת בוגע לאספקת חומרים, כוח עב

בהסכם,  התקשרותו  לצורך  החוצות  הבדיקות  כל  את  לבדוק,  אותה  הזדמות  לו  ויתה 

העבודות   את  לבצע  יתן  כי  כאמור    במתחמיםומצא,  החברה,  ולדרישות  לתוים  בהתאם 

 בהסכם זה ובספחיו. 

ם ולפיקוח עליהם, ואין בפעולות שייעשו ע"י החברה,  כי הוא לבדו יהיה אחראי למתן השירותי .4.4

  ככל שיעשו, כדי להפחית באופן כלשהו את אחריותו כאמור.

כי .4.5 והוא מצהיר בזאת  עובדיו  לבצע את עבודות היקיון באמצעות  לו    כי הוא מתחייב  ידוע 

להשתמש   רשאי  לא  ביצוע  שהוא  לצורך  משה,  קבלי  של  עובדים  או  משה  בקבלי 

, אלא אם הדבר אושר מראש ובכתב ע"י ציג המתחם שבו יתים  ותיו לפי הסכם זההתחייבוי 

. העסקת קבלי משה או עובדים של קבלי משה טעוה אישור מראש ובכתב של  השירותים

וכן מקה לחברה    ידייהפרת סעיף זה היא הפרה יסודית של החוזה ועילה לביטולו המ   החברה.

₪ בגין כל קבלן משה שהועסק ו/או בגין כל    10,000בסך של    זכות לקבלת פיצויים מוסכמים

 .  עובד של קבלן משה שהועסק במתן השירותים

ח אדם וספת ומתאימה לצורך החלפת עובדי היקיון במקרה של היעדרויות  ו כי יש לו עתודת כ .4.6

ג  ו/או דרישה להוספת עובד, והוא מתחייב לדאו  בהסכם זה ו/או דרישה להחלפת עובד כאמור  

מכל סיבה שהיא, ולרבות, מחלה,  להציב מחליפים על חשבוו במקום העובדים אשר עדרו  

    ו/או דרש להחליפם. חופשה, מילואים וכיוצ"ב 

  של   ,א'  בספחלי שלא יפחת מהמפורט  א צוות קבוע מיימ  המתחמיםמ בכל אחד  פעיל  י  קבלןה .4.7

  על חשבון הקבלן,   (עם וו גרר)  רכביקיון בעלי יידות באמצעות כלי    מפקחי   עובדי יקיון וכן 

תגבר  י  קבלןה .  ובעלי בריאות תקיה לצורך ביצוע השירותים  הכשירים לבצע את השירותים

  קבלן בצוות הקבוע, בעובדים וספים ככל הדרש לביצוע מושלם של העבודות. ה  ואת עובדי 

  למקרה ימי השבוע    שבעתבכל    םמימתח הכל אחד מב  םעובדיה  לכמות   בהתאם  יםפעיל כוי

   .חריגים אירועים של

בוסף, עובדי הקבלן    פרט למתן השירותים.במתחמים    לא יעסוק בכל פעולות וספות הקבלן   .4.8

ה במתחמי  קבע  דרך  יהיו    חברההמוצבים  לא  זה,  להסכם  בהתאם  השירותים  מתן  לצורך 

ם, אלא  באתרים אחרים בהם הקבלן מעיק שירותי רשאים לעסוק בעבודות אחרות, לרבות  

 ו/או האחראי מטעם החברה.  בכפוף לאישור מראש ובכתב של החברה 

כי בשבתות ובחגים עפ"י מועדי ישראל תתבצע העבודה רק ע"י מי שלגביו  הקבלן המתחייב   .4.9

לגביו   ו/או קיים  ימי המוחה השבועיות  היתר לעבוד בשבתות  ימים אלו אים מהווים את 

  .1951"א  וחגים ע"פ חוק שעות עבודה ומוחה התשי

  גופים   עסקאות  חוקב  כהגדרתו,  אליו  הזיקה  ובעל  הקבלןמועד ההתקשרות לא הורשעו    עד .4.10

בספח  ביותר משתי עבירות בגין הפרת חוקי העבודה המפורטים    ,1976-"ו התשל,  ציבוריים
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כי במועד ההתקשרות חלפו שלוש שים   –, ואם הורשעו ביותר משתי עבירות  2-' הובספח    1-'ה

 ממועד ההרשעה האחרוה;לפחות 

על    בשלוש .4.11 הוטלו  לא  ההתקשרות  למועד  שקדמו  אליו,    או  הקבלןהשים  הזיקה  בעל  על 

, עיצומים כספיים בשל יותר משש  1976- כהגדרתו בחוק עסקאות גופים ציבוריים, התשל"ו

; לעיין  2-'הובספח  1- 'ההפרות המהוות עבירה, בגין הפרת חוקי העבודה המפורטים בספח  

מיהל  זה יראו מספר הפרות שבגים הוטל עיצום כספי כהפרה אחת, אם יתן אישור מהל  

שעל   בתקופה אחת  עובד אחד  כלפי  בוצעו  כי ההפרות  הכלכלה  במשרד  והאכיפה  ההסדרה 

 בסיסה משתלם לו שכר. 

תהיה    להסכם זה  3-"ב כספח ה'המצמוגבלויות,  עובדים עם  הקבלן בדבר העסקת    הצהרת .4.12

 .לכל אורך תקופת ההסכם תוקףב

קבלן מתחייב לשלם לעובדים המועסקים על ידו, בקשר לביצועו של חוזה זה, כל תשלום  ה .4.13

את כל או זכות המגיעים להם על פי כל דין, הסכם קיבוצי או צו הרחבה החלים עליהם וכן  

וכן    ")דיןהוראות העל פי הוראות חוזה זה (להלן: "רכיבי השכר הכללים בעלות שכר עבודה  

. שכר השעה אשר לשלם כל מס/היטל/תשלום המחויב הקבלן על פי דין לשלם בגין עובדיו

הגשת   במועד  עליה  שהצהיר  כפי  השכר  מעלות  יפחת  לא  לעובדיו  הקבלן  ידי  על  ישולם 

  פי דין ההצעות למכרז, ובכל מקרה עלות זו לא תפחת מעלות השכר המיימלית הקבעת על  

י לעת.  עם  ומתעדכת מעת  מיטיב  במכרז  שקבע  ספח התמחיר  שבהם  במקרים  כי  ובהר 

העובד לעומת הוראות הדין, יש לפעול בהתאם לקבוע בספח התמחיר. הפרת סעיף זה היא  

  ידי.  יהפרה יסודית של החוזה ועילה לביטולו המ 

  על   וחתימתו  זה  בהסכם  להתקשרותו  חוזית  או   חוקית  מיעה  אין  מאשר ומצהיר כי   הקבלן .4.14

  או  הסכם של הפרה  יהוו  לא לחברה השירותים  מתן או /ו  לפיו התחייבויותיו ביצוע, ההסכם

 בהסכם   התקשרותו  לצורך   זקק  איו  הוא   וכי,  להם  כפוף   שהיו   או  להם  צד  שהוא  התחייבות

 . שהוא שלישי  גוף  כל של כלשהי להסכמה   לפיו התחייבויותיו  ביצוע או זה

המתעד את   חברהשיקבע על ידי ה  שעות עבודתם במגוןדאג כי עובדיו ידווחו על  הקבלן י .4.15

  . חתים את עובדיו על טפסי הסכמה מתאימיםבאתר העבודה ולשם כך י זמי וכחות העובד 

  לחברה תהיה גישה מלאה למערכת הוכחות. 

באופן מידי על כל התראה מהלית שיקבל מהממוה בגין    חברההקבלן יתחייב לעדכן את ה  .4.16

העבו חוקי  של  הדה  הפרה  פי  התשע"ב על  העבודה,  דיי  של  האכיפה  להגברת  ,  2011-חוק 

  על אופן תיקון ההפרה שמצאה על ידי הממוה.   חברהוידווח ל 

יתחייב לשתף פעולה באופן מלא עם ביקורות .4.17 גורם  שייערכו    תקופתיות  הקבלן  ידי כל  על 

קבלן ימציא  ה  .אשר ימוה על ידי החברה לצורך כך  לעיין שמירת זכויות עובדים  מוסמך

לטיוטות   מפורטת  התייחסות  יעביר  וכן  אליו,  שתועבר  דרישה  פי  על  מסמכים  לביקורת 

אסמכתאות מתאימות בדבר תיקון הערות הביקורת, והכל בתוך    לרבותדו"חות הביקורת  

היקף הבדיקה יקבע לפי    החברה.  עבורהתקופה שתיקבע על ידי הגורם שיבצע את הביקורת 

הפרת סעיף זה מהווה   שיקול דעת החברה, ולכל הפחות בהיקף המתחייב לפי הוראות הדין.

  הפרה יסודית של החוזה ועילה לביטולו המידי.  
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להמציא, בין היתר, אישורים על תשלומים למס עשוי הקבלן להידרש  ת  ובמסגרת הביקור .4.18

ה ולקופות גמל, תלושי שכר, דוחות וכחות וכן  הכסה, למוסד לביטוח לאומי, לקרות פסי 

כל מסמך אחר הרלווטי לביקורת לרבות קבצים ממוחשבים. הפרת סעיף זה מהווה הפרה  

  יסודית של החוזה ועילה לביטולו המידי.  

הקבלן  במקרים שבהם מצאה הפרה של זכויות עובדים, יועברו כל הממצאים בכתב לקבלן.   .4.19

בדבר פגיעה בזכויות    מהחברהימים על כל תלוה שתועבר אליו    7יתחייב להשיב בכתב בתוך  

ידו. בתשובתו יפרט הקבלן את הליך בדיקת התלוה ואת האופן   העובדים המועסקים על 

בצירוף    מהל הקבלן ימים תצהיר מאת    7בתוך    ימציא  הקבלן לבקשת החברה,  שבו טופלה.  

הליקויים של  מלא  תיקון  המפרט  חשבון  רואה  דעת  רטרואקטיבי  חוות  תשלום  כולל   ,

  לעובדים שזכויותיהם הופרו. 

, יחויב  חברהידי בודק שכר מוסמך ו/או כל גורם חיצוי אחר מטעם ה-תגלתה ההפרה על  .4.20

  בתשלום עלות הבדיקה. קבלןה

מצהיר כי ידוע לו שבמקרה בו לא יתקן הפרה של זכויות עובדיו שהתגלתה בבדיקות    קבלן ה .4.21

ת דרישת תשלום של עיצום כספי/התראה לפי הטלת עיצום  שכר תקופתיות או עקב קבל

הא  תמיום שהתגלתה ההפרה,    יום  7כספי/הטלת עיצום כספי (לפי המוקדם מבייהם), בתוך  

לבטל את ההתקשרות עמו לאלתר, ומבלי שהדבר יחשב כהפרת הסכם ו/או    החברה  תרשאי

ל שהוא.   קבלןיקה  פיצוי  ו/או  זכות  במקרה   כל  כי  בזאת  על    מובהר  החליטה  שהחברה 

הפסקת ההתקשרות, לא יהיה בכך משום ויתור כלשהו על טעה או על תביעה למיצוי מלוא  

  זכויותיה על פי תאי ההתקשרות וכל דין.  

מתחייב   .4.22 שירותי  הקבלן  כקבלן  לעסוק  ברישיון  מחזיק  הוא  הכי  כאמור  בתחום  יקיון, 

להסכם זה ומתחייב להמשיך להחזיק ברישיון כל עוד הוא מספק   כספח ו'ברישיון המצ"ב 

אם שלל ממו    חברה באופן מיידי, לדווח ל שירותיו לחברה, להמציאו לחברה על פי דרישה ו 

  .1996- הרישיון הקבוע בחוק העסקת עובדים על ידי קבלי כוח אדם, תש"ו

 כל   את  לאלתרחברה  ל   קבלןה  ימסור,  שהיא  סיבה  מכל  זה  הסכם  לפי  ההתקשרות  בגמר .4.23

  מי   ברשות  או/ו   עובדיו  ברשות  או/ ו   ברשותו,  שמצאים  ככל,  המצאים  והציוד  החומרים

 הסכם   לפי  חברהה  עם  קבלןה  של  התקשרותו  עם  בקשר  אשר מסרו לו על ידי החברה  מטעמם

  .השירותים  עם בקשר או/ו זה

  ביצוע   לשם שימוש בו לעשותקבלן ל   אפשרת חברהה אשר, חברהל  השייך ציוד כל כי מובהר .4.24

,  חברהה   בבעלות  ויישאר  היו),  הבלעדי  דעתו  שיקול  פי  על  זאת  שיאפשר  וככל  אם(  השירותים

  לפי   השירותים  ביצוע  לצורך  ורק  אך  הה,  תועק  אם  קבלןל  תועק  אשר  השימוש  זכות  וכי

,  תקיותו   על  לשמור,  כאמור  ציוד  בכל  זהיר  שימוש  לעשות  מתחייב  קבלןה.  זה  הסכם

  לפי ,  זה  הסכם  לפי  השירותים  מתן  סיום  עם  או  הראשוה  הדרישת  עם  מיד  חברהל  ולהשיבו

  .   האמור  בציוד עיכבון זכות קבלןל  תהיה ולא, המוקדם

עובדי  בצרכי    ליתאסימקמבתאום מלא ותוך התחשבות    ועבודתלבצע את    מתחייב  קבלןה .4.25

ו במתחמיםוהמבקרים  החברה   כמיטב  י,  סוג    ו יכולתעשה  מכל  והפרעות  תקלות  למוע 

 לפעולתם, ובכלל זה הצורך לעבוד מחוץ לשעות הפעילות הרגילות.  
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פסיק ביצוע עבודות בשעות הפעילות במידה ויוצרו הפרעות שאין מאפשרות המשך י   קבלןה .4.26

  קבלן יהיו רשאים לדרוש מה   מתחמיםה מהלי. מודגש בזה כי  המבקריםפעולה סביר של  

לפעול בשעות מסוימות בהן ההפרעה תהיה קטה ככל האפשר ולרבות בליווי צמוד של ציג  

   אצלו מתבצעת העבודה.עובדים ה

וברציפות עד לפתרון המלא,    באופן מיידי   קבלןטפל בו היבכל מקרה בו וצר מפגע בטיחותי,   .4.27

לרבות בדרך של התקת אמצעים המתאימים להחיות משרד העבודה להגה ולשילוט אזור 

  המפגע מפי עובדים ומבקרים, העלולים להסתובב בתחום המפגע. 

סלק מאתר העבודה, מיד עם סיום העבודה, את כל הפסולת שתיווצר במהלך ביצוע  י  קבלן ה .4.28

את הפסולת   קבלן אסוף הי השירותים ום בשלמות. במהלך בצוע קה את המק יו , השירותים

י שלא  כך  הצורך  ע"פ  לעת  היו מעת  ואסתטי.  בטיחותי  מפגע  לפוי    אחראיהיה  י  קבלןוצר 

הפסולת על פי כל דין הוגע לפוי פסולת מאותו סוג ואל אתר פיוי המתאים לפוי אותה  

  פסולת. 

  כי העובדים יעברו ריאיון הבלעדי לדרוש  החברה תהיה רשאית בכל עת ולפי שיקול דעתה   .4.29

במקרה    אצל האחראי מטעם החברה לפי תחילת העסקתם ע"י הקבלן בביצוע השירותים.

 ועד לצורך התרשמות מהמועמדים בלבד.  איון ירה  כאמור מובהר כי

  קבלן יהיו רשאים לדרוש מה  אחראי מטעם החברהמובהר בזאת מפורשות שהחברה ו/או ה .4.30

שלראות עייהם איו מתאים לביצוע השירותים ושא הסכם , לרבות מפקח,  להחליף כל עובד

זה, ומבלי שתוטל עליהם החובה למק את דרישתם, ומבלי שיהיה בכך משום סמכות לפטר  

וה  בלבד,  להחליפם  דרישה  אלא  הללו,  העובדים  דרישת    קבלןאת  קבלת  עם  כי  מתחייב 

 יפעל להחליפו לאלתר.ה, החבר

י .4.31 לעיסוקו.  ספק  הקבלן  בהתאם  עובד  לכל  בטיחותיות  עבודה  עלי  לרבות  אחידים,  מדים 

לעוות השה השוות גם  יהיו מותאמים  ח  המדים    ) ליפות סערה(לרבות אספקת מעילים, 

הימצאותו   עת  בכל  העובד  את  הקבלן  מתחמיםבוישמשו  חברת  שם  את  יישאו  המדים   .

אליהם סמל    ויוצמדו  ודוגמת  צבעם  המדים,  דוגמת  העובד.  שם  עם  פלסטיים  זיהוי  תגי 

הקבלן יהיה אחראי לוודא כי    יהיה כפופים לאישור החברה מראש.החברה הקבלית עליהם  

  עובדיו מגיעים למקום מתן השירותים עם המדים האחידים.

. מתחםכל  הקבלן מתחייב כי ציגו ישתתף אחת לחודש במידה ויידרש בישיבה תקופתית ב .4.32

מבעלי   אחד  יהיה  הקבלן  הקבלןציג  מטעם  האחראי  או  מצוי  הקבלן  יהיה  הקבלן  ציג   .

  .מפרט השירותים המחייב במתחמיםומעודכן לגבי   התקשרותבפרטי ה 

  , על חשבוו וללא כל תמורה וספת שתשולם ע"י החברה, הקבלן יצייד את מפקחי היקיון .4.33

  . לאפשר יידותם של המפקחיםעל מת  גרר)ובכלי רכב (עם וו    בטלפוים סלולאריים

כל  .  מתחםהקבלן יתדרך את עובדיו לפחות פעמיים בשה על והלי העבודה ההוגים בכל   .4.34

ועל כל הצהרה    בהלי העבודהעובד יידרש לחתום על כל ההצהרות וההתחייבויות הכללות 

  . בחברהאו \ו מתחםה או התחייבות אחרת המקובלת במשרדי 

בושא  מטעמו ככל הדרש ועל פי דין לרבות  ידריך את העובדים באמצעות ממוה  הקבלן   .4.35

ושאי ההדרכה  יכללו  ושאי בטיחות    עבודה בגובה, שימוש בחומרים וכלי עבודה וכדומה.
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ם, התהגות במשרדים בשטחים ציבוריים ותפעוליים  ומילוט, והל כיבוי אש, חיסיון תוי

ובהתאם   שוות  למטרות  ובחומרים  בכלים  שימוש  לשירות,  מודעות  הפעילות,  בשעות 

או   בבייים  המותקים  חירוםיםמתחמבלרכיבים  בזמן  פיוי  מיית ,  הטרדה  מיעת   ,  

  וכדומה.   

חובה החלה עליו מכוח דין  כי התחייבויותיו לפי הסכם זה הין בוסף לכל  הקבלן מתחייב   .4.36

כלשהו, ואין בהסכם זה כדי לגרוע בכל אופן שהוא מחובות אלו ו/או להעביר את טל מילוין  

 . החברהמהקבלן אל 

  לקבלת קריאות מיוחדות   קבלןמוקד של ה  .5

 לפעולות  וגבוי עזרה בקבלת הצורך על טלפויות והודעות קריאות לקבלת שישמש מוקד םקיי קבלןה

 פרטי  בכל  מעודכן יהיה המוקד. שעות ביממה  24יוכל לתת מעה    המוקד . השויםמתחמים  ב הקבוע הצוות

  . בעיות לפתרוןמהל מטעם הקבלן  השגת ויאפשר ההתקשרות

  התמורה .6

בתמורה למתן השירותים וקיום כל יתר התחייבויות הקבלן על פי הסכם זה, תשלם החברה   .6.1

 ). "התמורה"להסכם (להלן:  בספח ב'לקבלן כמפורט 

אלא במקרים חריגים ובכפוף    הקבלן לא רשאי להעסיק עובדים בשעות וספות  מובהר בזאת כי .6.2

דים בשעות וספות (ללא  לאישור מראש ובכתב של החברה. בהתאם, אם הקבלן העסיק עוב

על הקבלן לקחת    אישור החברה מראש ובכתב) החברה לא תשלם עבור ביצוע השעות הוספות.

היקיון,   שירותי  לספח  בהתאם  העבודה המתבקש  סידור  בעת  בחשבון  זו   ' ספח אעובדה 

 להסכם. 

ה שבו  השעתי    חברהבמקרה  השכר  אלה  שעות  בעבור  אזי  וספות,  בשעות  עבודה  אישרה 

כאשר  ש דין,  כל  להוראות  בהתאם  יגדל  לעובדים  התקורה    לא ישולם  בסכום  שיוי  יהיה 

 . קבלןהשעתית שישולם ל

האיסור   .6.3 אף  על  וספות  בשעות  עובדים  העסיק  והקבלן  במקרה  לעיל,  לגרוע מהאמור  מבלי 

 לעיל, הוא יהיה מחויב לשלם לעובדיו בהתאם להוראות כל דין בעיין.  6.2המפורט בסעיף  

החברה תהיה רשאית,    –  "עובד יקיון משרדים"   / "עובד אחזקה בכיר"  / "עובד יקיון מיומן" .6.4

לעובד או עובדים ספציפיים את השכר    בהתאם לשיקול דעתה הבלעדי, להורות לקבלן לשלם

, / עובד יקיון משרדים  ן / עובד אחזקה בכירעובד יקיון מיומ עבור    בספח ב' להסכם הקוב  

יהיה מחויב לעשות כן. ההחלטה בדבר הגדרה    קבלןתדרוש זאת, ה  חברהידה וה. במלפי העיין

מיומן" יקיון  כ"עובד  עובד  בכיר"  של  אחזקה  כ"עובד  משרדים"  או  יקיון  "עובד  לפי  או   ,

תהיה בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי של מהל המתחם שבו ייתו השירותים, ותיתן    העיין,

מים, והיא איה קשורה לוותק העובד במתן השירותים עבור  באופן פרטי עבור עובד/ים מסוי

ו/או בכלל. מובהר כי התקורה (אשר מורכבת מהעלויות הוספות והרווח הקבלי),    חברהה

  לא תשתה כתוצאה מכך.  קבלןהמגיעה ל

  תשולם כמפורט בספח ב' להסכם  הקבלן מצהיר כי ידוע לו שהתקורה שהוצעה על ידו במכרז   .6.5

החברה ידי  של    על  עבודה  שעת  כל  במתן  עבור  ידו  על  שיועסקו  העובדים  מסוגי  אחד  כל 

בגין ה"עלויות וספות" ו/או הוצאות מכל מין וסוג שהוא הקשורות ו/או הכרוכות    השירותים
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עלות כלי עבודה, עלות    –ביצוע השירותים ובכלל זה (ולדוגמא בלבד)  בהעסקת העובדים ו/או  

חומרי יקיון וטואלטיקה, ביגוד, שיוע עובדים, רכבים, ציוד וכו', וכן בגין ה"רווח הקבלי"  

 לשעה. 

מובהר במפורש כי סכום התקורה כולל תוספות הובעות מוותק לעובדים כגון תוספת של ימי  

וכל תוספת אחרת אשר משתה במידה ויועסקו עובדים וותיקים    חופשה, דמי הבראה וותק 

קבלן, ואין בכך כדי לגרוע מאחריות הקבלן לשלם לעובדים אשר יועסקו על ידו במתן  ידי ה-על

  .השירותים בהתאם להוראות כל דין בעיין

השירותים המפורטים במחירון    תשלום התקורה כאמור לעיל לא יחול עללמען הסר כל ספק, 

 . רותים מיוחדים/ עבודות מזדמותשי

 :עדכון התמורה .6.6

שתוארך    מובהר .6.6.1 ככל  ההארכה,  תקופות  ו/או  ההתקשרות  תקופת  במשך  כי  בזאת 

, לקבלן   והוגת  אותה  תמורה  מהווה  והיא  וסופית  קבועה  היה  התמורהההתקשרות,  

 יתר  וכל  שירותיםה  מביצוע  והובעות  הכרוכות  ההוצאות  כל  עבור,  רווח  לרבות

. הוצאותו  ציוד ,  אדם  כוח  לרבות,  דין  כל   פי  על  או  זה  הסכם  לפי  הקבלן  התחייבויות

 לקבלן   שתשולם  (לרבות התקורה השעתית בהתאם להצעת הקבלן במכרז)  התמורה

כי  כלשהו  שיויאו  /ו  עדכון   ללא   להסכם'  ב  בספח   כמפורט  תהיה  מצהיר  הקבלן   .

אפשריות בהוצאות הדרשות לביצוע במסגרת הצעתו במכרז הוא לקח בחשבון עליות  

לצרכן)   השירותים המחירים  במדד  משיויים  כתוצאה  עליות  אותן    (לרבות  וגילם 

למשך  והן  לסעיף ה"תקורה", הן למשך תקופת ההתקשרות  במסגרת הצעתו בקשר 

 תקופת הארכה, ככל שתמומש ע"י החברה.   

מרכיב ערך שעת עבודה או  על אף האמור לעיל, ומבלי לגרוע מכלליותו, במקרה ועודכן   .6.6.2

 זכות סוציאלית אחרת מכוח חוקי העבודה או כל צו הרחבה או הסכם רלווטי אחר

, מתחייבת החברה לעדכן את ערך השעה לעובד או כל תשלום אחר, חל על עף היקיוןה

בהתאם לאמור בכל דין. תעריף שעת העבודה שישולם על ידי החברה יעודכן בעקבות 

וה  זה,  למען הסר    ןקבלעדכון  מובהר  במלאן.  לעובדיו  אלו  תוספות  להעביר  מתחייב 

בסיס השווי בשקלים של העדכון. עוד מובהר, כי עדכון -ספק, שהעדכון כאמור יהיה על

 . קבלןכאמור לא יגדיל את התקורה השעתית שיקבל ה

מרוויחים    (או חלק מהם)  במקרים בהם עובדי הקבלןעל אף האמור לעיל, מובהר כי   .6.6.3

עדכון בשכר היסוד  , הרי שלעובדים בעף היקיון  לי א מיוד הגבוה מהשכר המישכר יס

עליהאהמיימ יגרור  לא  גבוה   אוטומטית  לי  שכרם  עוד  כל  העובדים  בשכר  מקבילה 

 בהתאם לחוקי העבודה או כל צו הרחבה או כל הסכם רלווטי אחר, מהשכר המעודכן

מובהר כי    ל דעתה הבלעדי.למעט אם החברה אישרה אחרת מראש ובכתב ולפי שיקו

גם אם החברה תאשר עליה בשכר היסוד של עובדי הקבלן, אזי עדכון כאמור לא יגדיל 

 את התקורה השעתית שיקבל הקבלן.

ל .6.6.4 המיוחדיםבאשר  מזדמות  /"שירותים  תהיה  "  עבודות  בגים  התמורה  כי  מובהר 

כמפורט בספח ב' לכל אורך תקופת ההתקשרות וכן בתקופת ההארכה (אם תמומש) 

ובכלל זה גם במקרה של עליית שכר המיימום ו/או    ,מכל סיבה שהיא  לא תעודכןוהיא  
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עובדים   של  להעסקה  הרלווטי  העבודה  בדיי  כלשהוא  ובכלל שיוי  היקיון  בתחום 

  למעט הצמדה למדד המחירים לצרכן  אך,  ו/או כל שיוי אחר כלשהוא יהא אשר יהא

חודש   ביום    2023  יוישל  אליו)  15.7.23(שיפורסם  סמוך  במועד  עדכון  או  כאשר   ,

ולא יחול רטרואקטיבית בגין   בתחילת השה הקלדרית  ההצמדה יחושב אחת לשה

   .השה שחלפה

לקבלן    החברה תהיה רשאית להורות    ,בספח ב' להסכםבוסף לתשלום שכר העבודה כמפורט   .6.7

בוגע  ברוטו  ₪    1,000  עדבסך של    לשלם לעובד או עובדים מסוימים אחת לשה מעק מיוחד

עובד   מ  )."מעק מיוחד"(להלן:  לכל  יהיה בכפוף לאישור  בפועל  הל  גובה המעק ותשלומו 

למען הסר כל ספק, מודגש כי הקבלן לא יהיה רשאי   .המתחם הרלבטי שבו ייתו השירותים

לשלם מיוזמתו לעובד/ים את המעק המיוחד מבלי שקיבל את אישור מהל המתחם הרלבטי  

מיוחד וכן  מעק ההאת עלות    קבלן תשלם ל  חברהה   מראש ובכתב, ולפי שיקול דעתו הבלעדי.

המתחייבות מהתשלום הסוציאליות  עלות ההפרשות  ב  את  גב  אל  שישלם גב  קשר לתשלום 

על   קבלןה שיידרשו  ואישורים  אסמכתאות  לקבלת  ובכפוף  להוכחת    החברהידי  -לעובדיו, 

לשלם    קבלןבוסף למעק המצויות שעל ה   יוה  מיוחדמעק הההתשלום בפועל. מובהר, כי  

למען הסר ספק, תשלום המעק המיוחד היו לשיקול דעת החברה    בהתאם להוראות כל דין.

ואין המעק אחת    בלבד,  הקבלן את  לעובדי  לשלם  כלשהי  משום התחייבות  באמור  לראות 

 לשה ו/או בכלל. 

אמ"י, לפי   או לכל אחת מהחברות עבורן יתו השירותים (אתריםיגיש הקבלן  בסוף כל חודש .6.8

  הדו"ח יערך   דו"ח לגבי העבודות שבוצעו והתשלומים המגיעים לו בגין החודש החולף.  העיין) 

בו    ו שתקבע החברה, כאשר תהיה חלוקה של הדו"ח לפי מתחמים וכן יצוי  בהתאם לפורמט

 בפרד עבודות חריגות, אם היו. 

החברה תהיה רשאית לבדוק את הדו"ח שיגיש הקבלן וכן להשוות לדוחות שערכה מטעמה  

(אם ערכה). במקרה של מחלוקת, הדו"ח של החברה הוא שיגבר והתמורה לקבלן תחושב על  

 .  החברה בסיס הדו"ח של 

, והיא תשולם בתאי תשלום של שוטף +  ייווסף מע"מ כחוק כגד חשבוית מס כדיןלתמורה   .6.9

   . המצאת החשבון לתשלום לידי החברה בצירוף כל המסמכים הלווים כמפורט לעיל ממועד    45

הקבלן ימציא את חשבוית המס בהתאם להוראות החברה, כאשר ייתכן והקבלן יידרש להפיק   .6.10

לפי  אוצר מפעלי ים,    או  חשבוית מס פרדת עבור כל גורם שעבורו יתו השירותים: אתרים

כמו כן, היה ובעתיד הקבלן יספק שירותים לחברות בות וספות של החברה, החברה    .העיין

 תהיה רשאית לדרוש מהקבלן לתת חשבוית מס פרדת לחברה וכן לכל חברת בת.  

ם התמורה על ידי החברה לקבלן, יהא המצאת אישורים על  מוסכם כי תאי מוקדם לתשלו .6.11

יהול ספרים ויכוי במקור, אישור עוסק מורשה לצורכי מע"מ וכן חשבוית מס בגין התשלום  

 הדרש. 

ביצוע  להקבלן בקשר    לע   עתידב   חולוי   שרא  וא   חליםה   וגס  כלמ  ובהח  שלוםת  וא  יטלה  וא  סמ  לכ .6.12

 . דוי  לע ישולמוהקבלן ו   לע חולוהשירותים י
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מוסכם בזה כי הסכום שהחברה משלמת לקבלן איו מהווה משכורת ו/או שכר עבודה, אלא   .6.13

המבוצעות על ידי הקבלן בהיותו קבלן עצמאי בלתי    והאחרות   תמורה עבור כל עבודות היקיון 

לקבלן החברה  בין  ומעביד  עובד  יחסי  מתקיימים  לא  וכי  מעובדי    תלוי  למי  החברה  בין  או 

 . הקבלן

יהיה  לום התמורה הקבלןפרט לתש  .6.14 עלויות    לא  עבור  וסף  כל תשלום  זכאי לקבל מהחברה 

פיצוי פיטורים, תגמולים וכיו"ב), וכל העלויות ה"ל    העסקה לוות של עובדיו (כגון: חופשה,

שי לחג, חופשת ישואין,  ימי מחלה,  , למעט תשלום בגין  יחולו על הקבלן באופן מלא ובלעדי

  גב אל גב   לקבלן  ישולמואשר    וכן תשלום בגין אגרת הטמה  הזיכרון  היעדרות ביום,  ימי אבל

לעובדים  התשלום  ביצוע  על  חשבון  רואה  אישור  הצגת  השירותים  /לאחר  ובכפוף  ביצוע   ,

 . למפורט בהסכם זה

 לאי ביצוע העבודה, זק או אובדן  אחריות .7

היקיון .7.1 עבודות  כי  מטעם החברה  וקבע האחראי  על    במידה  המוטלת  עבודה אחרת  כל  (או 

או חלק מהן אין מתבצעות כראוי, על הקבלן לדאוג לתקן את    הקבלן בהתאם להסכם זה)

 הטעות מיד לשביעות רצוו של האחראי מטעם החברה. 

לא תיקן הקבלן את הטעון תיקון בהקדם האפשרי, ו/או לא תיקן הקבלן את הטעון תיקון   .7.2

החברה רשאית להעסיק עובדים שיבצעו את העבודה תחתיו,  לשביעות רצוה של החברה, תהא  

ולשלם כל תשלום בגין זאת מתוך הכספים להם זכאי הקבלן על פי הסכם זה. למען הסר ספק, 

כאמ  מבוצעים  שלא  חלקם,  או  שירותים,  בגין  תשלם  לא  החברה  כי  בזאת  לעיל  מובהר  ור 

חלק של השירותים שלא מבוצע  התמורה, כולה או חלקה, בהתאם ללשביעות רצוה ותקזז את  

 כדרוש.

  אובדן   או   זק  בכל  שאיי   הקבלן,  בפרט  להלן  7.5  סעיףו  בכלל  זה  בהסכם   מפורטב  לפגוע  מבלי .7.3

המצא   של הקבלן  לרכושו  שהוא  גורם  ומכל  שהיא  סיבה  מכל  יגרמו  החברהאשר  ,  באתרי 

היקיון, והוא מוותר בזאת  לרבות מכוות, מכשירים וציוד המופעלים על ידו לביצוע עבודות  

 על כל תביעה גד החברה בגין זק או אובדן לרכוש כאמור.

  קבלןבמידה וה  ו תרופה על פי הסכם זה ו/או הדין,מבלי לפגוע מהאמור לעיל ו/או מכל סעד ו/א .7.4

שלם  י,  ו/או מי מעובדיו יעשו את אחד או יותר מהמעשים ו/או מהמחדלים המפורטים להלן 

רשאית לכות את סכומי הפיצוי המוסכם  החברה    .להלןוי מוסכם כמפורט  פיצ  חברהל   קבלןה

   או לגבותו בכל דרך אחרת. קבלןמכל סכום שיגיע ל

שלהלן .7.5 בטבלה  וכמפורט  סכומים  לקבלן  יורדו מהתשלומים  תאי ההסכם  של  הפרות  .  בגין 

דומות ייספרו  ההפרות ייבדקו בפרד ביחס לכל מתחם שבו יתים השירותים, ולכן הפרות  

 , ובהתאם לכך גם הפיצוי המוסכם אשר יושת על הקבלן. כהפרות פרדות ביחס לכל מתחם
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 הפיצוי סכום  ההפרה מהות  'מס

  המוסכם

 הפיצוי סכום

  חוזרת להפרה

  באותו החודש

עובד או תאים סוציאליים במועד  לאי תשלום שכר   .1

  ועל פי הסכומים שאושרו 

2,000   ₪

  לאירוע ראשון 

₪ לכל   4,000

  אירוע וסף 

₪ לשעת   100  משמרת ל  יקיון  אי הופעת עובדאיחור או  .2

  חיסור 

₪ לשעת   150

  חיסור 

₪ לשעת   250  איחור או אי הופעת מפקח למשמרת .3

  חיסור 

₪ לשעת   400

  חיסור 

  ₪ ליום  150  ₪ ליום  100  הופעה לא מסודרת של עובד או ללא מדים אחידים  .4

  ₪ ליום  750  ₪ ליום   500  מתכלים אי מילוי חומרים  .5

  ₪ ליום  250  ₪ ליום  150  חומרים מתכלים שלא אושרו בשימוש  .6

  ₪ ליום  750  ₪ ליום  500   שימוש בכלי עבודה שאים מתאימים  .7

  ₪ ליום  450  ₪ ליום  250  שימוש בחומרי יקיון שאים מתאימים  .8

₪ ליום     500יקיון ברמה בלתי מספקת  .9

לכל אזור או  

  במתחםמבה 

₪ ליום לכל   750

אזור או מבה  

  במתחם

(החל   במערכת וכחות   אי דיווח וכחות בזמן אמת . 10

  לעובד באותו חודש)   3-מההפרה ה

₪ בגין אי   100

  שלישידיווח ה

באותו  רביעי וה

  חודש 

אי  ₪ החל מ 200

  חמישידיווח ה

  באותו חודש 

אי הופעת כלי עבודה מוזמן כדוגמת משאית מוף,   . 11

  טאטוא, מכות שטיפה וכדומה מכות 

ממחיר   50%

  יום עבודה בכלי 

ממחיר יום   80%

  עבודה בכלי 

אי הגשת מסמכים ותוים לבודק שכר מטעם   . 12

החברה ו/או אי הגשת התייחסות לדו"ח ביקורת  

ו/או אי תיקון ליקויים שתגלו בבדיקה, הכל  

  בדרישה של בודק השכר  ובהתאם למועדים שקבע

₪ לשבוע   1,000

  הראשון 

₪ לכל   1,500

  שבוע וסף 
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₪   1,000  דרישת כספים בגין שירותים שלא בוצעו בפועל  . 13

  דרישה כוזבת ל

₪ לדרישה   2,000

  כוזבת חוזרת 

כל הפרה אחרת בקשר למתן השירותים שאיה   . 14

  מוזכרת לעיל ו/או אי מילוי הוראה של ציג החברה 

  ₪ ליום  500  ₪ ליום  300

מובהר למען הסר כל ספק, כי הקבלן לא יהיה רשאי להשית כל פיצוי שהוא דרש לשלם בהתאם  

להוראות הסכם זה על עובד שלו וכי אם הוא יעשה זאת העיין יחשב כהפרה יסודית של הסכם 

  ₪ לכל מקרה.  10,000זה ואשר תקה לחברה זכות לקבלת פיצויים מוסכמים בסך של 

ומי הפיצויים המוסכמים המפורטים לעיל הם לא קסות משום סוג  מוסכם במפורש כי כל סכ 

שהוא אלא הסכומים המוגדרים והמוסכמים על הצדדים להסכם זה כזק שצפוי להיגרם לחברה  

תשלום הפיצויים המוסכמים כאמור לא יגרע מכל סעד    כמו כן, בגין ההפרות המפורטות לעיל.  

תאם לדין. מוסכם במפורש כי החברה תהיה  אחר המוקה לחברה בהתאם להסכם זה ו/או בה

רשאית לגבות את סכום הפיצויים המוסכמים בדרך של קיזוז מהתמורה שמגיעה לקבלן בהתאם  

  ידי חילוט הערבות הבקאית. - להוראות הסכם זה ו/או על

  עובדי הקבלן .8

ו/או מטעמו בקשר עם   .8.1 ידו  על  מתן הקבלן מצהיר ומתחייב, כי הוא וכל העובדים שיועסקו 

שירותי הקבלן יהיו בעלי הכישורים, המיומות והיסיון הדרושים לשם מתן השירותים. עובדי  

, שיסופקו להם על ידי  בהתאם לעוות השה  הקבלן יופיעו לעבודה במדים קיים ומסודרים

 הקבלן.  

תהיה החברה    במידה ומי מעובדי הקבלן יתהג באופן בלתי הולם, או שמכל סיבה אחרת לא  .8.2

 מעוהזכות לדרוש החלפתו באחר, והקבלן  חברה  , תישמר לשימשיך לספק לה שירותים  תיי

אין בהפסקת    ) ימים.7מתחייב לפעול באופן מידי בהתאם לדרישה כאמור, לא יאוחר משבעה (

ידאג להעסיק    קבלן, והקבלןשל המהתחייבויותיו  כדי להפחית  בקבלן  אותו העובד  עבודתו של  

של העובד שעבודתו הופסקה. כל ההוצאות בגין  ככישורים ויסיון  כוח אדם חלופי בעל אותם

 הקבלן בלבד.הפסקת עבודת העובד כאמור לעיל יחולו על  

המצורף כספח א'    במפרט שירותי היקיון בהתאם לדרישה  בכמות  (  יםמפקחימה  הקבלן   .8.3

  להתקשרות זו, , בעלי יסיון קודם בעבודת פיקוח במתן שירותים בהיקף דומה  להסכם זה)

כאיש קשר אל מול    ואת עבודות היקיון, ויפעל  ולכל עובדי הקבלן ויהל   םאחראי  ואשר יהי

יפקח  ובפרט  ויוודא   והחברה,  העבודה  של  אות  ביצוע  על  יתים    ובמקום  השירותים  כי 

בהתאם להוראות הסכם זה, וכל זאת בוסף ומבלי לגרוע מאחריותו של הקבלן עצמו לעייים  

האחראי  בקשר מתמיד עם    ויהי   יםהמפקחתאושר מראש ע"י החברה.    המפקחיםזהות  אלה.  

בכפוף לאמור  את עבודת היקיון בהתאם לדרישותיו.    מו מטעם החברה ו/או מי מטעמו ויתא

בכל אתר    מפקח יהיה וכח  לאורך כל השעות בהן מסופקים השירותים,  במפרט השירותים,  

רשאית להורות לקבלן    החברה מובהר כי    וכח בו.שמפקח יהיה    או מתחם שהחברה תדרוש

    בכל רגע תון. (אחד או יותר) היכן להציב מפקח
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אספקת  מדי העבודה לעובדי הקבלן יאושרו מראש על ידי החברה ובאחריות הקבלן לדאוג ל  .8.4

באחריות הקבלן לוודא    .בהתאם לעוות השה, ובכמות מספקת לעובדים  ועל חשבו   מדיםה

 ות העובדים כל מדי העבודה, ולפי הצורך להשלים מדים חסרים. מעת לעת כי ברש

להסדיר את יחסי העבודה ביו לבין העובדים המועסקים על ידו לצורך חוזה    הקבלן מתחייב .8.5

-לעובד (תאי עבודה), תשס"ב  הודעה לפי חוק הודעה   . הקבלן ימסור לעובד זה בהסכם העסקה

עובד שאיו קורא עברית תומצא הודעה לעיון    את הוראות הדין והסכם זה.   תמ התוא    2002

הפרת סעיף זה היא הפרה יסודית של החוזה ועילה לביטולו המידי. אם  בשפה המובת לו.  

יבקש הקבלן להיטיב עם עובדיו יותר מהקבוע בהסכם זה, הוא רשאי על פי שיקול דעתו בלבד  

 וספת שתידרש.לעשות כן ובלבד שיישא בכל עלות    

לחוק הגת    24הקבלן ימסור לכל עובד על פי חוזה זה תלוש שכר חודשי בהתאם לתיקון מס'   .8.6

יום, ישלח    30. אם מע עובד מלאסוף את תלוש השכר שלו בפרק זמן של  1958- השכר, תשי"ח

  לו אותו הקבלן בדואר מיד לאחר המועד האמור. 

פסיוי התוא .8.7 בביטוח  עובדיו  יבטח את  פסיוי  הקבלן  לביטוח  ההרחבה  בצו  הקבוע  את  ם 

שיעור ההפרשות מהשכר הפסיוי  .  1957-מקיף במשק לפי חוק הסכמים קיבוציים, תשי"ז 

של חוק הפיקוח על שירותים    13לפוליסה אישית על שם העובד בקופת גמל (בהתאם לסעיף  

עסקת העובד  ), אשר להם מחויב הקבלן החל מיום ה2005-פיסיים (קופות גמל), התשס"ה

  לצורך ביצוע ההתקשרות יהיה כדלקמן: 

  סה"כ   הפרשות המעביד לפיצויים  הפרשות העובד         הפרשות המעביד 

7.5%                          7%                            8.33%                                  22.83%  

  8.33%ההפרשה תחושב לפי    -בתמובהר כי בוגע להפרשות המעביד לפיצויים בגין עבודה בש

 בגין התוספת לעבודה בשבת.   6%משכר הבסיס ולפי 

בסעיף   .8.8 המוגדרים  התאים  בכל  לעמוד  הפסיוית  ההפרשה  פיטורים,    14על  פיצוי  לחוק 

  . 1963-התשכ"ג

ולביצוע   .8.9 הפסיוי  לביטוח  זכאי  יהיה  זה  חוזה  ביצוע  לצורך  הקבלן  ידי  על  המועסק  עובד 

  המצויים לעיל החל מיום העסקת העובד לצורך ביצוע ההתקשרות.  בשיעורים   קדותההפ

עבור פיצויי פיטורים לא יתים להחזרה למעביד גם במקרה שבו  קבלן  ההפקדות ותשלומי ה .8.10

  העובד הפסיק את עבודתו מרצוו.   

סעיף   .8.11 הוראות  למרות  כי  מובהר  ספק,  הסר  פיסיים    23למען  שירותים  על  הפיקוח  לחוק 

גמל) תשס"ה(קופות  שצברו  2005-,  התגמולים  כספי  את  למשוך  רשאי  הקבלן  יהיה  לא   ,

  בקופה, לרבות תגמולי המעסיק. 

חל על הקבלן איסור לבצע את ההסדר הפסיוי באמצעות סוכות שהוא בעל עיין בה או שבעל   .8.12

  עיין בקבלן הוא בעל עיין בסוכות.

המשולמת לעובד. הפרשות כאמור  הקבלן מתחייב להפריש לקופת גמל בגין קצובת הסיעה   .8.13

 יהיו כדלקמן:
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  סה"כ      הפרשות המעביד          הפרשות העובד 

               5%                   5%      10%  

  : קרן השתלמות .8.14

ידי   על  שתיבחר  השתלמות  לקרן  חודשיים  תשלומים  העובדים  עבור  להפריש  מתחייב  הקבלן 

  הפרשות כאמור יהיו כדלקמן:  .העובד

  סה"כ   הפרשות המעביד   העובד   הפרשות

          2.5%          7.5%                10%  

מ .8.15 יאוחר  לא  מתחייב,  מוסדי"    60-הקבלן  ל"גוף  להעביר  ההסכם,  על  החתימה  מיום  יום 

ול"מוצר הפסיוי" (כמשמעותם בחוק הפיקוח על שירותים פיסיים (עיסוק בייעוץ פסיוי  

תשס"ה פסיוי),  (2005- ובשיווק  ה)  מפקיד  שאליו  יותר),  או  התשלומים    קבלןאחד  את 

  "הקופה") רשימה הכוללת את הפרטים הבאים:   –הפסיויים עבור העובד (בסעיף זה 

של   .8.15.1 עבודה  תחילת  תאריך  זהות,  תעודת  מספר  העובד,  מען  משפחה,  שם  פרטי,  שם 

תשלומים   הספק  מפריש  ושבגיו  זה,  חוזה  ביצוע  לצורך  ידו  על  המועסק  העובד 

יים לקופה.  פסיו  

פירוט שכרו החודשי של העובד החל מיום החתימה על החוזה או החל מיום קליטתו   .8.15.2

  של העובד או החל מהיום שהעובד התחיל לעבוד מכוח חוזה זה, לפי העיין. 

, מוחתם בחותמת "העתק זהה למקור", וחתום על ידי  חברההעתק מהרשימה יועבר ל .8.15.3

  עורך דין. 

  דיווח יהיה הפרה יסודית של החוזה ועילה לביטולו. רישום חסר או כוזב של ה .8.15.4

בחודש אוגוסט של כל שה. הדיווח   1- בחודש פברואר ו 1דיווח זה יחזור על עצמו מדי   .8.15.5

יכלול גם את רשימת העובדים שהועסקו על ידי הספק לצורך ביצוע חוזה זה, ושסיימו 

 דיווח. את עבודתם אצלו מכל סיבה שהיא במהלך חצי השה שקדמה למועד ה

 מעק מצויות  .8.16

על מת לעודד מצויות בקרב העובדים, מתחייב הקבלן לשלם, אחת לשה ולא יאוחר  .8.16.1

מבסיס השכר    1%מחודש אפריל בכל שה, מעק מצויות לעובדים מצטייים בגובה  

שתקבע המצרפי   מידה  אמות  פי  ועל  להלן  כמפורט  שה  באותה  הקבלן  עובדי  של 

  שה את הסכום הכולל במלואו.   יובהר כי הקבלן מתחייב לשלם בכל  . מעת לעת  החברה

בתוספת  ,  שכר הבסיס לחישוב מצויות בעבודה יהיה הסך הכולל של רכיבי שכר היסוד .8.16.2

וקצובת  להם,  זכאי  שהעובד  ככל  מוחה,  ביום  או  וספות  בשעות  עבודה  בעד  גמול 

  סיעה בתקופה אשר בעדה משולם המעק.  

לפי כל אחד מהמתחמים בהם   בכל שה הקבלן יעביר לחברה, בחלוקה  28.2עד ליום   .8.16.3

תחשיב מפורט של הסכום הכולל לחלוקה של מעק המצויות בגין    :יתו השירותים

הצעה  כן  ו  ;מתחםאותו  רשימה של כל העובדים שהועסקו על ידו ביחס ל  ;השה שחלפה

(מובהר כי אין חובה שכל אחד מהעובדים יהיה זכאי   המעק בין לחלוקת   העובדים 
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מצויות). בוגע   למעק  והסברים  הבהרות  מהקבלן  לבקש  רשאית  תהיה  החברה 

   לתוים ה"ל.

יועברו למהל מל תל אביב ויריד המזרח אשר ירכז את ושא    לעיל התוים האמורים .8.16.4

 יתים השירותים ע"י הקבלן.  ם חלוקת מעק המצויות עבור כלל מתחמי הקבוצה בה

תבדוק .8.16.5 וכן    החברה  הכולל  התחשיב  מעק   תיבחןאת  לחלוקת  הקבלן  הצעת  את 

 את  ,הלפי שיקול דעת   בשיויים  תאשראו    ,אשרתלאחר מכן  ו  בין העובדים  המצויות

   חלוקת המעק.

ש .8.16.6 בכתב  לאישור  בהתאם  המעק  לשלם את  ע"י  ייהקבלן מתחייב  תל תן  מל  מהל 

הקבלן   הקבוצה.  במתחמי  המועסקים  הקבלן  עובדי  כלל  עבור  המזרח  ויריד  אביב 

לחברה אישור רו"ח בדבר תשלום המעקים הכולל פירוט של שמות העובדים   ימציא

 ם לכל אחד מהם בחלוקה למתחמים.וסכום המעק ששול

למען הסר ספק, הקבלן לא יהיה רשאי לשלם למי מעובדיו שהועסקו במתן השירותים   .8.16.7

בכתב של מהל מל תל אביב  מראש וו  עבור החברה מעק מצויות ללא קבלת אישור

 ויריד המזרח לכך. 

לעיין .8.16.8 בחשבון  יובא  לא  ועיין,  דבר  לכל  שכר  מהווה  איו  שישולם,  פיצויי   המעק 

לקופת פיטורים או לחישוב ערך שעה, ולא יבצעו בגיו הפרשות כלשהן (לרבות הפרשות  

  גמל, ובכלל זה קרן פסיה וקרן השתלמות).   

  שי לחג  .8.17

שעות    93משרה או שעבד לפחות    50%לפחות ב    יםהמועסק  יוהקבלן יעיק שי לעובד .8.17.1

בהיקף משרה מוך    בחודש בממוצע בשלושת החודשים אשר קדמו לחג. עובד המועסק 

החודשים  בשלושת  משרתו  לחלקיות  בהתאם  לחג  לשי  זכאי  יהיה  לעיל  מהאמור 

  שקדמו למתן השי. השי לא יועק בטובין או בשווה כסף כגון תלושי קייה. 

השי ייתן    .על פי התעריף המעודכן בשירות המדיהתעדכן  יקבע ויגובה השי השתי   .8.17.2

 בשי חלקים, חלקו לקראת חג הפסח וחלקו לקראת ראש השה. 

 התשלום לקבלן יבוצע לאחר הצגת אישור רואה חשבון על ביצוע התשלום לעובדים.  .8.17.3

בגין תשלום זה תשולם לקבלן תוספת בגין הפרשות לביטוח לאומי, בהתאם לשיעור  .8.17.4

  ההפרשה שלו כמעסיק. 

  שי בטובין לחג  .8.18

(כגון: סלסלת    שי לעובדי החברהשי בטובין במועדים שבהם יתן    הקבלן יעיק לעובד .8.18.1

  בשווי זהה לשי המחולק לעובדי החברה. שי לט"ו בשבט, משלוח מות בפורים וכו') 

התשלום לקבלן עבור השי ייעשה כגד הצגת חשבוית והצהרת הקבלן כי השי בטובין  .8.18.2

 יתן לכלל העובדים. 
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 מחלה  .8.19

 . 1976-בהתאם לחוק דמי מחלה, תשל"ו  הקבלן ישלם לעובדיו דמי מחלה .8.19.1

 התשלום לקבלן יבוצע לאחר הצגת אישור רואה חשבון על ביצוע התשלום לעובדים .8.19.2

 .וכל אסמכתא וספת ככל שתידרש

ימי המחלה של העובד בחברה בתקופת  .8.19.3 מובהר כי החברה תשלם לקבלן לפי זכאות 

מחובותיו החוקיות של הקבלן  ההתקשרות לפי הסכם זה, ואולם אין באמור כדי לגרוע  

 כלפי העובד. 

מדרישת התשלום  אחת לרבעון, וזאת בפרד  הקבלן יעביר לחברה את דרישת התשלום   .8.19.4

 בגין השירותים האחרים היתים לפי הסכם זה. 

בגין   .8.19.5 תוספת  לקבלן  תשולם  זה  תשלום  (פסיה, בגין  הסוציאליים  השכר  רכיבי  כל 

 ביטוח לאומי). פיצויים, קרן השתלמות ועלויות מעסיק 

  מעמד הקבלן ויחסי הצדדים .9

מעמדו של הקבלן כלפי החברה היו של ותן שירותים עצמאי במסגרת עסקו הפרטי, העצמאי   .9.1

    והפרד והחברה היה אחת מלקוחותיו להם הוא ותן שירות.

ייווצר .9.2 ציגיו כל יחסי שותפות,    ו בשום מקרה לא  ו/או  עובדיו  ו/או  בין החברה לבין הקבלן 

  קבלן כאמור בהסכם זה.-מעביד, למעט יחסי מזמין -סוכות, ציגות, שליחות ו/או יחסי עובד

סים ולהסדרת כל התשלומים הדרשים  י היו האחראי הבלעדי לדיווח ולתשלום כל המקבלן  ה

לפיו, לרבות ומבלי לגרוע מכלליות האמור    ופעילותלפי חוק בקשר למתן השירותים ובקשר ל

  תשלומים למוסד לביטוח לאומי, למס הכסה, לקופות גמל וכיוצ"ב. 

כי   פי  יודגש,  על  זכות היתת  בכל  לראות  או  חברהלזה  הסכם  אין  להדריך  , לרבות לפקח, 

הוראות  אמצעים להבטחת ביצוע  אלא , מטעמוו/או למי מטעמו  ו/או לעובדים   לקבלןלהורות 

, כל  מטעמוו/או לכל מי  מטעמו  ו/או לעובדים  לקבלן  זה במלואן בלבד, ולא תהייה  הסכם  

ידי   על  המועסק  עובד  של  או  החברה  זכויות  פיצויים,  תשלומים,  לכל  זכאים  יהיו  לא  והם 

  החברה. הטבות, או זכויות של עובד כלפי מעבידו מטעם 

או המועסקים  והבלעדי כלפי העובדים    מבלי למעט מן האמור, הקבלן יהיה האחראי היחיד .9.3

 על ידו בגין כל אחריות, חובה או חבות שמעביד חב או עשוי לחוב בהם כלפי עובדיו.  

הקבלן מתחייב לשלם לעובדים במועדים ובשיעורים הקבועים בחוק, את מלוא שכרם, אשר  .9.4

יפחת   ב'לא  בספח  כאמור  השעתי  הזכויות    מהשכר  כל  את  בוסף  וכן  דין,  כל  פי  ועל 

העבודה,   חוקי  כולל  והסכם,  דין  כל  פי  על  לקבלם  זכאים  העובדים  אשר  הסוציאליות 

ההסכמים הקיבוציים ו/או צווי ההרחבה ו/או הוראות שעה החלים לפי העיין, לרבות ומבלי  

עות, עבודה בשבתות  לגרוע מכלליות האמור לעיל בגין דמי הבראה, הפרשה לפסיה, דמי סי 

חגים ו/או בשעות וספות ו/או עבור ימי מחלה ו/או ימי חופשה ו/או עבודה בלילות, לרבות  

ב'  כמפורט עבודתם)  לחוזה  בספח  תחילת  למן  חגים  דמי  תשלום  וכ(כולל  משכר ,  לכות  ן 

העובדים את המיסים כמתחייב על פי חוק, לדווח ולהעביר כספי היכויים לשלטוות המס.  
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מבלי לפגוע מכלליות האמור לעיל, הקבלן מתחייב לשלם לעובדים את שכרם ויתר הסכומים  

 לכל חודש, בגין עבודתם במהלך החודש שקדם.   9 -עד ל

, הוראות ו/או  עבודה והרווחהמבלי לפגוע מכלליות האמור לעיל, ככל שיקבעו על ידי שר ה .9.5

מים לווים לתשלום לעובד ו/או זכויות  החיות ו/או צווים לעיין "ערך שעת עבודה" ו/או תשלו

היקיון  לעובד וספת  ,בעף  כספית  עלות  בהם  כרוכה  יחויאשר  לעדכון  ,  לפעול  הקבלן  ב 

 התשלומים ו/או הזכויות לעובדים. 

הוראות   .9.6 כל  את  ולקיים  לעובדיו  לשלם  מתחייב  הקבלן  לעיל,  האמור  מכלליות  לפגוע  מבלי 

וכן    2011- ברת האכיפה של דיי העבודה התשע"ב  (ב) לחוק להג  25החוקים כמפורט בסעיף  

 בתוספת השייה והשלישית לחוק ה"ל, כפי שיעודכו מעת לעת. 

אישור של בודק שכר מוסמך  חברה  חודשים קלדרים, מתחייב הקבלן להמציא לשישה  לאחת   .9.7

כי הקבלן משלם לעובדיו את הסכומים עליהם הוא התחייב לשלם בהתאם אשר  , הממטעמו

לעיין התאמת תאי העסקתם של עובדי הקבלן לדיי העבודה בהתאם  והסכם זה    להוראות

), על  "חוק האכיפה"(להלן:    2011-להוראות חוק להגברת האכיפה של דיי העבודה, תשע"ב

השירותים   יתים  באמצעותם  העובדים  כלפי  החוק  דרישת  כל  את  קיימו  לפיו  תקותיו, 

העבודה    יהחובות והתשלומים החלים עליו לפי חוק, לרבות בדבר עמידת הקבלן בכל  חברהל

ובמתקיה. בתקופת הבייים, כהגדרתה    החברהולפי ההסכם כלפי עובדיו המוצבים באתרי  

    בחוק האכיפה, ימציא הקבלן אישור של רו"ח מטעמו.

לערוך ביקורת    םרשאי  יויה ו/או מי מטעמה    החברה  ,לעיל  9.7בוסף ובפרד לאמור בסעיף   .9.8

ל  השירותים  יתים  באמצעותם  העובדים  זכויות  שמירת  לרבות  חברהלעיין  את  ,  לבדוק 

להמציא, בין היתר, אישורים  מתחייב    במסגרת הביקורת הקבלן  .תלושי השכר של העובדים

על תשלומים למס הכסה, למוסד לביטוח לאומי, לקרות פסיה ולקופות גמל, תלושי שכר, 

, להחת דעתה ולפי שיקול  החברהה של  ע"פ דרישאחר רלווטי,  דוחות וכחות וכל כל מסמך  

 דעתה הבלעדי. הקבלן מתחייב לשתף פעולה באופן מלא עם הביקורות שיערכו כאמור לעיל.  

  הודעה , הקבלן מתחייב לספק לכל עובד  החברהמבלי להטיל חבות ו/או אחריות כלשהי על   .9.9

. הודעה כאמור תימסר לעובד  גרמה להםבגין פגיעה ש  תלוה דרך הגשת  על    בשפה המובת לו

ו ע"י העובד  אצל הקבלן.    ישמר   החתומה   העתק מההודעה במועד קליטתו לעבודה, תיחתם 

שמסרו   כאמור  ההודעות  מכל  העתק  לה  למסור  מהקבלן  לדרוש  רשאית  תהיה  החברה 

   לעובדים.

הודעות על פגיעה בזכויות העובדים יתן להעביר    הקבלן יציין בהודעה שתימסר לעובדים כי

או    03-5640100באמצעות טלפון:    יועץ המשפטי של קבוצת אתרים, עו"ד אריאל דיסצ'יקל

  sigal.y@atarim.gov.il. או באמצעות מייל: 6851522-03באמצעות פקס: 

לבדהממוה מטעם החברה    קיבל רשאית  כאמור, החברה תהא  מול  הודעה  וק את התלוה 

לכך.   בקשר  דרש  מסמך  כל  ו/או  מלא  מידע  למסור  מתחייב  והקבלן  ההודעה  הקבלן  את 

שירות  מתחייב   הותן  מטעמו  עובד  לכל  המסר  הראשון  המשכורת  לתלוש  לצרף  הקבלן 

  משכורת של חודש יואר. מדי שה, בתלוש ה וכןלחברה, 
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מבלי לפגוע בכל סעד אחר לפי הסכם זה ו/או הדין, היה ויתגלה בבדיקה כי הקבלן לא עומד   .9.10

תהא רשאית, בין    החברה להסכם,    ספח ב'בדרישות הסכם זה ו/או הדין, לרבות בדרישות  

של    היתר, לדרוש מהקבלן לשלם לעובד, באופן מיידי, את כל התשלומים המגיעים לו לשיטתה

מתחייב להציג אישור לכך    הקבלן.  וכן תשלום מלוא השכר וזכויות העובד על פי כל דין  החברה

רשאית לבטל    החברהאם ההפרה לא תוקה בזמן סביר, תהיה     בכל עת שיידרש.  מרואה חשבון

  את ההסכם וזאת בוסף לכל סעד אחר על פי ההסכם ו/או הדין. 

של מיהל ההסדרה והאכיפה בדבר העדרן    אישור מעודכן אחת לשה הקבלן מתחייב להמציא   .9.11

  של הרשעות, עיצומים כספיים וקסות בגין הפרת חוקי העבודה. 

אם בית משפט או גורם מוסמך יחליט למרות כוות הצדדים המפורשת, כי הקבלן ו/או עובדיו   .9.12

ה שבו תוגש כגד החברה תביעה ו/או דרישה  ו/או בכל מקר  החברהו/או מי מטעמו היו עובד  

על כל הוצאה ו/או    החברהאת    ישפה  הקבלןמצד עובדים המבצעים או שביצעו את העבודות,  

ו/או   מעביד  חובות  לעיל,  לגרוע מכלליות האמור  מבלי  אך  לרבות  כך,  עקב  לה  שיגרמו  זק 

  החברה או לפצות את  /תשלום בגין תאות עבודה. הקבלן מתחייב באופן בלתי חוזר לשפות ו

לשלם עקב כל חיוב שיוטל עליה,    החברהמייד עם דרישתה הראשוה בכל סכום שיהא על  

ולרבות הוצאות שישולמו ע"י החברה במישרין    ,לרבות הוצאות משפט ושכר טרחת עורך דין

 .  בגין ייצוג משפטי בהליך

מוסמך כלשהו, כי בתקופת    מהאמור לעיל, הרי שבמידה ויקבע בעתיד, על ידי גורם  לגרוע  מבלי .9.13

- יחסי עובד  החברהמטעמו לבין    מיו/או  הקבלן ו/או עובדיו  של הסכם זה התקיימו בין   חלותו

על   וכי  ו/או  לקבלן  לשלם    החברהמעביד  לעובדיו  וספים    למיו/או  ותאים  שכר  מטעמו 

על    הסכומים שהיה  שלהמתחייבים על פי כל דין, מוסכם על הצדדים כי יערך חישוב מחדש  

מהתמורה    50% -ל  השווהו/או עובדיו ו/או מי מטעמו כעובד על פי שכר  לקבלן לשלם    החברה

יוחזר על ידו  הקבלן    שקיבל, וכי כל סכום עודף  בהתאם לספח התמורההקבלן  אותה קיבל  

  .בצירוף הפרשי הצמד וריבית ממועד תשלומו ועד להשבתו בפועליד עם קבלת הדרישה מ

לשלם לעובד הקבלן תשלום כל שהוא    החברהאם וככל שייקבע על ידי גורם מוסמך, כי על   .9.14

  לרבות הלת שכר ו/או הלת פיצויי פיטורים,   מכוח דיי עבודה, אשר לא שולמו על ידי הקבלן,

רשאית לקזז סכום זה מכל סכום אשר יגיע לקבלן ו/או למי מטעמו לרבות חילוט    החברהתהא  

  כספי הערבות. 

  זה יחולו במשך כל תקופת ההסכם  9צדדים מצהירים ומסכימים מפורשות כי הוראות סעיף  ה .9.15

 ולאחריה. 

 היתרים, אישורים ורישיוות . 10

הקבלן מצהיר ומתחייב כי בידיו כל ההיתרים, האישורים והרישיוות הדרשים על פי כל דין   .10.1

עירויים ו/או אחרים,  , לרבות אישורים ממשלתיים,  זה  הסכםלביצוע כל התחייבויותיו על פי  

רישיון לרבות  העבודות,  ביצוע  לצורך  העיין הדרושים  שירות  לפי  העסקת    כקבלן  חוק  לפי 

האישורים והרישיוות  הקבלן מצהיר כי כל  .  1996- עובדים על ידי קבלי כוח אדם, התש"ו

מספיקים ומקיפים את כל הדרש לביצוע התחייבויותיו  והם  הם בתוקף מלא ללא כל סייגים,  

פי   והדרישות הקיימות מכוח ההיתרים,    הסכםעל  עומד במלואן בכל ההוראות  זה. הקבלן 

האישורים והרישיוות האלה, ובפרט בכל הוראה או דרישה אשר עצם קיומו ותקפו המלא של  
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הר או  האישור  ממשלתי  יההיתר,  והל   / הוראה  או  דין  כל  הוראות  לרבות  בהן,  תלוי  שיון 

הקבלן מתחייב להשיג ו/או לחדש,  לשימוש בחומרי יקוי ו/או ביצוע עבודות יקיון.  הוגעות  

מעת לעת, על חשבוו, את כל הרישיוות, האישורים וההיתרים כאמור על מת שיהיו בי תוקף  

כאמור.  דרשים  העתק מכל היתר, אישור ורישיון   חברה. הקבלן ימציא ל הסכםבכל תקופת ה

י כלשהי  מסיבה  כי  יאם  חשש  קיים  ו/או  מהקבלן  ו/או  ישלל  האישורים  אחד  ממו  ישלל 

 ., בכתבחברהשיוות כאמור, ידווח על כך מיד ל יההיתרים ו/או הר 

כאמור יחשב להפרה יסודית    על ידי הקבלן בהעדרו של היתר, אישור או רישיון  הסכםביצוע ה  .10.2

לבטל הסכם זה לאלתר, ללא מתן הודעה  לחלט את הערבות ו/או    חברה זה ויאפשר ל  הסכםשל  

על פי כל    החברהמוקדמת לקבלן, וזאת מבלי לגרוע מהסעדים האחרים אשר עומדים לזכות  

 דין. 

  ביטוחשיפוי בזיקין ו ,אחריות . 11

  אחריות ושיפוי בזיקין

ו/או הפסד    חברה י כלפי ההקבלן לבדו יהיה אחרא .11.1 ו/או אובדן  ו/או זק רכוש  גוף  זק  לכל 

ו/או לעובדיה ו/או למי מטעמה ו/או לצד שלישי כלשהו ו/או לעובדי    חברה העלולים להיגרם ל

ו/או   הקבלן ו/או לקבלי משה מטעם הקבלן ו/או לעובדיהם ו/או למי מטעמם בכל הובע 

 ו/או כתוצאה ממעשה ו/או מחדל של הקבלן ו/או עובדיו ו/או כל מי מטעמו.   שירותיםקשור ל

לאבדן, זק או קלקול לציוד מכל סוג ותאור המצא    חברההקבלן לבדו יהיה אחראי כלפי ה .11.2

    שוא ההסכם.שירותים או שהובא על ידו ו/או על ידי מי מטעמו לצורך ה

את   .11.3 בזאת  פוטר  כאמור    החברההקבלן  זקים  לגבי  אחריות  מכל  מטעמה  הפועלים  ואת 

ום שתחויב  ימים על כל סכ   7ומתחייב לשפותה ו/או לפצותה ו/או את הפועלים מטעמה תוך  

תודיע לקבלן על כל תביעה    חברהלשלם עקב זקים כאמור לרבות הוצאות ושכ"ט עו"ד. ה

 שתוגש גדה כ"ל ותאפשר לו להתגון מפיה על חשבוו.  

זכאי להם מכוח הסכם זה ו/או מכל סיבה     רשאית לקזז מן התשלומים אשר הקבלן  חברהה .11.4

ידי צד של   חברהאחרת סכומים אשר תבעים מה ישי כלשהו בגין מעשה או מחדל שהם  על 

ל זקים שגרמו  בגין  ו/או  לעיל  מחמת מעשה או מחדל    חברהבאחריותו של הקבלן כאמור 

  שהם באחריותו של הקבלן כאמור לעיל. 

  ביטוח 

מבלי לפגוע באחריות הקבלן על פי הסכם זה ועל פי כל דין, ממועד תחילת תקופת ההתקשרות   .11.5

, לפי המוקדם ולמשך כל תקופת ההתקשרות (לרבות כל  תיםהשירואו ממועד תחילת ביצוע  

הארכה שלה), מתחייב הקבלן לערוך ולקיים על חשבוו בחברת ביטוח מורשת כחוק לעריכת  

ביטוחים   קיום  על  האישור  בטופס  המפורטים  הביטוחים  את  בישראל,  מסומן    -ביטוחים 

), אצל "אישור הביטוח"לן:  המצורף להסכם זה ומהווה חלק בלתי פרד ממו (לה   'גכספח  

  חברת ביטוח המורשית בישראל.

 הקבלן מתחייב לכלול בביטוחיו את הסעיפים הבאים:   .11.6
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היו    .א בפוליסות  "המבוטח"  החברה   /ו הקבלן    –שם  ובהתאם   או  צולבת  לחבות  בכפוף 

 : השיפוי המפורטים בהוראות הביטוח כדלקמן ובאישור הביטוח להרחבי 

חברה לפיתוח אתרי תיירות   -  אביב-"החברה" לעיין הכיסוי הביטוחי:ֹ◌ֹֹֹֹאֹתרים בחוף תל

ו/או  ו/או אוצר מפעלי ים בע"מ ו/או החברה לפיתוח יפו העתיקה בע"מ  יפו בע"מ  -בת"א

ו/או עובדים של עיריית תל אביב ו/או מהל מקרקעי ישר אל לרבות תאגידים עירויים 

  ה"ל. 

ביטוח אחריות כלפי צד שלישי מכסה את אחריות החברה בגין ו/או בקשר עם מעשה ו/או    .ב

 השירותים. קשר עם מחדל של הקבלן ומי מטעמו ב

ביטוח חבות מעבידים מורחב לשפות את החברה היה ותוטל עליה אחריות כמעבידה בגין    .ג

  מחלות מקצוע שיגרמו לעובדי הקבלן בקשר עם השירותים.   תאות עבודה ו/או

סכום ההשתתפות העצמית בפוליסות, בגין מקרה ביטוח אחד או סדרה של מקרי ביטוח    .ד

 ₪.  50,000הובעים מסיבה מקורית אחת לא יעלה על סך 

ביטול זכות השיבוב ו/או התחלוף כלפי החברה ו/או עובדיה ו/או מי מטעמה, למעט כלפי    .ה

 .שגרם לזק בזדוןמי 

הביטוחים לא יהיו יתים לביטול ו/או לשוי תאיהם לרעה, אלא לאחר שתימסר לחברה   .ו

יום לפחות לפי    60הודעה בכתב, ע"י הקבלן ו/או חברת הביטוח מטעמו, במכתב רשום,  

 .מועד הביטול ו/או השיוי המבוקש

בפוליסות מבוטל  .ז וקיים  ככל  רבתי  בב חריג רשלות  אין  כדי  . אולם  יטול הסעיף כאמור 

   לגרוע מזכויות המבטחת וחובות המבוטח על פי דין.

כל סעיף בפוליסות הקבלן (אם יש כזה) המפקיע או מקטין או מגביל בדרך כלשהי את   .ח

אחריות מבטחי הקבלן כאשר קיים ביטוח אחר לא יופעל כלפי החברה וכלפי מבטחיה,  

פי הפוליסות ה"ל הו על  א "ביטוח ראשוי", המזכה את הקבלן  ולגבי החברה הביטוח 

שתהיה   מבלי  החברה  בביטוחי  השתתפות  זכות  ללא  תאיו,  לפי  המגיע  השיפוי  במלוא 

בטל החיוב כאמור בסעיף   זכות תביעה ממבטחי החברה להשתתף    59למבטחי הקבלן 

. למען הסר ספק, מבטחי הקבלן מוותרים על טעה של  1981- לחוק חוזה הביטוח תשמ"א

  פל כלפי החברה וכלפי מבטחיה.  ביטוח כ 

היקף הכיסוי בפוליסות הקבלן לא יפחת מהיקף הכיסוי על פי פוליסות "ביט" של קבוצת   .ט

  כלל ביטוח התקפות במועד התחלת הביטוח.  

ו  .י כולל  שירותיםככל  ופירוק    יםהקבלן  פריקה, טעיה, מכשירי הרמה, הקמה    –עבודות 

 יתר גם בגין העבודות המפורטות לעיל. ביטוחי הקבלן יורחבו לכסות אחריות בין ה 

לבחית    .יא הביטוח  פוליסות  להמציא את  לדרוש מהקבלן  חייבת,  לא  אך  רשאית,  החברה 

  החברה והקבלן מתחייב לבצע כל שיוי ו/או תיקון ו/או התאמה שתדרוש החברה. 

  

עם החתימה על הסכם זה,   החברה, הקבלן מתחייב להמציא לידי  חברהללא כל דרישה מצד ה .11.7

את אישור הביטוח כשהוא חתום על ידי מבטחו. הקבלן מצהיר כי ידוע לו כי המצאת אישור  

ידי המבטח היו תאי מתלה ומקדמי לביצוע ה על  ידו,  שירותים  הביטוח כשהוא חתום  על 

דין. לא  ואולם אי המצאתו לא תגרע מהתחייבויותיו של הקבלן על פי הסכם זה ו/או על פי כל 

  חברה יום לפי מועד תום תקופת ביטוחי הקבלן, מתחייב הקבלן להפקיד בידי ה 14-יאוחר מ 

וספות, מידי תקופת   ביטוח  בגין הארכת תוקפו לתקופות  לעיל  הביטוח כאמור  את אישור 

 ביטוח ולמשך כל התקופה בה התחייב לערוך ביטוח. 
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טוח לכל כלי רכב המשמש במישרין או  הקבלן יערוך או יוודא שערך, בי  -ביטוח כלי רכב .11.8

ולכל אורך תקופת ההתקשרות מפי כל חבות שחובה לבטחה על    שירותיםבעקיפין לביצוע ה

פי דין לרבות ביטוח אחריות מפי זקי גוף בגבולות אחריות בלתי מוגבלים (ביטוח חובה)  

גוף אשר אים מכוסי לזקי  כיסוי  זק לרכוש הכולל  בגין  ם בביטוח חובה  וכן מפי חבות 

₪. למען ספק מוסכם כי המוח "כלי רכב"   1,000,000  -בסכום גבול אחריות שלא יפחת מ

 כולל מופים, מלגזות, טרקטורים, מחפרים, גוררים וכן כלים עים ממועים מכל סוג. 

ככל וקיים שימוש בצמ"ה "כלי רכב" וציוד מכי הדסי כאמור, אשר אין חובה חוקית לבטחו   .11.9

בגבולות אחריות שלא בביטוח   גוף מיוחד  זקי  ביטוח אחריות מפי  גם  עבורו  יערך  חובה 

 ש"ח למקרה. 2,000,000-יפחתו מ

ידי הקבלן כאמור  חברה  ה .11.10 על  רשאית, אך לא חייבת, לבדוק את אישור הביטוח שיומצא 

לעיל, והקבלן מתחייב לבצע כל שיוי ו/או תיקון ו/או התאמה שיידרשו על מת להתאים  

ביטוחים שוא אישור הביטוח להתחייבויותיו על פי הסכם זה. הקבלן מצהיר כי זכויות  את ה

ו/או מי    חברהלעריכת הבדיקה ולדרישת השיויים כמפורט לעיל איה מטילה על ה  חברהה

היקפם,   טיבם,  הביטוח,  אישור  שוא  הביטוחים  לגבי  אחריות  כל  ו/או  חובה  כל  מטעמה 

ן בהן כדי לגרוע מכל חובה שהיא המוטלת על הקבלן על פי  ותוקפם, או לגבי היעדרם, ואי

הסכם זה ו/או על פי כל דין, וזאת בין אם דרשה עריכת שיויים כמפורט לעיל ובין אם לאו,  

 בין אם בדק אישור הביטוחים ובין אם לאו. 

הקבלן מתחייב למלא אחר כל תאי הביטוחים, לשלם את דמי הביטוח במלואם ובמועדם   .11.11

מעת לעת לפי הצורך ולא לעשות כל מעשה שיש בו כדי לצמצם ו/או להפקיע את    ולחדשם

העצמיות   ההשתתפויות  בסכומי  מקרה  בכל  יישא  הקבלן  כי  יודגש,  הביטוחים.  תוקף 

 הקובים בביטוחי הקבלן. 

שהיא   .11.12 כל  בצורה  לגרוע  או  לצמצם  כדי  הקבלן  ידי  על  הביטוחים  בעריכת  אין  כי,  מובהר 

אם להסכם זה או כדי לשחרר את הקבלן מחובתו לשפות ו/או לפצות  מהתחייבויותיו בהת

בגין כל זק שהקבלן אחראי לו על פי הסכם זה ו/או על פי כל דין. תשלום תגמולי    חברהאת ה

ביטוח כלשהם לא יהיה בהם אלא כדי להפחית מסכום השיפוי ו/או הפיצוי לו יהיו זכאים  

 ו/או מי מטעמה בגין זק או הפסד. חברה  ה

הקבלן לבדו אחראי כלפי החברה לאבדן, זק או קלקול לרכוש ו/או ציוד מכל סוג ותאור   .11.13

לצורך   המשמש  ו/או  שבאחריותו  ו/או  מטעמו  מי  ידי  על  ו/או  ידו  על  שהובא  או  המצא 

השירותים ו/או לכל אובדן תוצאתי בקשר עם ההתקשרות. הקבלן רשאי שלא לערוך ביטוח  

לע ו/או לציוד המפורט  כי בכל מקרה הקבלן  לרכוש  יובהר  אולם  ו/או בחלקו,  יל במלואו 

פוטר, בשמה ובשם הבאים מטעמו, את החברה ואת הבאים מטעם החברה מאחריות לכל  

 אובדן או זק לרכוש או ציוד כלשהו כאמור ו/או לכל אובדן תוצאתי בקשר עם ההתקשרות. 
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ה או מחדל של הקבלן  הקבלן לבדו יהיה אחראי לזקים אשר היו מבוטחים אילולא מעש .11.14

ו/או הפועלים מטעמו, לרבות קבלים מבצעי עבודות, קבלי משה ועובדיהם, אשר יגרמו  

להפחתה מלאה או חלקית של תגמולי הביטוח אשר היו משולמים בגין אותם זקים. מובהר,  

לסכום   מתחת  שהם  זקים  לרבות  מבוטחים,  בלתי  לזקים  אחראי  יהיה  הקבלן  כי 

ו/או הפועלים מטעמה  ההשתתפות העצמ פוטר את החברה  ית הקבועה בפוליסות. הקבלן 

  מאחריות לכל זק ו/או אובדן כאמור למעט אם גרמו לזק בזדון. 

לפגוע   .11.15 ומבלי  כלשון  הביטוח  פוליסות  הוראות  כל  את  ולקיים  לשמור  מתחייב  הקבלן 

ת הביטוח.  בכלליות האמור, לשמור על כל הוראות הבטיחות והזהירות הכללות בפוליסו 

    ולדרישת החברה לעשות כל פעולה כדי לממש את פוליסות הביטוח בעת הצורך.

הפר הקבלן את הוראות הפוליסות באופן המפקיע את זכויות החברה, יהיה הקבלן אחראי   .11.16

לזקים באופן מלא ובלעדי מבלי שתהיה לו טעה כלשהי כלפי החברה על כל זק כספי ו/או  

 אחר שיגרם לו עקב זאת. 

  ערבות בקאית  . 12

 כדלקמן:  ת בקאיתהקבלן  מתחייב להפקיד לטובת החברה ערבו

בוסח   .12.1 החברה,  כלפי  הקבלן  של  התחייבויותיו  לכל  מותית  בלתי  בקאית  המצורף  ערבות 

ד' של    כספח  בסך  זה,  בתוקפה₪    1,000,000להסכם  תעמוד  תקופת    אשר  כל  למשך 

 חודשים.  3ההתקשרות בתוספת 

בהגדלת  כל   .12.2 ו/או  בגבייתה  ו/או  תוקפה  בהארכת  ו/או  הערבות  במתן  הקשורות  ההוצאות 

 היקפה לפי העיין, יחולו על הקבלן וישולמו על ידו. 

אין במתן הערבות ו/או במימושה על ידי החברה כדי לגרוע מחיוביו של הקבלן כלפי החברה   .12.3

ו/או בכדי לגרוע מזכ  כל דין  ו/או על פי הוראות  כל סעד  על פי ההסכם  ויות החברה לתבוע 

 המגיע ו/או שיגיע לו על פי ההסכם ו/או על פי כל דין. 

ערבות חדשה,    חברהבמקרה של מימוש הערבות כולה או חלקה, חייב הקבלן להמציא מיד ל  .12.4

 לתקופה ובתאים הזהים לערבות שמומשה, לרבות סכום הערבות.  

החברה זכאית לגבות מהקבלן כל תשלום ו/או פיצוי ו/או כל שיפוי שיגיעו לה מהקבלן על פי   .12.5

 ההסכם ו/או על פי כל דין, על ידי מימוש הערבות.  

  חברה ו/או יגרום למבלי לגרוע מכלליות האמור, במקרה בו הקבלן יפר תאי מתאי ההסכם   .12.6

רשאית, מבלי לגרוע ו/או לפגוע    הפסד או הוצאה כספית עקב מחדל של הקבלן, תהא החברה

בזכויותיה על פי הוראות ההסכם  ו/או הוראות כל דין, לחלט את סכום הערבות כולו או חלקו,  

חילוט הערבות כאמור    לפי שיקול דעתה הבלעדי, מבלי שהקבלן יוכל להתגד לחילוט האמור. 

לפחות    תאפשרי בת  בכתב  התראה  לקבלן  שתיתן  עסקים  3לאחר  לא    וככל  ,ימי  שההפרה 

 תוקה בתוך התקופה כאמור.
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  :כויותז עברתה . 13

  ין ב   ובעות, התחייבויותיוה   וו/א   כויותיוז  םע  קשר ב  סקה ע  לכ  צע לב  שאי ר  היה י  א הקבלן ל .13.1

,  זכויותיומ  כותז  לכ   שעבדל  וא  המחות, ל העבירל  רבות, להז  הסכםמ  מפורשותב  בין ו  משתמעב

ז  יפ  לע  התחייבויותיומ  וא אההסכם    ל ש  בכתבו  ראשמ   ישורהא   לאל  זאתו  ליו א   קשרב  ו, 

,  התחייבותהקבלן מ  תא  שחררל  כךב  היהי  אל  אמורהקבלן כ  בקשתהחברה ל  סכימההחברה. ה

   .יןד  לכ יפ  לע  וא  ההסכם ז י פ לע  לשהיכ חובהמ  וא אחריותמ

,  אוגד מ  שפטי מ  וף ג  ל כ  ו, א חרא  דםא  םע  שותפות ל  יסה כ   םג  העברהכ   חשב, תהז  עיףס  צורךל .13.2

 ה.הסכם ז יפ  להקבלן ע  לש  ותחייבויותיה יצועב צורך ל אגידת  קמתה  ו, אאוגדמ לתיב וא

החברה רשאית להסב ו/או להמחות זכויותיה, כולן או חלקן, עפ"י הסכם זה לכל צד ג' מכל   .13.3

סוג שהוא בכל עת וללא צורך בקבלת הסכמת הקבלן לכך ובתאי שלא תיפגעה זכויות הקבלן  

 עפ"י הסכם זה. 

 סודיות . 14

מתחייב לשמור על סודיות הסכם זה, ולא למסור או להביא לידיעת כל אדם כל ידיעה  הקבלן   .14.1

שתגיע אליו אגב או בקשר עם ביצוע עבודות היקיון או במהלך או אגב ביצוען, תוך תקופת  

 ביצוען. 

הקבלן מתחייב להחתים את עובדיו ושולחיו על הצהרת סודיות לפיה יתחייבו לא להעביר,   .14.2

לי להביא  עבודות  למסור,  ביצוע  עם  בקשר  או  אגב  אליהם  שתגיע  ידיעה  כל  אדם  כל  דיעת 

 היקיון.

  הפרות וסעדים . 15

מבלי לפגוע בכל סעד לו היה זכאית על פי הסכם זה ו/או על פי הדין החברה תהיה רשאית,   .15.1

, מבלי שהקבלן יהא זכאי לפיצוי כלשהו עקב סיום    , במקרים המפורטים להלןבטל הסכם זהל

  : ההתקשרות

  הקבלן הפר תאי יסודי של הסכם זה.  .15.1.1

הקבלן הפר הסכם זה או הוראה מהוראותיו, שאיה הפרה יסודית, ולא תיקן את   .15.1.2

  ממועד קבלת הודעה בדבר ההפרה. ימים) 14(  ההפרה תוך ארבעה עשר

הקפאת   .15.1.3 צו  ו/או  כסים  כיוס  צו  ו/או  לפירוק  צו  הקבלן  גד  ג',  צד  לבקשת  יתן 

הליכים, ו/או הוגשה בקשה להסדר ושים של הקבלן ו/או מוה לו כוס כסים ו/או  

הוטל עיקול על כסי הקבלן, באופן שיש בו כדי לפגוע באפשרותו לעמוד בהתחייבויות  

והכל במקרה שהללו לא   זה  פי הסכם  יום ממועד  14(  ארבעה עשרבוטלו תוך  על   (

ימים ממועד היתם אם הוגשה בקשה למתן אילו מהצווים ה"ל   7היתם, או תוך 

  על ידי הקבלן בעצמו. 

, ללא  ןהסכם, כול או מקצתזכויותיו על פי ה או הסב ו/או שיעבד את  ו/המחה    הקבלן .15.1.4

  , כמפורט בהסכם זה; החברהאישור 

  היקיון; שירותי  קיו ו/או מלבצע את הקבלן חדל בפועל מלהל עס  .15.1.5
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הורשע בעבירה שיש עמה קלון או עשה מעשה או מחדל כלשהו אשר, לדעת  הקבלן   .15.1.6

    ;החברהו/או באיטרסים של   החברה, עשוי לפגוע בשמה הטוב של החברה

דין   .15.1.7 ו/או צו  הקבלן, לא עמד בחובתו לשלם לעובדיו את השכר המתחייב על פי כל 

 . וציהרחבה ו/או הסכם קיב 

מבלי לגרוע בכל סעד של החברה לפי ההסכם ו/או הדין, במקרה של הפרה הוראות בהסכם  .15.2

בטיחות,   הוראות  עובדים,  העסקת  הלי  עובדים,  זכויות  על  לשמירה  הוגעות  הדין  ו/או 

העסקת עובדים ללא תלוש וכיו"ב, תהא החברה רשאית לעכב סכומים שמגיעים לו מהתמורה  

התמורה שמגיעה לו, וכן לחלט את הערבות הבקאית, כולה או חלקה, והכל  ו/או לכותו מסך  

הסכם   פי  על  אחר  סעד  בכל  לגרוע  מבלי  וזאת  והבלעדי  המלא  דעתה  לשיקול  בהתאם 

  ההתקשרות ו/או הדין. 

 שוות . 16

  ויתור על סעדים .16.1

ה  ין כל טעה, תביעה או דרישה, מכל סוג שהוא, שתהיייבזה, כי לע  הקבלן מצהיר ומתחייב

זה או מכוחו או בקשר אליו, במישרין או בעקיפין, בקשר להבאתו לידי סיום,    הסכםלו לפי  

על פי הוראות הסכם זה ו/או הדין, היו מוותר ולא יהיה זכאי, לזכות עכבון או כל תרופה  

אחרת שתכליתה אכיפת ההסכם. במקרה של הבאת הסכם זה לידי סיום, לא יהיה הקבלן  

  . לכל גורם אחר עליו תחליט החברה היקיוןשירותי יצוע רשאי למוע מסירת ב 

  שיפוי .16.2

ו/או    ד עם קבלת דרישה בכתב, את החברההקבלן מתחייב לשפות ו/או לפצות, באופן מלא ומי

את עובדיה ו/או שלוחיה, בגין כל זק וכגד כל תביעה או דרישה, מכל עילה שהיא שתוגש, אם 

ו/או גד כל מי מעובדיה, שלוחיה    היוצא מן הכלל, גד ומיד כאשר תוגש, על ידי כל אדם, בלי  

ושולחיהן, בגין כל מעשה ו/או מחדל לו אחראי הקבלן על פי הסכם זה ו/או על פי  הדין, לרבות  

במלואם ו/או בכל סכום  ו/או מי מטעמה    חברה שכ"ט עו"ד וההוצאות המשפטיות שייגרמו ל 

הקבלן אחראי להם על פי הסכם זה ו/או  בקשר לזקים, אשר    האשר ייפסק בפסק דין לחובת

על פי הדין ובתאי, שהחברה תודיע לקבל, מיד עם קבלת הודעה על כך, על המקרים המויים  

  מעלה, ותיתן לקבלן הזדמות להתגון כגד תביעה כאמור.

  ויתור או שיוי .16.3

הסכמה של צד  לסטות מתאי ההסכם במקרה מסוים לא תהווה תקדים ולא ילמדו   .16.3.1

גזירה שווה למקרה אחר. לא השתמש מי מהצדדים בזכויות שיתו לו על פי  ממה  

ואין   אחר  במקרה  זכויות  אותן  על  ויתור  בכך  לראות  אין  מסוים,  במקרה  ההסכם 

  ללמוד מהתהגות זו ויתור כלשהו על זכויות וחובות לפי הסכם זה. 

כויתור של צד    שום ויתור, או הימעות מפעולה במועדה, או ארכה שתיתן, לא יחשבו .16.3.2

עת   בכל  מקצתן  או  כולן  בזכויותיו,  להשתמש  רשאי  יהיה  והוא  מזכויותיו  זכות  על 

 שימצא לכון. 
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  תיקון להסכם .16.4

כל תיקון או תוספת להסכם זה ייערכו בכתב וייחתמו על ידי שי הצדדים, שאם לא  .16.4.1

  כן, לא יהא להם כל תוקף. 

  קיזוז .16.5

שהיא התוה לו על פי כל דין כגד   ו/או עיכבון  הקבלן מוותר בזה על כל זכות קיזוז .16.5.1

  החברה. 

תהיה  זכאית לקזז ו/או לעכב תחת ידה ו/או לגבות כל סכום שמגיע ו/או שיגיע   החברה  .16.5.2

, כל ו/או לחלט את הערבות הבקאית  לה מן הקבלן, מתוך כספים שיגיעו ממה לקבלן 

לה יהיה חייב  חוב שהקבלן  ו/או  כל  ו/או  כל סיבה שהיא  מ  , או למי מעובדיו,סכום 

ו/או   ו/או כל סכום  עקב מחדל של הקבלןחברה  הפסד או הוצאה כספית  שתיגרם ל

לקיום  בקשר  ממה  להידרש  או  להיתבע  עלול  ו/או  דרש  ו/או  התבע  תשלום 

פי   על  עד שתסולק     הסכםהתחייבויותיו של הקבלן  ומחדליו,  לרבות התהגותו  זה, 

ה, לרבות הוצאות משפט ושכר טרחת עורך דין. הקבלן באופן סופי התביעה ו/או הדריש

  ו/או על פי כל דין.   1974  -לחוק הקבלות תשל"ד  5כבון על פי סעיף  ימוותר על זכותו לע 

  סמכות שיפוט והדין החל .16.6

  . הישראלי יחול על הסכם זה דיןהצדדים מסכימים כי ה .16.6.1

הייחודית   .16.6.2 ממו  הסמכות  הובע  או  זה  להסכם  הוגע  עיין  בכל  בית ל  מוקיתלדון 

ב עייית,  מבחיה  המוסמך  אביבעיר  המשפט,  בית -תל  לכל  סמכות  תהיה  ולא  יפו, 

 זה. ןמשפט אחר בעיי

  מיצוי התאים המוסכמים .16.7

כל  .16.7.1 הצדדים.  בין  המוסכמים  התאים  כל  את  ומבטא  ממזג  מגלם,  מכיל,  זה  הסכם 

הס ערובות,  בעלהבטחות,  או  בכתב  שוא  -כמים  בדבר  מצגים  או  התחייבויות  פה, 

ידי הצדדים לפי כריתת הסכם זה ואשר לא באו לידי  -הסכם זה שיתו או עשו על

ביטוי מפורש בו, אין בהם כדי להוסיף על החיובים והזכויות הקבועים בהסכם זה או 

ם בהם החל מתאריך הובעים הימו, לגרוע מהם או לשותם, והצדדים לא יהיו קשורי

 הסכם זה. 

 ל ש  טעמומ  י מ  וא   ליחיו, שובדיוע  ל ע  םג  לים הקבלן ח  לע  חליםה  חובות ה  ל כ  הז  הסכםב .16.7.2

  חרת א   ווהכ  שאיןכ  זאת, והפךל   כןו  משמעב  רביםה  ףא  חידי לשוןב  אמורה  כלהקבלן ו

 . שתמעתמ

  הודעות . 17

תחשב   -  בכתובת המצויה בכותרת הסכם זה למען    -ד על ידי צד למשהו  כל הודעה שמסרה בי .17.1

  כמתקבלת בעת מסירתה.  

  -  במבוא להסכם זהבדואר רשום, על פי הכתובת המצוית  הודעה שתשלח על ידי צד למשהו .17.2

 שעות ממועד השלחה.   48תחשב כאילו התקבלה על ידי הצד השי תוך 
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  החתום: ולראייה באו הצדדים על 

  

                  

  הקבלן                  החברה            

  ערבות כתב

טלפון   וא  ,......................... ברחוב  הוא  הקבוע  שמעי   ........................ ת"ז   ........................ הח"מ, 
..........................-.................... ו ....................., שמעי הקבוע הוא ברחוב  .., טלפון  ........................... ת"ז 

, שיו יחד וכל אחד מאתו לחוד, ערבים בזאת הדדית ערבות בלתי חוזרת ובלתי יתת לביטול  ....................
  ו/או לשיוי מכל סיבה שהיא למילוי כל התחייבויות חברת __________________, לפי הסכם זה.  

או  /ו  זה  הסכם  לפי  ההתחייבויות  במילוי  החברה  מצד  הקלהאו  /ו  החהאו  /ו  ארכה  מתן  בשל  תפקע  לא  זו  ערבותו
  . העיין על החל הדין לפיאו /ו  ההסכם לפי או  /ו לפיו  זכויותיה על החברה מצד חלקיאו /ו  מלא ויתור בשל

, וכי  1967-מצהירים כי איו ערבים יחידים ו/או ערבים מוגים כהגדרת מוחים אלו בחוק הערבות, תשכ"ז   או
  לא יחולו על ערבותו זו.   1967-לחוק הערבות, תשכ"ז  8-ו  6, 5סעיפים 

  

  :2023..................  היום, החתום על  באו ולראיה

  

 ______________________  ______________________ 

  

  אישור עו"ד 

  ,______________ הח"מ    מטעמו   זה  הסכם   על   החתומים  כי  בזאת  מאשר הקבלן    של   המשפטי  יועצה אי 
  שאף  דלעיל  הערבים  חתימת  את  מאשר  אי,  כן  כמו.  זה  הסכם  על  לחתום  ומוסמכים  כדין  אותו  לחייב  מוסמכים

  .בפי דלעיל הערבות  כתב על  חתמו הם

    

  ___________, עו"ד 
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  ספח א' 

 מפרט  השירותים 

 

 

 (מצורף בפרד) 
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  ספח ב' 

 ספח התמורה 

  

את   כולל  התמורה  המחיר ספח  הצעת  במכרז  טופס  הקבלן  להצעת  לרבותשצורף  עובדים    ,  שכר  טבלאות 

   .למכרז  2מסמך  – ומחירון שירותים מיוחדים/ עבודות מזדמות

  בחירת הזוכה במכרז.יצורף להסכם לאחר ספח זה 
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  ספח ג' 

    יםוסח אישור ביטוח

   

  : האישור הפקת תאריך   אישור קיום ביטוחים 

בתוקף, בהתאם למידע המפורט בה. המידע המפורט באישור זה איו    ביטוח פוליסתאישור ביטוח זה מהווה אסמכתא לכך שלמבוטח ישה  
כולל את כל תאי הפוליסה וחריגיה. יחד עם זאת, במקרה של סתירה בין התאים שמפורטים באישור זה לבין התאים הקבועים בפוליסת  

  ישור. הביטוח יגבר האמור בפוליסת הביטוח למעט במקרה שבו תאי באישור זה מיטיב עם מבקש הא 
  האישור   מבקש

  הראשי 
 וספים   גורמים

  למבקש   הקשורים
  וייחשבו   האישור 
  האישור   כמבקש

  * האישור מבקש  מעמד   והעיסוק המבוטח  העסקה אופי  מבוטח ה

תל   בחוף  אתרים 
חברה    -אביב  

אתרי   לפיתוח 
יפו    - תיירות בת"א  

  בע"מ 

  אוצר מפעלי ים בע"מ 
  יפו   לפיתוח  ו/או החברה

ו/או  "בע   העתיקה מ 
ו/או   אביב  תל  עיריית 
ישראל    מקרקעי  מהל 

בות  ו/או   חברות 
ה"ל של  ו/או    ועובדים 

חברות בות ועובדים של  
  ה"ל 

  : אחר  ☒   
ו/או    שירותי  ו/או    אחזקהיקיון 

 שירותים לווים  
  

(מזמית      ☒  חוזה  בעל 
  שירותים / מוצרים)

  

  .ז./ח.פ. ת
520028721  

  .ז./ח.פ. ת
  

  מען 
  יפו -, תל אביב21הארבעה רחוב 

  מען 
  

  תיאור הקשר למבקש האישור הראשי: 
  חברות בות 

  כיסויים 
 סוג

  הביטוח
לפי   חלוקה

  גבולות 
אחריות או  

  סכומי
  ביטוח 

  מספר
  הפוליסה 

 וסח
  ומהדורת
  הפוליסה 

  תאריך 
  תחילה 

  תאריך
  סיום 

  סכום /האחריות גבול
  ביטוח

   חריגים וביטול בתוקף וספים כיסויים

מט   סכום 
  בע 

  ביט     ' ג צד
____  

  אחריות צולבת    302  ₪   4,000,000    
304    / מוצר   / ומחדלי  מעשי  בגין  שיפוי  הרחב 

  עבודות / פעילות המבוטח 
  קבלים וקבלי משה   307
האישור     309 מבקש  לטובת  תחלוף  על  ויתור 

  בזדון   לזק שגרם  מי למעט
  שימוש בכלי צמ"ה  312
  "ל המל  תביעות  315
  האישור מבקש  - וסף  מבוטח 318
  מבקש האישור מוגדר כצד ג'   322
  ראשויות  328

  אחריות
  מעבידים 

  ביט   
____  

    20,000,00  
מקרה   תובע,  ל

  ולתקופה  

האישור     309  ₪  מבקש  לטובת  תחלוף  על  ויתור 
  בזדון   לזק שגרם  מי למעט

  מבוטח וסף היה ויחשב כמעבידם  319
  ראשויות    328

 כפי  ג'המפורטת בספח    הסגורה(בכפוף, לשירותים המפורטים בהסכם בין המבוטח למבקש האישור, יש לציין את קוד השירות מתוך הרשימה  פירוט השירותים  
  )*: הסגורה ברשימה  הקוד לצד המוצג המלל גם בוסף  להציג יתן. וחסכון ביטוח,  ההון שוק  רשות  ידי על   שמפורסם

  אשפה ושירותי מחזור  004
  יקיון 057

  *  הפוליסהשיוי /ביטול
בדבר השיוי    האישור  למבקשהודעה    משלוח  לאחר  יום   60ייכס לתוקף אלא    לאביטוח,     פוליסת  שלביטול    או האישור  מבקש  לרעת  שיוי

  או הביטול.
  האישור   חתימת
  :  המבטח
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  ספח ד' 

  להסכם   בקאיתוסח ערבות 

  

  ומצא ע"י הזוכה במכרז. אין צורך להגיש עם מסמכי ההצעה!!י
  ערבות זו איה ערבות המכרז 

  

  לכבוד 

  יפו בע"מ -חברה לפיתוח אתרי תיירות בת"א –אביב -אתרים בחוף תל
  21רחוב הארבעה 

  יפו - תל אביב
  תאריך:..................                     

  
,.א.ג                      

  
  ערבות בקאית מס' ....................... הדון: 

  
כולל של   .1 לסכום  עד  כל סכום  בזה כלפיכם לתשלום  מיליון שקלים    (ובמילים:  ₪    1,000,000או ערבים 

(להלן  חדשים הערבות"  -)  מאת  "סכום  שתדרשו   ,(" (להלן:  או  הערב ___________________   "
  עבור קבוצת אתרים.  ואחזקה  למתן שירותי יקיון"), בקשר להסכם  החייב"

סכום הערבות יהיה צמוד למדד המחירים לצרכן כפי שהוא מתפרסם מפעם לפעם ע"י הלשכה המרכזית    
  לסטטיסטיקה ולמחקר כלכלי, בתאי ההצמדה שלהלן: 

  
(או    2023ספטמבר  לחודש    15- תפרסם ביש  2023אוגוסט  ערבות זו, יהא מדד חודש  " לעיין  המדד היסודי"

  . בסמוך למועד זה)
  

  "המדד החדש" לעיין ערבות זו, יהא המדד שפורסם לאחרוה וקודם לקבלת  דרישתכם על פי ערבות זו. 
  

לעומת המדד היסודי, יהיו  הפרשי הצמדה לעיין ערבות זו יחושבו כדלהלן: אם יתברר כי המדד החדש עלה  
הסכום השווה למכפלת ההפרש בין המדד החדש למדד היסודי בסכום הדרישה, מחולק   - הפרשי ההצמדה 

במדד היסודי. אם המדד יהיה מוך מהמדד היסודי, שלם לכם את הסכום הקוב בדרישתכם עד לסכום  
  הערבות, ללא כל הפרשי הצמדה.

  
ל  .2 לפי  לפי דרישתכם הראשוה בכתב,  ידיו  על  ימים מתאריך התקבל דרישתכם  יאוחר מחמישה עשר  א 

הערבות    סכום  על  יעלה  שלא  ובלבד  בדרישה  הקוב  סכום  כל  לכם  שלם  או  לעיל,  המפורטת  כתובתו 
בתוספת הפרשי הצמדה, מבלי להטיל עליכם חובה להוכיח את דרישתכם ומבלי שתהיו חייבים לדרוש את  

  התשלום תחילה מאת הערב.
  
  בלבד ולאחר תאריך זה תהיה בטלה ומבוטלת.  (כולל) 2024בדצמבר  31ערבות זו תישאר בתוקפה עד   .3
  
כל דרישה על פי ערבות זו צריכה להתקבל על ידיו בכתב לא יאוחר מהתאריך ה"ל. דרישה בכתב כאמור    .4

, דואר אלקטרוי או  מברקבערבות זו, אין פירושה דרישה שתגיע לבק באמצעות פקסימיליה, טלקס או  
  כזו לא תיחשב כדרישה בהתאם לערבות זו. בכל אמצעי אלקטרוי אחר, ודרישה 

  
לעיל, ערבותו זאת היא מוחלטת ובלתי    3ערבות זו איה יתת להעברה או להסבה. בכפוף לאמור בסעיף    .5

 תלויה, או מתחייבים לפעול על פיה ולא היה זכאים לבטלה בדרך כלשהיא. 
  

  בכבוד רב, 
  

  בק ......................... בע"מ
  סיף ........................ (מס' ........) 
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  ספח ה' 

וסח תצהיר של הקבלן ושל בעלי הזיקה בו בדבר קיום חובותיו של הקבלן בעיין שמירת  

עליו לצורך  זכויות עובדים לפי דיי העבודה, צווי ההרחבה, וההסכמים הקיבוציים החלים  

  ביצוע השירותים 

  

אי הח"מ _______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי  

  אהיה צפוי לעושים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:

תקשר  ") המבקש להקבלן להלן:  "ההקבלן (הי ותן תצהיר זה בשם ___________________ שהוא   .1

בהסכם למתן שירותי יקיון    בע"מ   יפו - בת"אחברה לפיתוח אתרי תיירות    –   בחוף תל אביב  אתריםעם  

  .  קבלןאי מצהיר/ה כי הי מוסמך/ת לתת תצהיר זה בשם העבור קבוצת אתרים. ואחזקה  

  1976- בתצהירי זה, משמעותו של המוח "בעל זיקה" כהגדרתו בחוק עסקאות גופים ציבוריים התשל"ו .2

אי   וכי  זה  מוח  של  לי משמעותו  הוסברה  כי  אי מאשר/ת  ציבוריים").  גופים  "חוק עסקאות  (להלן:  

  מבין/ה אותו.  

עבירה לפי חוק עובדים זרים (איסור העסקה שלא כדין והבטחת תאים    –של המוח "עבירה"    משמעותו .3

התש"א התשמ"ז  1991-הוגים),  מיימום  שכר  חוק  לפי  שירות  1987-או  לקבלת  עסקאות  ולעיין   ,

בסעיף   התשע"ב   2כהגדרתו  העבודה,  דיי  של  האכיפה  להגברת  הוראות  2011-לחוק  על  עבירה  גם   ,

  המויות בתוספת השלישית לאותו חוק.  החיקוקים

  היו תאגיד הרשום בישראל.   הקבלן .4

 במשבצת המתאימה) X(סמן  .5

 במכרז    ובעל זיקה אליו לא הורשעו ביותר משתי עבירות עד למועד האחרון להגשת ההצעות  הקבלן

 . (להלן: "מועד להגשה") 32/2023פומבי מס' 

 ים  שלוש  ואו בעל זיקה אליו הורשעו בפסק דין  ביותר משתי עבירות וחלפ   הקבלןלפחות ממועד    ש

 הגשה.  לההרשעה האחרוה ועד למועד 

 חלפ  הקבלן ולא  עבירות  משתי  ביותר  דין   בפסק  הורשעו  אליו  זיקה  בעל  ממועד    שים   שלוש  ו או 

 הגשה.  לההרשעה האחרוה ועד למועד 

   של  פירוט הפליליות  מבעלי  /הקבלן ההרשעות  מי  בשליטת  אחרות  בקבלן/חברות  השליטה  בעלי 

 :עבודה י בגין הפרת די  השליטה בקבלן/ פסקי דין חלוטים

 _______________________________________________________________________

 ____________________________ _____________________________ ____________
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 במשבצת המתאימה) X(סמן  .6

 עד למועד    עבירה   המהוות  הפרות  משש  יותר   בשל  כספיים  עיצומיםובעל זיקה אליו    הקבלןהוטלו על    לא

 ). (להלן: "מועד להגשה" 32/2023במכרז פומבי מס'  האחרון להגשת ההצעות

 ווחלפ  עבירה  המהוות  הפרות  משש  יותר  בשל  כספיים  עיצומיםו בעל זיקה אליו  א  הקבלןעל    הוטלו  

 הגשה.  לועד למועד   ן האחרו   הכספי העיצום הטלתלפחות ממועד   שים שלוש

 ו חלפ  לא ו  עבירה  המהוות   הפרות   משש יותר  בשל  כספיים  עיצומים ו בעל זיקה אליו  א   הקבלן על   הוטלו  

 הגשה.  לועד למועד   ן האחרו   הכספי העיצום הטלתלפחות ממועד   שים שלוש

   הקבלן/בעלי השליטה בקבלן/חברות אחרות בשליטת מי  כל העיצומים הכספיים שהושתו על  פירוט

משרד העבודה  בגין הפרה של חוקי העבודה על ידי מיהל ההסדרה והאכיפה במבעלי השליטה בקבלן  

הגברת  והרווח לחוק  בהתאם  ההצעות,  להגשת  האחרון  למועד  שקדמו  האחרוות  השים  בשלוש  ה, 

 . 2011 -העבודה , תשע"בהאכיפה של דיי  

 _______________________________________________________________________

 _______________________________________________________________________

 _______________________________________________________________________ 

 

  חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. זה שמי, להלן  

              __________________       ________________           ____________________  

  חתימה וחותמת                                       שם                                                 תאריך 

  

  

  אישור עורך הדין

_________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפי במשרדי  אי הח"מ ____________ 

שזיהה/תה    ______________ מר/גב'   ____________ בישוב/עיר   ____________ ברחוב  אשר 

עצמו/ה על ידי ת.ז. ____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר  

לעושים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפי על התצהיר  אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה  

  דלעיל.  

                _________________         ____________________           ____________________  

  חתימה וחותמת                         מספר רישיון                                         תאריך 
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  חוקי עבודהרשימת   – 1ספח ה'

  הקבלן יתחייב בכתב לקיים בתקופת הסכם ההתקשרות את האמור בחוקים הבאים: 

  . 1945פקודת תאוות ומחלות משלוח יד (הודעה),   -

  . 1946פקודת הבטיחות בעבודה,   -

  .1949 -חוק החיילים המשוחררים (החזרה לעבודה), תש"ט  -

  . 1951-חוק שעות עבודה ומוחה, תשי"א  -

  . 1951- חוק חופשה שתית, תשי"א  -

  . 1953-חוק החיכות, תשי"ג  -

  .1953-חוק עבודת הוער, תשי"ג   -

  .1954-חוק עבודת שים, תשי"ד   -

  . 1954- חוק ארגון הפיקוח על העבודה, תשי"ד  -

  .1958-חוק הגת השכר, תשי"ח  -

  . 1959-חוק שירות התעסוקה, תשי"ט  -

  . 1967-ם, תשכ"זחוק שירות עבודה בשעת חירו  -

  . 1995-חוק הביטוח הלאומי [וסח משולב], תש"ה  -

  . 1957-חוק הסכמים קיבוציים, תשי"ז  -

  . 1987- חוק שכר מיימום, תשמ"ז  -

  . 1988-חוק שוויון ההזדמויות בעבודה, תשמ"ח  -

  . 1991- חוק עובדים זרים (העסקה שלא כדין), תש"א  -

  .1996-דם, תש"ו חוק העסקת עובדים על ידי קבלי כוח א  -

  . 1998- פרק ד' לחוק שוויון זכויות לאשים עם מוגבלות, תש"ח  -

  . 1998-לחוק למיעת הטרדה מיית, תש"ח  8סעיף   -

  .  1957-חוק הסכמים קיבוציים, תשי"ז  -

  .2001- חוק הודעה מוקדמת לפיטורים ולהתפטרות, תשס"א  -

  . 2000-לחוק מידע גטי, תשס"א 29סעיף   -

  . 2002-הודעה לעובד (תאי עבודה), תשס"בחוק   -

  . 2006-חוק הגה על עובדים בשעת חירום, תשס"ו  -

  . 1997-א לחוק הגה על עובדים (חשיפת עבירות ופגיעה בטוהר המידות או במיהל התקין), תש"ז5סעיף   -
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  צווי הרחבהרשימת   -  2ספח ה'

  

  . הבראה דמי  תשלום בדבר הרחבה  צו •

  . וממה לעבודה סיעה בהוצאות המעביד השתתפות לעיין הרחבה  צו •

  צו הרחבה לפסיה חובה. •

  . חג דמי  לעיין הרחבה  צו •

  .יוקר תוספת תשלום בדבר הרחבה  צו •

  .1979 ואחזקה היקיון בעף הרחבה  צו •
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  בוגע לקיום חובותיו של הקבלן  תצהיר  -  3ספח ה'

  להעסקת עובדים עם מוגבלויות 

  

_______________ ת.ז. _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה  אי הח"מ  

  צפוי לעושים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן: 

  ___________________ בשם  זה  תצהיר  ותן  (שהוא  הי  "ההקבלן  עם ")  קבלןלהלן:   להתקשר  המבקש 

בהסכם למתן שירותי יקיון עבור קבוצת    בע"מ   יפו-בת"איתוח אתרי תיירות  חברה לפ  –  בחוף תל אביב   אתרים

  . קבלןאי מצהיר/ה כי הי מוסמך/ת לתת תצהיר זה בשם האתרים. 

  

  במשבצת המתאימה): X(סמן  

  שים זכויות  שוויון לחוק 9 סעיף  הוראותמוגבלות עם לא ,קבלןה על חלות לא 1998 ח "התש .  

  שים זכויות שוויון  לחוק  9 סעיף הוראותמוגבלות עם  לא , מקיים והוא  קבלן ה על  חלות  1998 ח"התש 

  .  אותן

דרש לסמן    קבלןחלות על ה  1998לחוק שוויון זכויות לאשים עם מוגבלות, התש"ח    9(במקרה שהוראות סעיף  

x :(במשבצת המתאימה  

 עובדים 100-מ פחות מעסיק קבלןה .  

 יותר או עובדים 100 מעסיק קבלןה .  

  במשבצת המתאימה):  Xעובדים או יותר דרש לסמן  100מעסיק  קבלן(במקרה שה

 ה במכרז שיזכה ככל כי מתחייב קבלןההל יפוהשירותים  והרווחה העבודה משרד של הכללי למ 

 ח"התש , מוגבלות עם לאשים זכויות שוויון לחוק  9 סעיף לפי חובותיו יישום בחית לשם החברתיים

  . ליישומן בקשר החיות קבלת לשם –הצורך ובמקרה,  1998

 ות בעבר התחייב קבלןההל לפת  לשם החברתיים והשירותים והרווחה העבודה משרד של הכללי למבחי  

 ואם  כאמור פה הוא, 1998 ח"התש , מוגבלות עם לאשים זכויות שוויון לחוק 9 סעיף לפי חובותיו יישום

 עמו  ועשתה זו  פייה  לבצע בעבר התחייבקבלן  שה  במקרה( ליישומן פעל  חובותיו ליישום  החיות  קיבל

  ).זו התחייבות  תן שלגביה התקשרות

הרווחה    קבלןה העבודה,  משרד  של  הכללי  למהל  זו  פסקה  לפי  שמסר  מהתצהיר  העתק  להעביר  מתחייב 

  ימים ממועד ההתקשרות. 30והשירותים החברתיים, בתוך 

  

  לן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. זה שמי, לה

  

              __________________       ________________           ____________________  

  חתימה וחותמת                                       שם                                                 תאריך 
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  אישור עורך הדין

אי הח"מ _____________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפי במשרדי אשר  

ברחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת.ז.  

וכי יהיה/תהיה צפוי/ה  ____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת 

  לעושים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפי על התצהיר דלעיל.  

 ____________________         ____________________           ____________________  

  חתימה     חותמת ומספר רישיון                            תאריך 
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  ' וספח 

  

 העתק אמן למקור של הרישיון לעסוק כקבלן שירות בתחום היקיון  

 כמשמעותו בחוק העסקת עובדים על ידי קבלי כוח אדם, תש"ו-1996
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  ' זספח 

  

 אישור מטעם מיהל ההסדרה והאכיפה במשרד העבודה, הרווחה  

 והשירותים  החברתיים בדבר הרשעות, קסות ועיצומים כספיים

 

 

 



  
 

  ם מפרט השירותי  –ספח א' 

  .כון למועד התחלת ביצוע השירותים להלן מפורטים השירותים וכוח האדם הדרוש שיהיה על הקבלן לספק לחברה בהתאם להוראות ההסכם

אספקט של השירותים שמספק הקבלן לתקופה זמית ו/או תמידית ו/או    כללחברה הזכות לשות ו/או להקטין ו/או להגדיל ו/או להוסיף ו/או לבטל בהסכם,  כמפורט

זה   ובכלל  קודתיים  לאירועים  ו/או את מספר    –בקשר  לגרוע מתחמים  ו/או  להוסיף  ו/או  להקטין את המתחמים  או  השי  העובדיםלהגדיל  היקף  רותים  ו/או את 

תקופת ההתקשרות. למען הסר  מהלך וכן כל שירות וסף שהקבלן יידרש לספק ב  הסכם שמסופקים. האמור יחול על כל השירותים שהקבלן מספק בעת החתימה על ה

    ספק, במקרה של הגדלת או הקטה בהיקף השירותים, תעודכן התמורה, באופן יחסי, בהתאם לביצוע בפועל של השירותים.

 

 , כלי העבודה וחומרים מתכלים דרשים ואזורי יקיון אדם מיימאלי  פריסת כוח  .א
  

 , כלי עבודה וחומרים מתכלים דרשים כללי .1
 

  ן)מהמצוי   פחות או יותר עובדים(  כמות העובדים החוצה לצורך ביצוע השירותיםבלבד ו  אומדןלמרות הפרוט בטבלאות שלהלן הרי שכוח האדם היו   .1.1
 . עומס קהל צפויומהמהל בכל מתחם, בהתאם לימי השבוע, חגים, אירועים   לפי דרישה  קבעוי

  שעות  58  על  תעלה  ולאשעות ביממה,    12הפעילות הרצופה של עובד לא תעלה בשום מקרה על    .שעות לכל היותר  8  בתמשמרת עבודה של עובד יקיון תהיה   .1.2
 . מקרה בכל בשבוע

 עבודות יבוצעו לפי הצרכים בפועל. ה המפרטים של העבודות הים כלליים ו .1.3

 ., למעט אם אמר במפורש אחרתכל העבודות יכללו את חומרי היקיון וכלי העבודה החוצים .1.4

בכל  באחריות הקבלן כי  .סבון ידיים, חומרי ריח ייר יגוב ידיים, בשירותים, מקלחות ומטבחוים יש להוסיף לפי הצורך חומרים מתכלים כייר טואלט, .1.5
 מדי יום ולהשלים במידת הצורך.מספר פעמים לבדוק את הכמות הקיימת במוצרים ובאחריותו  לא יהיה חוסר עת 

ובין היתר חומרים מיוחדים ליקוי חלוות,    חומרי היקיון וכלי העבודה יתאימו למשטחים עבורם הם משמשים, יהיו ייעודיים עבורם ולא יגרמו להם זק .1.6
יט פורצלן, קרמיקה וכדומה. ליקוי רצפות גריקוי פרקטים, ליקוי מתכת, ל 

, את המפורט להלן. כל כלי העבודה יהיו מטיב מעולה, תקיים ושלמים המאפשרים  בין היתר  ,יכללו  לאתר העבודה   שיביא הקבלן על חשבוו   כלי העבודה .1.7
   את ביצוע העבודה.



  
 

   מטאטים -
   פלסטיק  כף אשפה/ יעה -
   לרצפה מגבים -
  רצפה (מסוג שאיו מתפורר ואיו משאיר סיבים) סחבות -
 (מסוג שאיו מתפורר ואיו משאיר סיבים) אבק מטליות  -
 גומי אלסטיות חד פעמיות להגה על עור הידיים  כפפות -
   דליים -
 שואבי אבק במשרדים עם שטיחים  -
 מברשת אסלה כולל מתקן  -
 כריות פלא  -
 שלטי אזהרה "סכת החלקה" -
  , מתקן לשיאת שקיות ואיסוף אשפה להובלת אשפה במרחב החוץ כולל מקום לפח, מטאטא, יעה  מדוגמות  עגלותעובדים בשטחים ציבוריים יצוידו ב -

 וכל ציוד אשר דרש לביצוע העבודה 
 

במהלך ההתקשרות ייתכן והקבלן יתבקש לספק חומרים    שיספק הקבלן, על חשבוו, לאתר העבודה יכללו, בין היתר, את המפורט להלן.  העבודה  יחומר .1.8
ע"י הקבלן עפ"י ממוצע כמות מבקרים משוערת    תוערךחומרים ליום עבודה  כמות ה   וספים בהתאם לצרכים המשתים של כל מתחם ולאופי העבודה.

מאשר הצפי הדרש,    . הקבלן יוודא כי בכל עת קיימת באתר העבודה כמות גדולה יותר של חומריםואירועים מיוחדים  גות בימי שבת, חבכל אתר ואתר לרב
בחומר/ים  וזאת מחסור  של  ממצב  להימע  מת  ערךעל  שווה  או  להלן  למפורט  בהתאם  יהיו  החומרים  יסופקו  .  שבו  הרלבטי  המתחם  מהל  כאשר   ,

כל החומרים יהיו באיכות    לבקש להציג לו את חומרי היקיון לפי אספקתם. לפי דרישה הקבלן יאפשר בחירה בין מספר אופציות.  השירותים יהא רשאי
 גבוהה לפי דרישות החברה. 

 
 אקוומיקה ריחית באיכות טובה  -
 חומר ריחי ליקוי רצפות  -
 חומר ליקוי כיורים, אסלות, משתות, חרסיות וכו'  -
 ליקוי כתמים משולחות וכן ספריי להברקת שולחות אל דיו  -
 חומר ליקוי ירוסטה ומתכות (במעליות ובמעקות)  -
 סבון וזלי ליקוי חלוות  -
 חומר להסרת גומי לעיסה  -
 חומר להסרת אבית ומסיר שומים  -
 ליקוי כללי  –סו קוטרול  -
 ליקוי אסלה והסרת אבית וחלודה.  00 -
 50HN –סבון וזלי  -
 בון למשתה טכו  -



  
 

-  מ בגליל ( סוג ירדן) 127ייר עגול 
 באיכות טובה  ייר טואלט  -
 ייר יגוב ידיים  -
 חומר ליקוי ירוסטה ועץ  -
 במשרדי החברה  ספריי ריח לשירותים -
 ) לגודל המיכלים ולמשקל האשפה וכדרש למיעת קריעתם (יש להתאיםאשפה למשרדים ולשטחים ציבוריים לפיוי  שקיות  -
 סובון לאסלה  -
 חומר מילוי למטהרי אוויר  -
 מסיר שומים אקולוגי מסוג זירו של חברת סו או שווה ערך מחברת קלין או יעקובי.  -

 תאם לדרישת החברה. במידה ויתברר כי החומרים שסופקו אים מתאימים לביצוע השירותים הקבלן יחליף אותם לחומרים אחרים בה 

 שאר באופן קבוע במשרדים ולא יועבר לשטחים ציבוריים. יציוד המשמש ליקיון משרדים י .1.9

 המשמשים ליקיון מטבחוים לא ישמשו ליקוי שירותים וליקוי שטחים חיצויים והם יסומו בצבע שוה בולט.   , לרבות סחבות ומטליות,כל כלי העבודה .1.10

  כוח אדם מיימאלי ואזורי יקיון   פריסת .2

  הערות  אזורי היקיון   עד שעה   משעה   כוח אדם  אתר העבודה 

משרדי חברת  

אתרים ברחוב  

  הארבעה 

  עובד אחד  
יום א' עד יום  

  ה' כולל 

8:00  16:00  

  יקוי והספקת חומרים לפי המפרט  -

יקיון של לובי, חדרי משרד, מסדרוות, דלתות כיסה    -

ראשיות, שירותים, מטבחוים, חלוות חיצויים מצידם  

מחשבים,   ומסכי  משרדי  ציוד  מלא,  ריהוט  הפימי, 

 שטיחים, פרקטים, גופי תאורה, חפצי אומות וכדומה 

קבוע   עובד  להציב  עם  יש  בתיאום 

  מטה החברה. 

   העבודה למעט בחגים וחוה"מ.

מל תל אביב ויריד  

המזרח (כולל צפון 

  המל) 

עובדים   10
ם  יויום א' עד 
 ו' כולל 

06:00  14:00  

  עובד  לכל גיזרה י"עפ  סביבתי יקיון -

  לדחסית  אשפה פחי ריקון -

  ודחסית אשפה פחי שטיפת -

המכולות    22,  3 במבים שירותים יקיון  - ומבה 

וסבון   ידיים  יגוב  ייר  טואלט,  ייר  הוספת  (כולל 

  ידיים) 

  



  
 

  צורך  י"עפ  עבודות -

עובדים   10
יום א' עד יום  

  ו' כולל 

14:00  22:00  

  עובד  לכל גיזרה י"עפ  סביבתי יקיון -

  לדחסית  אשפה פחי ריקון -

  ודחסית אשפה פחי שטיפת -

(כולל  לות  המכו ומבה 22, 3 במבה שירותים יקיון  -

  הוספת ייר טואלט, ייר יגוב ידיים וסבון ידיים) 

  צורך  י"עפ  עבודות -

  

עובד יום ה'   1
עד יום שבת  

  כולל 

22:00  06:00  

  יקיון סביבתי  -

  ריקון פחי אשפה לדחסית  -

  עבודות עפ"י צורך  -

  

משתה   לילה  עובד בתדירות  יופעל 

מראש,    לעוות  בהתאםובתיאום 

  , חגים ואירועים. השה

עובדים   12
  יום שבת 

06:00  14:00  

  עובד  לכל גיזרה י"עפ  סביבתי יקיון -

  לדחסית  אשפה פחי ריקון -

  ודחסית אשפה פחי שטיפת -

(כולל  ומבה המכולות    22,   3 במבה שירותים יקיון  -

 טואלט, ייר יגוב ידיים וסבון ידיים) הוספת ייר 

  צורך  י"עפ  עבודות -

  

עובדים   12
 יום שבת 

14:00  22:00  

  עובד  לכל גיזרה י"עפ  סביבתי יקיון -

  לדחסית  אשפה פחי ריקון -

  ודחסית אשפה פחי שטיפת -

(כולל  ומבה המכולות    22,   3 במבה שירותים יקיון  -

 יגוב ידיים וסבון ידיים) הוספת ייר טואלט, ייר  

  צורך  י"עפ  עבודות -

  



  
 

מפקח יום   1
א' עד יום  
  שבת כולל 

06:00  14:00  
    בהתאם למפורט במפרט 

מפקח יום   1
א' עד יום  
  שבת כולל 

14:00  22:00  
    בהתאם למפורט במפרט 

  עובדי 2
יום   אחזקה

א' עד יום ה'  
 כולל 

06:00 14:00  

  עבודות אחזקה שוטפות כגון:

דק   תיקון  עבודות  המל,  במרחב  קלות  צביעות 

 קלות, עבודות תחזוקה כלליות.

  

עבודה   וכלי  אמצעים  חומרים, 

  יסופקו ע"י המל. 

עובדי   2
אחזקה  

בכירים יום  
א' עד יום ו'  

  כולל 

06:00  14:00  

  עבודות אחזקה שוטפות כגון:

דק   תיקון  עבודות  המל,  במרחב  קלות  צביעות 

 תחזוקה כלליות.קלות, עבודות 

  

עבודה   וכלי  אמצעים  חומרים, 

  יסופקו ע"י המל. 

עובד אחד  
ימים  בלפחות 

  א' עד ה' כולל 

15:00  21:00  

יקוי והספקת    -)  35  -ו  8,  6,  5(מבים    משרדיםיקיון  

המפרט לפי  משרד,  .  החומרים  חדרי  לובי,  של  יקיון 

ראשיות,   כיסות  דלתות  ישיבות,  חדרי  מסדרוות, 

שירותים, מטבחוים, חלוות חיצויים מצידם הפימי,  

שטיחים,   מחשבים,  ומסכי  משרדי  ציוד  מלא,  ריהוט 

  פרקטים, גופי תאורה, חפצי אומות וכדומה 

עם   בתיאום  קבוע  עובד  להציב  יש 

  ההלת המל. 

  העבודה למעט בחגים וחוה"מ.

שטחים   -מל יפו

  ציבוריים

עובדים יום   7

א' עד יום  

  כולל שבת 

06:00  14:00  

  עובד  לכל גיזרה י"עפ  סביבתי יקיון -

  לדחסית  אשפה פחי ריקון -

  ודחסית אשפה פחי שטיפת -

    צורך  י"עפ  עבודות -

  



  
 

ציבוריים  ל, המלמתחם   כליקיון   שטחים  רבות 

פתוחים, שטחים ציבוריים סגורים כגון מזחים, מעגה,  

  חייה  מגרשמספה ו

עובדים יום   7

יום  א' עד 

  שבת כולל 

14:00  22:00  

  עובד  לכל גיזרה י"עפ  סביבתי יקיון -

  לדחסית  אשפה פחי ריקון -

  ודחסית אשפה פחי שטיפת -

    צורך  י"עפ  עבודות -

ציבוריים  ל, המלמתחם   כליקיון    - שטחים  רבות 

פתוחים, שטחים ציבוריים סגורים כגון מזחים, מעגה,  

  חייה  מגרשמספה ו

  

יום  מפקח   1

א' עד יום  

  שבת כולל 

06:00  14:00  

   בהתאם למפורט במפרט 

מפקח יום   1

א' עד יום  

  שבת כולל 

14:00 22:00 

    בהתאם למפורט במפרט 

יקיון  -מל יפו

משרדים, 

שירותים 

ציבוריים 

  3-ו 2, 1סים ומח

עובד יום א'   1

עד יום שבת  

  כולל 

06:00  14:00  

(כולל    3- ו  2,  1  במביםומקלחות   שירותים יקיון   -

ידיים) וסבון  ידיים  יגוב  ייר  טואלט,  ייר  .  הוספת 

  תאי שירותים  11  - 1במחסן 

  תאי שירותים   18 - 2במחסן 

  תאי שירותים  22 - 3במחסן 

ציבורייומשרדים   יקיון  - וספות   ם/מעברים  עבודות 

  י צורך "עפ

  



  
 

עובד יום א'   1

עד יום שבת  

  כולל 

14:00  22:00  

ייר    3-ו  2,  1  במבים  שירותים יקיון  - הוספת  (כולל 

  .  טואלט, ייר יגוב ידיים וסבון ידיים)

  תאי שירותים  11  - 1במחסן 

  תאי שירותים   18 - 2במחסן 

  תאי שירותים  22 - 3במחסן 

ציבורייומשרדים   יקיון  - וספות   /םמעברים  עבודות 

  י צורך "עפ

  

  מריה תל אביב 

עובד יום א'   1

עד יום שבת  

  כולל 

07:00  16:00  

 ריה ה משרדי ליד ומקלחות  שירותים יקיון

  ים  צופילחיוך ימי  ס"ביה ומקלחות  שירותים יקיון

  יקיון משרדים 

  יקיון סביבתי אזור הביין הראשי

תעריף   לפי  יקיון  עובד  הערה: 

  משרדים.

עובד יום א'   1

עד יום שבת  

  כולל 

07:00  12:00  

 סביבתי  יקיון

  לדחסית  אשפה פחי ריקון 

  ודחסית  אשפה פחי שטיפת

  צורך  י"עפ עבודות

  

  

  

  מתחם התחה 

  

  

עובדים יום   2

א' עד יום ד'  

  כולל 

06:00  14:00  

שוטף   יקיון  באופן  ציבוריים  שירותים  משרדים, 

ידיים   ייר טואלט וסבון  לאורך כל היום, השלמת 

  לפי צורך.  

 שוטף  באופן  התחה  שבשטח פחים זבל  וריקון  פיוי 

 שקיות החלפת כולל היום כל למשך יום כל  וקבוע

  . אשפה

 שמחוץ  בהיקף השטח כולל הציבורי השטח יקיון

 . שוטף באופן יומיומי  יקיון – לתחה 

הערה: יקיון המשרדים במתחם זה  

הקבועים   היקיון  עובדי  ע"י  יבוצע 

לפי תעריף עובד יקיון/ עובד יקיון  

יקיון   עובד  תעריף  לפי  (ולא  מיומן 

 משרדים).

עובדים יום   2

א' עד יום ד'  

  כולל 

14:00 22:00  

עובדים יום   2

ה' עד יום  

  שבת כולל 

07:00  15:00  



  
 

עובדים יום   2

ה' עד יום  

  שבת כולל 

15:00  23:00  

, ספסלים( התחה  בשטח ריהוט  וסידור יקוי

 . )וכדומה כסאות, שולחות

    

בכל אחד מאתרי העבודה לאירועים, פעילויות ומועדים מיוחדים (חגים/ תקופת הקיץ וכו') ועל הקבלן להיות   קודתית  : תיתכן דרישה לתוספת כוח אדםהערה
  עתודת כוח אדם מספקת. דרישה כאמור לתוספת כוח אדם באופן קבוע או קודתי תתואם מראש עם הקבלן. ערוך עם 

 המפקח  תפקידי .3

 פעילות מיוחדת אחרת עם מהלי האתרים.תכון ותיאום פעילות עובדי היקיון וכל  .3.1
 לוודא הגעתם בזמן של העובדים למשמרתם.  .3.2
 . כפי שימסרו על ידי מהל האתר ו/או מי מטעמו  מילוי ההוראות וההליםפיקוח ו .3.3
 על שעות העבודה וטיב היקיון בכל אתר. פיקוח .3.4
 בקרה על טיב העבודות ומלאי הציוד והחומרים.  .3.5
 . ביצוע עבודותהדרכת עובדים ופיקוח על  .3.6
3.7. ת מכוהלי האתרים ופיקוח על עבודת עבור שירותים מיוחדים תו הזמחיות מון העבודה על פי ההלי האתרים. תכם. על פי דרישות מ 
 .ידם על  ואישורה  אתר  לכל המשוריין  התקציב  למגבלות בכפוףהכת תכית עבודה חודשית בתיאום עם מהלי האתרים   .3.8
  של כל הפעולות שבוצעו באתר. הדוח יכלול פירוט שעות עבודה של כל העובדים, ושל השירותים המיוחדים/ עבודות מיוחדיםהפקת דוח חודשי מסכם  .3.9

 שבוצעו. הדוח יתייחס גם לפעולות שבוצעו באתר ע"י קבלי משה, ככל שעבודתם אושרה מראש ע"י המזמין.  
  

 מחיר שעת עבודה  .4

יו רשאי להעסיק עובדים בשעות וספות ללא אישור מראש ובכתב של המזמין והמזמין לא ישלם עבור  מובהר כי בהתאם להוראות ההסכם, הקבלן א .4.1
 . העסקה בשעות וספות ללא אישור מראש ובכתב כאמור

 
 : המפורט להלן  את המחיר יכלול .4.2

 .(במידת האפשר)העובדים היומיים הקבועים שיקבלו שכר בהתאם להוראות ההסכם. העובדים יהיו עובדים קבועים  .4.2.1
 .כל העובדים הוספים הדרשים לעבודות תקופתיות יסודיות או ליקוי מיוחד שהעובדים הקבועים לא מסוגלים להתגבר עליו .4.2.2
 . כל כלי העבודה .4.2.3
   .כל חומרי היקיון .4.2.4



  
 

   .כל החומרים המתכלים .4.2.5
 .ביגוד לעובדים .4.2.6
 . הסעת העובדים .4.2.7
 . תקורה ורווח .4.2.8

  

 מחיר שעת עבודה מפקח  .5

(במידת האפשר). זהות המפקח    באתרי העבודה  עובדים קבועיםו   אזרחים ישראלים  שעות עבודה  הכול בהתאם להחיית המזמין. המפקחים יהיו מפקח לפי   .5.1
 ידי המזמין. - תאושר על

 המחיר יכלול את המפורט להלן:  .5.2
 כל הפיקוח והיהול הדרש.  .5.2.1
 רכב צמוד עם וו גרירה.  .5.2.2
 טלפון סלולארי.  .5.2.3
 ביגוד.  .5.2.4
 ורווח. תקורה   .5.2.5
 

 תכולת עבודות היקיון   .ב
 

 . העובדים הקבועיםתכולת העבודה שתבוצע ע"י  להלן .1

או  /ולהגדיל להוסיף ו/או להפחית ו/או  (  העבודה  תכולת  את  לשות  רשאי  המזמין. המכרז  עריכת  למועד כון  משוערת  העבודה  תכולתתשומת הלב כי מדובר ב
  י. הבלעד דעתו שיקול לפיכל אספקט בתכולת העבודה בכל עת במשך תקופת ההתקשרות ) להקטין

  בהמשך המפרט. ראה פירוט בטבלה פרדת  –שירותים מיוחדים/ עבודות מזדמות  הערה:

  
  ת ביצוע תדירו עבודה תכולת ה  אתר העבודה 

משרדים בכל אחד  
  מהמתחמים 

שקיות  פיוי אשפה, ריקון פחים אשפתוים, החלפת 
  בפחים 

  ביום  1

  ביום  1  טאטוא כל שטחי היקיון 
  ביום  1  שטיפת רצפות ושירותים 

  ביום  1  שטיפת מדרגות, מסדרוות ומעקות 



  
 

יקוי שירותים (אסלה, משתה, כיור, קירות,  
  מראות, משטחי שיש, צרת) 

  ביום  1

מילוי חומרים מתכלים (ייר טואלט, סבון ידיים,  
  ידיים, חומרי ריח) ייר יגוב 

  ביום  1

  ביום  1  שטיפת כלים ויקיון כיור במטבחוים 
  ביום   1יקוי מתקי מים קרים/חמים

 ביום  1  שטיפת מעברים 
  בשבוע  1  שאיבת אבק משטיחים 

יקוי קירות, דלתות חיצויות ופימיות, חלוות,  
  משקופים, מחיצות ודלתות זכוכית 

 בשבוע  1

  בשבוע  2  מרהיטים, מזגים, ארוות יקוי אבק 
  בחודש    1יקוי פים ארוות ומקרר 

 בחודש    2יקוי מרפסות חיצויות (היכן שקיים) 
  בשה (בתיאום מראש)  1  הברקת רצפת פים משרדים 

      

מל תל אביב ויריד  
  המזרח (כולל צפון המל) 

סבבים לפי   -שוטף מידי יום  איסוף פסולת ופיוי לפחים 
  הצורך 

ריקון פחי אשפה קטים במרחב הציבורי והחלפת  
  שקיות פלסטיק לאחר כל ריקון 

סבבים לפי   -שוטף מידי יום 
  הצורך 

סבבים לפי   -שוטף מידי יום  טיטוא מרחב ציבורי בכלים ידיים 
  הצורך 

יקיון שירותים ציבוריים כולל החלפת חומרים  
  המכולות ומבה   22,  3מבים  -מתכלים

  שעה  1כל 

  לפי צורך   יקוי גרפיטי ומדבקות וכיוצ"ב
  ביום (לא כולל שבת)  1  טיאוט מכי במכוה 

  בחודש  1  שטיפה וחיטוי פחים טמוים וסביבתם 
  לפי צורך   איסוף פסולת צפה במעגה 

  לפי צורך  איסוף פסולת קשה 
  לפי צורך   יקוי מסלעה מפסולת 

      

  מל יפו 

  אשפה בכל הרחבות בגבולות המל לרבות:איסוף 
  טיילות 

  מספת דייגים ומעגה 
  שובר גלים ומשטח הבטון הצמוד

  שובר גלים משי מצפון 

  ביום  2

  לפי הצורך  פיוי פחים לדחסן 



  
 

  בשבוע  1  שטיפת הפחים 
  ביום  2 שטיפת חדר דחסית 

 ביום  2  איסוף פסולת צפה במעגה 
  ביום  1  תפעולית יקוי חיון וחיה 

  ביום    1יקיון מעקה לאורך הטיילת 
  ביום    1יקוי מסלעה 

  בשבוע  3  טאטוא כל השטחים הציבוריים עם מכות טאטוא
ריקון פחי אשפה קטים והחלפת שקיות פלסטיק  

  לאחר כל ריקון 
  ביום  2

  לפי צורך   יקוש עשבים 
  לפי צורך  יקוי גרפיטי, מדבקות וכיוצ"ב

  לפי צורך   מיון פסולת קרטוים לדחסן קרטוים 
  1  ,2יקיון חדר מדרגות ומעברים ציבוריים מחסן  

  3-ו
  ביום  1

  שוטף  3- ו  1 ,2יקיון שירותים מחסן 
      

 מריה תל אביב 

יקוי שירותים מריה וחיוך ימי (אסלה, משתה,  
  כיור, קירות, מראות, משטחי שיש, צרת) 

  שוטף

  שוטף  רצפות ושירותים מריה וחיוך ימי שטיפת 
  ביום  1  פיוי פחים לדחסן 

  בשבוע  1  שטיפת פחים 
  בשבוע  1  שטיפת דחסית 

  בחודש    1יקוי שובר גלים 
  בחודשיים    1יקוי מסלעה בשובר גלים

  שבוע    1יקיון המים במריה 
  לפי צורך   פיוי פסולת קשה 

      

 מתחם התחה 

אשפה במרחב הציבורי והחלפת שקיות  ריקון פחי 
  פלסטיק לאחר כל ריקון 

סבבים לפי   -שוטף מידי יום 
  הצורך 

 שמחוץ בהיקף השטח כולל הציבורי השטח יקיון
  לתחה 

 שוטף  באופן יומיומי יקיון

  לפי צורך   יקוי גרפיטי ומדבקות וכיוצ"ב
 ריקון  לאחר בשבוע פעמיים קרטויה  יקיון
שירותים ציבוריים כולל החלפת חומרים  יקיון 

  . מתכלים
  שעה  1כל 

  ביום    1יקוש עשבים וסידור ערוגות וגיות 



  
 

  

 פירוט –תכולת העבודה  .2
  

 עבודת יקיון לשטחים פימיים .2.1
  

 טאטוא כל שטחי היקיון  .2.1.1
 שטיפה יסודית, מדרגות, מסדרוות, חדרי שירותים  .2.1.2
 יקוי מעקות  .2.1.3
 כיורים, משתות, ופיוי אשפה יקוי שירותים , אסלות,  .2.1.4
 יגוב אבק מרהיטי משרד, מזגים.  .2.1.5
 החלפת שקיות האשפה ( יילון) בשקיות חדשות  .2.1.6
 יקוי מטבחוים כולל ארוות מטבח מקררים ושטיפת כלי אוכל במטבחון   .2.1.7
 יקוי מתקי מים קרים/חמים .2.1.8
 יקוי חלוות, וילוות  .2.1.9

 בשמפו יבששאיבת אבק משטיחים ויקוי יסודי חצי שתי  .2.1.10
 יקוי פרקטים  .2.1.11
 יקוי חרסיה/קרמיקה בקירות בשירותים ובמטבחוים  .2.1.12
 או מחיצות זכוכית /יקוי דלתות ומשקופים וקירות ו .2.1.13
 מילוי סבון וזלי לשטיפת ידיים במתקים  .2.1.14
 מילוי טואלטיקה ( ייר שירותים, מגבות יגוב ידיים, מתקי בישום/טיהור אוויר)  .2.1.15

 
 ציבוריים ותפעולים עבודת יקיון לשטחים  .2.2

 
 ידי  / טאטוא כל שטחי היקיון עם מכות טאטוא .2.2.1
 פיוי אשפה מכל פחי ומיכלי האשפה   .2.2.2
 (ספסלים, עמודי תאורה, ארוות כיבוי, שילוט וכול מתקן אחר). יקוי כל המתקים לרבות מדבקות , גרפיטי, וכיוצ"ב .2.2.3
 יקוש עשבים  .2.2.4
 שטיפה יסודית אחת לחודש לפחות של פחים טמוים   .2.2.5
 יקוי ושטיפה יסודית מסביב לפחים טמוים  .2.2.6
 יקוי שטחי דק  .2.2.7
 איסוף אשפה משוברי גלים וטאטוא משטחי בטון   .2.2.8
   וף פסולתבעזרת רשת איס איסוף פסולת צפה מכל שטחי המעגה .2.2.9



  
 

  שטיפה במכות קיטור את השטחים הפתוחים בהתאם להחיות מהלי האתר  .2.2.10
 

 שירותים מיוחדים/ עבודות מזדמות   .ג
  

   השירותים המיוחדים/ עבודות מזדמות שקבלן היקיון יידרש לספק למתחמי העבודה. להלן תכולת  .1

או  /ולהגדיל  להוסיף ו/או להפחית ו/או  (  היקף השירותים  את  לשות  רשאי  המזמין .  המכרז  עריכת  למועד  כון   משוערת  רשימת שירותיםתשומת הלב כי מדובר ב
  י. הבלעד דעתו שיקול לפיבכל עת במשך תקופת ההתקשרות  של השירותיםכל אספקט ) להקטין

  הערות  ת ביצוע תדירו סוג השירות   אתר העבודה 

מל תל אביב ויריד  
המזרח (כולל צפון 

  המל) 

פעם ביום בשעה   –א' עד ה' כולל  פיוי פחים טמוים 
  בבוקר  06:00

  
  -שישי/ שבת/ חגים ומועדים

 -ו   06:00פעמיים ביום בשעות  
  ב 16:00

מפוזרים   המזרח  ויריד  ת"א    54במל 
טמוים.    פרסום למועד כוןפחים 

 מבוצע  הטמוים הפחים פיוי המכרז
/   באמצעות . אחר קבלןהעירייה 

 האפשרות את לעצמו שומר המזמין
 ,חלקה או כולה, העבודה את למסור

 לקבלן ההתקשרות  תקופת  במהלך
  . דעתו  שיקול לפי היקיון

   דחסן לכל השה  1  י (כולל תחזוקה) דחסן הולדשכירות 
- ופעמים בשבוע בימים א', ג'  3 כולל הטמה  )זבל( ן הולדיפיוי דחס

  06:00' בשעה  ה
  

שטיפת חיוים/ שטחים ציבוריים באמצעות  
  מכות שטיפה רכובה לחיוים

בחודשי הקיץ (אפריל עד  
  פעם עד פעמיים בשבוע   -אוקטובר)

  

יפה בקיטור/  טיקיון באמצעות מכות ש
  "גריק" 

  -בחודשי החורף (ובמבר עד מרץ)
  פעמים בשבוע  3
  

בחודשי הקיץ (אפריל עד  
  פעמים בשבוע  5  -אוקטובר)

  

שטיפת רצפות באמצעות מכות קרצוף רצפות  
  בלחץ מים חמים עבור שטחי חוץ 

    ך ובהתראה מראשעפ"י צור

קרטוים   מכבש  תחזוקה)  שכירות  (כולל 
  ופיויים 

  מכבשים לכל השה.  4
פעמים   3פיוי בתדירות של 

  ה' -בשבוע בימים א', ג' ו

במכבשים  מדובר  להיום  כון 
  מ"ק)  6-18בגדלים שוים (

הצבה ופיוי של כלי אצירה לאיסוף פסולת  
  קרטון 

  כלי אצירה לכל השה.  10
פעמים   3פיוי בתדירות של 

  ה' -ובשבוע בימים א', ג'  

  



  
 

        

  מל יפו 

עד    רכב טיאוט  (אפריל  הקיץ  בחודשי 
 פעמים בשבוע  3 - אוקטובר) 

בחודשי החורף (ובמבר עד מרץ) 
  לפי הצורך  –

  

    לפי הצורך ובתיאום מראש   יקיון באמצעות מכות שטיפה בקיטור/ "גריק" 
רצפות   קרצוף  מכות  באמצעות  רצפות  שטיפת 

  חוץ בלחץ מים חמים עבור שטחי 
    לפי הצורך ובתיאום מראש 

    לפי הצורך ובתיאום מראש   מכבש קרטוים 
        

 מתחם התחה 

בקיטור/   שטיפה  מכות  באמצעות  יקיון 
  "גריק" 

בימים א, ג, ה. זמן יקוי: החל  
  08:30ועד  07:00משעה 

התמורה בגין שירות זה תשולם 
העבודה  לזמן  יחסי  באופן 
את  לשלב  יסיון  יעשה  בפועל. 
מתחמים  עם  ביחד  העבודה 

  וספים.
שטיפת רצפות באמצעות מכות קרצוף רצפות  

  בלחץ מים חמים עבור שטחי חוץ 
   פעם בשבועיים לפי תאום. 

הצבה ופיוי של כלי אצירה לאיסוף פסולת  
  קרטון 

  כלי אצירה לכל השה.  4
פעמים   2פיוי בתדירות של 
  ד' -בשבוע בימים א' ו

מתבצע   זה  ע"י  שירות  כיום 
אפשרות   תיתכן  אחר.  קבלן 
לקבלן   העבודה  למסירת 
תקופת   במהלך  היקיון 

  ההתקשרות. 
  

 פירוט   -שירותים מיוחדים/ עבודות מזדמות .2

 

 יאוט ט רכב .2.1

 . קו"ב 3- ל 2בפח של בין  לפי הזמה ותכון מראש מכות טאטוא כביש יספק  הקבלן   .2.1.1
 והחומרים הדרושים למעט מים אשר יסופקו ע"י המזמין. המחיר כולל מפעיל וכול הציוד הלווה  .2.1.2
 ריקה מפסולת ועם מיכל מים מלא.  המכוה תתייצב בתחילת העבודה כאשר היא מתודלקת, .2.1.3
 הקבלן יוודא שבמכוה מותקות המברשות המתאימות לסוג התשתית העומד להתקות.  .2.1.4
 מותר לשימוש על ידי המשרד להגת הסביבה.הקבלן ישתמש בחומרי יקוי שייקבעו על ידי מהל המתחם, ומסוג ה .2.1.5
 באחריות הקבלן ועל חשבוו.  ,בכל עת שתידרש , במהלך יום העבודה,הובלת המכוה מאתר לאתר  .2.1.6
 המזמין איו מחויב להזמה של יום עבודה מלא בכל אתר ורשאי לפצל את יום העבודה בין האתרים השוים.  .2.1.7
 ולת שטיפה וקרצוף בלחץ מים עם חומרי יקיון. המכוה תהיה בעלת מערכת טאטוא וייקה, ויכ .2.1.8



  
 

 ק"ג.  2500משקלה הכולל של המכוה לא יעלה על   .2.1.9
 ליטר לפחות.  200בעלת מיכל מים עצמי של   .2.1.10
 מטר לפחות.  2רוחב טיאטוא של  .2.1.11

 
   "גריק /שטיפה בקיטור  מכות .2.2

  8מ"ר ביום עבודה בן  4000קיטור בלחץ, בעלת הקבלן יקוי של על פי דרישת המזמין ולפי תכון מראש מכות שטיפה עם לספק הקבלן מתחייב  .2.2.1
 שעות. 

 המכוה תעבוד עם חומרים וממיסי שומים המותרים על פי החיות המשרד להגת הסביבה בלבד, ועם מברשות שימעו שחיקת הריצוף.  .2.2.2
 הובלת המכוה מאתר לאתר בכל עת שתידרש באחריות הקבלן ועל חשבוו.  .2.2.3
 יב להזמה של יום עבודה מלא בכל אתר ורשאי לפצל את יום העבודה בין האתרים השוים. המזמין איו מחו .2.2.4
 למהל האתר שמורה הזכות הבלעדית לשפוט את טיב היקיון ולדרוש יקוי חוזר ללא תמורה עד להשגת התוצאה הדרשת.  .2.2.5

 
 קרצוף רצפות בלחץ מים חמים עבור שטחי חוץ  מכות .2.3

 מעלות.  120בר, טמפרטורת מים חמים מיימום  150למכוה: לחץ דרישות מיימום  .2.3.1
 . הקבלן יספק לפי הזמה ותכון מראש מכות קרצוף מרצפות ואבן חוץ .2.3.2
 המכוה תתייצב בתחילת העבודה שהיא מוכה לפעולה וכוללת את כל מוצרי היקוי הדרשים  .2.3.3
 . התשתית העומד להתקותהקבלן יוודא שבמכוה מותקות המברשות המתאימות לסוג  .2.3.4
 הובלת המכוה מאתר לאתר, במהלך יום העבודה, בכל עת שתידרש, באחריות הקבלן ועל חשבוו.  .2.3.5
 . הקבלן יוודא כי המפעיל היו אדם אשר עבר הדרכה מקיפה תפעולית ובטיחותית ומורשה לשימוש בה .2.3.6
 את יום העבודה בין האתרים השוים. המזמין איו מחויב להזמה של יום עבודה מלא בכל אתר ורשאי לפצל  .2.3.7
 המכוה תעבוד עם חומרים וממיסי שומים המותרים על פי החיות המשרד להגת הסביבה בלבד, ועם מברשות שימעו שחיקת הריצוף.  .2.3.8
 למהל האתר שמורה הזכות הבלעדית לשפוט את טיב היקיון ולדרוש יקוי חוזר ללא תמורה עד להשגת התוצאה הדרשת.  .2.3.9

 
 שטיפה רכובה לחיוים/ שטחים ציבוריים תמכו .2.4

 .הקבלן יספק לחברה מכות שטיפה רכובה לחיוים ושטחי החוץ במרחב החברה ( מלא ביחד את הצורך ) .2.4.1
 המכוה תתייצב בתחילת העבודה כאשר היא מתודלקת/ מוטעת, ריקה מפסולת ועם מיכל מים מלא.  .2.4.2
 .ותכון מראשהעבודה תתבצע ביום/לילה לפי הזמה   .2.4.3
 . הקבלן יוודא שבמכוה מותקות המברשות המתאימות לסוג התשתית העומד להתקות .2.4.4
 הובלת המכוה מאתר לאתר, במהלך יום העבודה, בכל עת שתידרש, באחריות הקבלן ועל חשבוו.  .2.4.5
 . הקבלן יוודא כי המפעיל היו אדם אשר עבר הדרכה מקיפה תפעולית ובטיחותית ומורשה לשימוש בה .2.4.6
 מזמין איו מחויב להזמה של יום עבודה מלא בכל אתר ורשאי לפצל את יום העבודה בין האתרים השוים. ה .2.4.7
 המכוה תעבוד עם חומרים וממיסי שומים המותרים על פי החיות המשרד להגת הסביבה בלבד, ועם מברשות שימעו שחיקת הריצוף.  .2.4.8
 יון ולדרוש יקוי חוזר ללא תמורה עד להשגת התוצאה הדרשת. למהל האתר שמורה הזכות הבלעדית לשפוט את טיב היק .2.4.9



  
 

 
 משאית מוף  .2.5

 מ"ק לפחות עם מוף עצמי וכפות לאיסוף אשפה.  7למזמין על פי דרישתו ולפי תכון מראש משאית בעלת מיכל בפח של  לספקהקבלן מתחייב  .2.5.1
 המשאית מיועדת לאיסוף גזם ו/או פסולת יבשה בתפזורת מסוגים שוים. .2.5.2

  
 משרדים  -הברקת רצפות  .2.6

ד. בגמר הקרצוף וההברקה ישיב את הרהוט והציוד למקומו, פעילות  לפי ביצוע הברקת רצפות הקבלן יפה את כל שטחי היקיון מכל ריהוט וציו .2.6.1
 זו תעשה על חשבון הקבלן. 

 
  



 

 

 1976- תשל"ו , ה ב לחוק עסקאות גופים ציבוריים 2לפי סעיף    תצהיר 

       

      
אי הח"מ ______________,ת.ז. ______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי להצהיר  
את האמת וכי אהיה צפוי/ה לעושים הקבועים בחוק באם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזאת  

  כדלקמן: 
  

  ) "המציע" הי משמש כ________________ ב______________________ (להלן   . 1
  תפקיד                                         שם המציע                                     

  32/2023דו שלבי מס' והי מוסמך לתת תצהיר זה מטעם המציע במסגרת מכרז פומבי  . 2
 בע"מ.    יפו - ברה לפיתוח אתרי תיירות בת"א ח   -   אתרים בחוף תל אביב של  

  את הסעיף הרלבטי מבין האמורים להלן:   יש לסמן 
  

 המשתתף או בעל זיקה* אליו לא הורשעו** ביותר משתי עבירות***;     
  

המשתתף או בעל זיקה* אליו הורשעו** ביותר משתי עבירות***, אך במועד      
האחרון להגשת ההצעות למכרז חלפה שה אחת לפחות ממועד ההרשעה  

  האחרוה. 
  

- ציבוריים, תשל"ו ב(א) לחוק עסקאות גופים  2כהגדרתו בסעיף    – "בעל זיקה"    
1976 ;  

  
  ; 31.10.02הורשע בפסק דין חלוט בעבירה שעברה לאחר יום    – "הורשע"      **   

  
- ב(א) לחוק עסקאות גופים ציבוריים, תשל"ו 2כהגדרתה בסעיף    – "עבירה"    *** 

1976 ;  
  

 -   כון למועד הגשת ההצעות  . 3

  את הסעיף הרלבטי מבין האמורים להלן:   יש לסמן 

  
סעיף       התש"ח   9הוראות  מוגבלות,  עם  לאשים  זכויות  שוויון    1998- לחוק 

 ") לא חלות על המציע. חוק שוויון זכויות (להלן: " 

  או 
  

וכן,    9הוראות סעיף       והוא מקיים אותן;  זכויות חלות על המציע  שוויון  לחוק 
עובדים לפחות, הוא מתחייב לפות למהל הכללי של משרד    100אם המציע מעסיק  

לחוק    9לפי סעיף    העבודה הרווחה והשירותים החברתיים לשם בחית יישום חובותיו 
לשם קבלת החיות בקשר ליישומן; וכן, אם התחייב   - שוויון זכויות, ובמידת הצורך 

המציע בעבר לפות למהל הכללי של משרד העבודה הרווחה והשירותים החברתיים  
(ב) לסעיף   ) לחוק, ועשתה אתו התקשרות שלגביה  2( 1ב 2לפי הוראות פסקת משה 

פסקת   כאמור באותה  קיבל    - משה  התחייב  כדרש ממו, ואם  פה  כי  הוא הצהיר 
לחוק שוויון זכויות, הוא גם פעל ליישומן; וכן,    9החיות ליישום חובותיו לפי סעיף  

משרד   של  הכללי  למהל  זה  מתצהיר  העתק  להעביר  התחייבותו  על  מצהיר  המציע 
בתוך   החברתיים,  והשירותים  הרווחה  פ   30העבודה  על  ההתקשרות  ממועד  י  ימים 

 מכרז זה (אם הצעתו תיבחר כהצעה הזוכה במכרז). 



 

 

  הי מצהיר/ה כי זהו שמי זו חתימתי ותוכן תצהירי אמת.  . 4

  
  

                                        _________________  
  חתימת המצהיר                                      

  
  

  אימות חתימה  
  

________ ), מאשר כי ביום _________ הופיע/ה  אי הח"מ _____________, עו"ד (מ.ר.  
עליו/ה   כי  שהזהרתיו/ה  לאחר   ,_____________ ת.ז.    ,____________ מר/גב'  בפי 
להצהיר את האמת וכי יהא/תהא צפוי/ה לעושים הקבועים בחוק באם לא יעשה/תעשה כן,  

  אישר/ה בפי את תוכן תצהירו/ה לעיל בחתמו/ה עליו בפי. 
  
  

  
 _________________  

  חותמת וחתימת עו"ד 
  
  

  



 תצהיר   העדר הרשעות 
  

                              לכבוד
  בע"מ יפו-לפיתוח אתרי תיירות בת"אחברה   –אביב -אתרים בחוף תל 

  
  32/2023מס'  פומבימכרז הדון: 

  
הח  צפוי  אי  אהיה  כן  אעשה  לא  אם  וכי  בלבד,  האמת  ואת  כולה  האמת  את  לומר  עלי  כי  שהוזהרתי  לאחר  "מ 

  ת לאמור: לעושים הקבועים בחוק, מצהיר בזא
  

  
 :במקרה שההצעה מוגשת מטעם יחיד

 .י במסגרת המכרז שבדוןי זה יתן במצורף להצעתירהצת .1

הורשע  .2 לא  כי  מצהיר  ב    תיהריי  ההצעות,    7בפלילים  להגשת  האחרון  למועד  שקדמו  האחרוות  השים 
תשל"ז העושין,  חוק  פי  על  ו/או  בטחון המדיה,  גד  אדם  1977-בעבירות  של  גופו  כגד  רכוש  ו/או  ,  כגד 

אשר לא התיישו,    ,במתן שירותים מסוג השירותים שוא מכרז זה  יק סויע  םו בעבירות הוגעות לתח ו/או  
  .הליכים בגין עבירה כאמור ימתהלים גד  כן כי לאו

הי מצהיר כי לא עומדות כגדי תביעות משפטיות ו/או הליכים משפטיים הוגעים לפירוק ו/או לפשיטת   .3
 כיוס כסים. רגל ו/או ל

  

לעיל, על המציע לפרט את  3ו/או   2שמתהלים גדו הליכים כמפורט בסעיף ו א/ו עלחילופין, ככל שהמציע הורש
, בתצהיר חתום על ידו ומאומת בפי עורך סוג ההרשעות ו/או ההליכים ה"ל ואת הסטטוס בגים כון להיום

 .דין ולצרפו להצעתו
  
  
  
 

  

 אגיד:במקרה שההצעה מוגשת מטעם ת

 ").המציע_______________, (להלן: "__  עיצמהי משמש כ ______________ מטעם ה .1

 ושהי מוסמך להתחייב בשמו למכרז זה.  להצעת המציע במסגרת המכרז שבדון,  תצהירי זה יתן במצורף  .2

  השים האחרוות שקדמו למועד האחרון   7בפלילים ב    עוהורש לא  המציע, או מי מבעליו,  הי מצהיר כי   .3
, כגד גופו של אדם  1977-ו/או על פי חוק העושין, תשל"ז  ה,י להגשת ההצעות, בעבירות גד בטחון המד

ו/או בעבירות הוגעות לתחום עיסוקו של המציע במתן שירותים מסוג השירותים שוא מכרז  ו/או רכוש  
  . מתהלים גדו הליכים בגין עבירה כאמור לא כן כי אשר לא התיישו, ו  ,זה

הלי המציע, תביעות משפטיות  מי מבעלי המציע, ו/או מי ממ  עומדות כגד המציע, ו/או  מצהיר כי לאהי   .4
 ו/או הליכים משפטיים הוגעים לפירוק ו/או לפשיטת רגל ו/או לכיוס כסים. 

  
 

על   לעיל,  4ו/או    3הליכים כמפורט בסעיף  הרשעות ו/או    שכגד המציע ו/או מי מבעליו, קיימותלחילופין, ככל  
ל ו/או  המציע  סוג ההרשעות  את  להיוםפרט  כון  בגים  ואת הסטטוס  ה"ל  ידי ההליכים  על  בתצהיר חתום   ,

 . מורשה החתימה מטעם המציע ומאומת בפי עורך דין ולצרפו להצעת המציע
  
  
  

       ______________             _____________           
    המצהיר  חתימת                  תאריך 

              
  אישור                       

  
__ מטה  החתום  ___________  אי  בפי  הופיע/ה   _________ ביום  כי  בזה  מאשר/ת  דין,  עורך   _________

מטעם  החתימה  מורשה  היו  ואשר   ____________ מס'  זהות  תעודת  פי  על  אישית/שזיהיתיו/ה  לי  המוכר/ת 
ים  י יהיה/תהיה צפוי/ה לעוש אמת בלבד וכחר שהזהרתיו/ה כי עליו/ה לומר את האמת כולה ואת ההמציע, ולא

  הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, אישר/ה כוות הצהרתו/ה דלעיל וחתם/מה עליה בפי.  
  

                                ______________________  
  חתימת וחותמת עורך דין      

  
  

  
  



 תצהיר 
  
  
  

                              לכבוד
  בע"מ יפו-"אלפיתוח אתרי תיירות בת חברה   –אביב -אתרים בחוף תל 

  

  עסק בשליטת אישה, ותצהיר ושאת השליטה  עלאישור עורך דין 

  

כי   בזאת  מאשר   ,_____________ עו"ד  הצאי  הגיש  אשר  למכרז  ___________________,  מס' עה  פומבי 

תקות ) ל1(ה   22ף  בסעי  הגדרתוכ   השבשליטת איעסק  היו    ,מבע"  אתרים בחוף תל אביב  יסם על ידורשפ   32/2023

  .  1987- העיריות (מכרזים), תשמ"ח

  

  ________________.  מספר זהות'______________  היה גבבמציע המחזיקה בשליטה 

   

__________________________        ____     __________  ___________ _    ___ ________________  

  כתובת                       טלפון           חתימה וחותמת         שם מלא             

  

  

זהות ____________, שם התאגיד _______________, גב' _______________, מספר  מצהירה בזאת   אי 

  . 1987-"חתשמ, ים)מכרז (עיריות תקות ה) ל1(ה 22לסעיף  מצא בשליטתי בהתאם אגידהתכי 

  

  

      _____________________        ________ ________________  

  חתימה           שם מלא  

  


